


คำนำ 
 
  มาตรา ๒๗ วรรคสองและวรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วย
คณะกรรมการการเลือกตั้ง พ.ศ. ๒๕๖๐ บัญญัติให้คณะกรรมการการเลือกตั้งอาจดำเนินการให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นหรือหน่วยงานอื่นของรัฐเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ 
ผู้บริหารท้องถิ่น ภายใต้การควบคุมดูแลของคณะกรรมการการเลือกตั้ง กับให้มีอำนาจแต่งตั้งบุคคลหรือ 
คณะบุคคลซึ่งรับผิดชอบในการจัดการเลือกตั้ง แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน และกำหนดหลักเกณฑ์และ
วิธีการปฏิบัติงานในการเลือกตั ้งโดยให้คณะกรรมการการเลือกตั ้งมีหน้าที ่และอำนาจควบคุมดูแล 
ให้การเลือกตั้งเป็นไปโดยสุจริตและเที่ยงธรรม และเป็นไปโดยชอบด้วยกฎหมายตามหน้าที่และอำนาจท่ี
บัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญ กฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยคณะกรรมการการเลือกตั้ง และกฎหมายอื่น   
  จากบทบัญญัติดังกล่าวข้างต้น และพระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒  ผู้อำนวยการการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือหัวหน้า
พนักงานส่วนท้องถิ่นโดยตำแหน่ง  และคณะกรรมการการการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
จึงมีหน้าที่และอำนาจในการบริหารการจัดการเลือกตั้ง โดยอยู่ภายใต้การควบคุมดูแลของคณะกรรมการการ
เลือกตั้ง แต่เนื่องจากจำนวนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั่วประเทศมีจำนวนมาก และมีการเลือกตั้งตลอดเวลา  
ทั้งการเลือกตั้งกรณีครบวาระ และกรณีอื่น ดังนั้น ตามข้อ ๑๑/๑ ของระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้ง 
ว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม จึงกำหนดให้
ผู ้อำนวยการการเลือกตั้งประจำจังหวัด หรือผู้อำนวยการสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำ
จังหวัดโดยตำแหน่ง มีหน้าที่ในการให้การสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่  การควบคุมตรวจสอบ  ให้คำแนะนำ 
เสนอแนะเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หรือ
ผู้อำนวยการการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ในการนี้  ผู้อำนวยการการเลือกตั้งประจำ
จังหวัด และพนักงานของสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง  จึงเป็นองค์กรกลไกสำคัญในการขับเคลื่อน
ให้การใช้หน้าที่และอำนาจของคณะกรรมการการเลือกตั้ง ดำเนินไปตามกฎหมาย ด้วยความเรียบร้อย และ
มีประสิทธิภาพ  ดังนั้น เพ่ือให้สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัด ปฏิบัติหน้าที่ในการจัดให้
มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นเป็นมาตรฐานเดียวกัน สำนักงานคณะกรรมการ 
การเลือกตั ้งจ ึงมีนโยบายให้จัดทำ “คู ่ม ือการปฏิบัต ิงานในการเลือกตั ้งสมาชิกสภาท้องถิ ่นหรือ 
ผู้บริหารท้องถิ่น สำหรับสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัด”เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการ
เสริมสร้างการทำงานให้การจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น ทั้งในส่วนของสำนักงาน
คณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัด และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งเป็นมาตรฐานเดียวกัน 
และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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บทนำ 

 
๑. ความเป็นมาและความสำคัญ 
 ข้อมูลทางการปกครองทั ่วประเทศ ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๖  มีจำนวนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) มากถึง  ๗,๘๕๐ แห่ง ประกอบด้วย องค์การบริหารส่วนจังหวัด (อบจ.) 
๗๖ แห่ง เทศบาล จำนวน ๒,๔๗๒ แห่ง (เทศบาลนคร (ทน.) จำนวน ๓๐ แห่ง เทศบาลเมือง (ทม.) 
จำนวน ๑๙๕ แห่ง เทศบาลตำบล (ทต.) จำนวน ๒,๒๔๗ แห่ง) และองค์การบริหารส่วนตำบล (อบต.) 
๕,๓๐๐ แห่ง การปกครองท้องถิ่นรูปแบบพิเศษ ๒ แห่ง (กรุงเทพมหานคร และเมืองพัทยา) ถึงแม้ 
การเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น (ส.ถ.) และผู้บริหารท้องถิ่น (ผ.ถ.) ของ อปท. แต่ละประเภทภายใต้
พระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ ครั้งแรก จะเป็นการ
จัดให้มีการเลือกตั้ง ส.ถ. และ ผ.ถ. ของแต่ละ อปท. พร้อมกัน และตามกฎหมายจัดตั ้ง อปท.  
ทุกประเภท กำหนดให้ ส.ถ. หรือ ผ.ถ. มีวาระการดำรงตำแหน่งคราวละ ๔ ปีนับแต่วันเลือกต้ัง  
ดังนั้น หากเป็นไปตามหลักกฎหมายดังกล่าวข้างต้น หาก ส.ถ. หรือ ผ.ถ. ไม่ได้พ้นจากตำแหน่งด้วยเหตุอื่น 
การจัดให้มีการเลือกตั้ง ส.ถ. และ ผ.ถ. ของแต่ละ อปท. ก็จะเกิดขึ้นพร้อมกันเมื่อครบวาระ ๔ ปี 
อย่างไรก็ตาม เนื่องจากเหตุพ้นจากตำแหน่งของ ส.ถ. หรือ ผ.ถ. มิได้มีเฉพาะการครบวาระเท่านั้น 
ประกอบกับบริบททางการเมืองที่ชัยชนะในการเลือกตั้งระดับท้องถิ ่น กลายเป็นตัวชี้วัดแนวโน้ม 
การเลือกตั้งระดับชาติ จึงพบว่า นายก อบจ. ที่ได้มีการเลือกตั้งเป็นการทั่วไปพร้อมกันเมื่อวันที่ ๒๐ 
ธันวาคม ๒๕๖๓ ซึ่งครบวาระ ๔ ปี ในวันที่ ๑๙ ธันวาคม ๒๕๖๗ ตามปฏิทินเลือกตั้ง ส.อบจ. และ
นายก อบจ. กำหนดให้เลือกตั้งวันที่ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ แต่นายก อบจ. หลายจังหวัด ได้ลาออก
ก่อนถึงวันครบวาระ ส่งผลให้มีการเลือกตั้งนายก อบจ. ในหลายจังหวัดทยอยเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
ทั ้งนี ้ ไม่นับรวมการเลือกตั้ง ส.ถ. แทนตำแหน่งที ่ว่าง ของ อปท. ทั ่วประเทศที่มีเกือบทุกสัปดาห์  
ในทำนองเดียวกันจึงมีการคาดการณ์ว่า กรณีการเลือกตั้ง ส.ท. และนายกเทศมนตรี ที่มีการเลือกตั้ง
พร้อมกันไปเมื่อวันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๔ ครบวาระวันที่ ๒๗ มีนาคม  ๒๕๖๘ นายกเทศมนตรีหลายแห่ง 
อาจมีการลาออกก่อนครบวาระเช่นเดียวกัน  
 
 
 
 
 



๒ 
 

 

 
 จากสถานการณ์ดังกล่าวข้างต้น ถึงแม้ว่าการบริหารและการจัดการเลือกตั้ง ส.ถ. หรือ ผ.ถ. 
ทุกประเภท จะอยู ่ภายใต้ความรับผิดชอบของหัวหน้าพนักงานส่วนท้องถ ิ ่น (ปลัด อปท.)  
ที่จะมีการเลือกตั้ง ซึ ่งมีสถานะเป็นผู้อำนวยการการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ผอ.กต.อปท.) ตามมาตรา ๒๕ แห่งพระราชบัญญัต ิการเล ือกตั ้งสมาชิกสภาท้องถ ิ ่นหรือ 
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ แต่การควบคุม กำกับ ดูแล และจัดให้มีการจัดการเลือกตั้ง ส.ถ. และ 
ผ.ถ. ให้เป็นไปด้วยความสุจริต เที ่ยงธรรม และชอบด้วยกฎหมาย ยังเป็นหน้าที่และอำนาจของ
คณะกรรมการการเลือกตั้งตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญ  และกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญ 
ว่าด้วยคณะกรรมการการเลือกตั ้ง  โดยมี อำนวยการการเลือกตั ้งประจำจังหวัด  (ผอ.กต.จว.)  
มีหน้าที่ในการให้การสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่การควบคุมตรวจสอบ ให้คำแนะนำ เสนอแนะเกี่ยวกับ
การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (กกต.อปท.)  
หรือ ผอ.กต.อปท. และหน้าที่ตามที่กำหนดไว้ในข้อ ๑๑/๑ ของระเบียบคณะกรรมการการเลือกต้ัง 
ว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ ่นหรือผู ้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม ดังนั้น 
ผ ู ้อำนวยการการเลือกตั ้งประจำจังหวัด และพนักงานของสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง  
จึงมีความสำคัญอย่างยิ ่งในการเป็นองค์กรกลไกให้การขับเคลื่อนการใช้หน้าที ่และอำนาจของ
คณะกรรมการการเลือกตั้ง ในการจดัให้มีการเลือกตั้ง ส.ถ. หรือ ผ.ถ. ทั้งกรณีครบวาระ หรือกรณีด้วย
เหตุอื่น ดำเนินไปด้วยความเรียบร้อย ครบถ้วนตามที่กฎหมายกำหนด อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนั้น 
เพ ื ่อให ้สำน ักงานคณะกรรมการการเล ือกต ั ้ งประจำจังหว ัด ปฏิบ ัต ิหน้าท ี ่ ในการจ ัดให ้มี  
การเลือกตั้ง ส.ถ. หรือ ผ.ถ. เป็นมาตรฐานเดียวกัน และเพื่อดำเนินการให้สอดคล้องกับพันธกิจของ
สำนักงานคณะกรรมการการเล ือกต ั ้ งในการสร้างความเข ้มแข ็ง ของกระบวนการเล ือกต้ัง  
จัดการเลือกตั ้งอย่างมืออาชีพและสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั ้งเป็นที ่ยอมรับทั ้งใน
ระดับประเทศและระดับสากล ประชาชนได้รับความสะดวกในการไปใช้สิทธิเลือกตั้งและเลือกตั้งได้
ตรงตามเจตนารมณ์ตามประเด็นยุทธศาสตร์ เร่งรัดพัฒนาการเมืองบนฐานการเลือกตั ้งสุจริต  
เที ่ยงธรรม และชอบด้วยกฎหมายจึงมีนโยบายให้จัดทำ “คู ่มือการปฏิบัติงานในการเลือกตั้ง 
สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น สำหรับสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัด” 
ซึ่งจะเป็นเครื่องมือในการเสริมสร้างการทำงานให้การจัดการเลือกตั้ง ส.ถ. หรือ ผ.ถ. ทั้งในส่วนของ
สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีประสิทธิภาพ และมาตรฐาน
เดียวกันมากย่ิงขึ้น 
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๒. วัตถุประสงค์ในการจัดทำคู่มือการปฏิบัติงาน 
 ๒.๑ เพื่อให้สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัดมีคู่มือการปฏิบัติงาน  
ที่แสดงถึงรายละเอียดขั้นตอนการปฏิบัติงานของกิจกรรม/กระบวนการต่าง ๆ เพื่อใช้ประโยชน์  
ทั้งในการบริหารจัดการองค์การ การจัดการเลือกตั้ง ที่ชัดเจน เป็นลายลักษณ์อักษร    
 ๒.๒ เพื่อให้การปฏิบัติงานของสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัดเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นมาตรฐานเดียวกัน  
 ๒.๓ เพ ื ่อให ้ผ ู ้อำนวยการสำน ักงานคณะกรรมการการเล ือกต ั ้งประจำจ ังหวัด  
ทั้งในฐานะผู้อำนวยการสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัด ผู้อำนวยการการเลือกตั้ง
ประจำจังหวัด ทราบ และเข้าใจแผนงาน และกระบวนการทำงานในการจัดให้มีการเลือกต้ัง  
ส.ถ. หรือ ผ.ถ. ทั้งกรณีครบวาระหรือแทนตำแหน่งที่ว่าง ต้องทำงานอะไรก่อนและหลัง   
 ๒.๔ เพื่อให้ผู้อำนวยการสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัด ทั้งในฐานะ
ผู ้อำนวยการสำน ักงานคณะกรรมการการเล ือกต ั ้ งประจำจังหว ัด ผ ู ้อำนวยการการเล ือกตั้ ง  
ประจำจังหวดั ทราบว่าต้องปฏิบัติงานอย่างไร เมื่อใด กับใคร  
 ๒.๕ ใช้เป็นเอกสารอ้างอิงในการทำงาน   
 ๒.๖ ใช้เป็นสื ่อในการประสานงานกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น หน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน องค์กรเครือข่าย บุคคล และคณะบุคคล ภายในจังหวัด  
 
๓. ประโยชน์ของคู่มือการปฏิบัติงาน 
 ๓.๑ ผู ้อำนวยการสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั ้งประจำจังหวัด ทั ้งในฐานะ
ผู ้อำนวยการสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั ้งประจำจังหวัด ผู ้อำนวยการการเลือกตั้ง 
ประจำจังหวัด ได้รับทราบภาระหน้าที่ของตนเองชัดเจนย่ิงขึ้น  
 ๓.๒ ผู ้อำนวยการสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั ้งประจำจังหวัด ทั ้งในฐานะ
ผู ้อำนวยการสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั ้งประจำจังหวัด ผู ้อำนวยการการเลือกตั้ง 
ประจำจังหวัดได้เรียนรู้งาน และทำงานได้เร็วขึ้น   
 ๓.๓ สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั ้งประจำจังหวัดมีข ั ้นตอนในการทำงาน 
ที่ชัดเจน ทำให้การทำงานในการจัดให้มีการเลือกตั้ง ส.ถ. หรือ ผ.ถ. ทุกประเภท ทั้งกรณีครบวาระ 
หรือแทนตำแหน่งที่ว่าง ง่ายขึ้น   
 ๓.๔ สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัดสามารถวางแผนการทำงานเพ่ือให้
ไดผ้ลงานที่เป็นไปตามเป้าหมาย 
 ๓.๕ สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัด และสำนักงานคณะกรรมการ
การเลือกตั้งสามารถใช้เป็นแนวทางเพื่อการวิเคราะห์งานให้ทันสมัย และปรับปรุงให้สอดคล้องกับ
บริบทที่เปลี่ยนแปลงไปได้ตลอดเวลา 
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๔. นิยาม คำย่อ ความหมายของคำ 
 ปธ.กกต. หมายถึง ประธานกรรมการการเลือกตั้ง 
 กกต. หมายถึง คณะกรรมการการเลือกตั้ง /กรรมการการเลือกตั้ง 
 ลธ.กกต. หมายถึง เลขาธิการคณะกรรมการการเลือกตั้ง 
 รอง ลธ.กกต.  หมายถึง รองเลขาธิการคณะกรรมการการเลือกตั้ง 
 ผอ.สพต. หมายถึง ผู้อำนวยการสถาบันวิทยาการพรรคการเมืองและการเลือกตั้ง 
 สนง.กกต.  หมายถึง สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง 
 สลต. หมายถึง สำนักจัดการการเลือกตั้ง 
 สสล.  หมายถึง สำนักสนับสนุนการเลือกตั้ง 
 สตก. หมายถึง สำนักผู้ตรวจการ 
 สนง.กกต.จว. หมายถึง สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัด /กรุงเทพมหานคร 
 ผอ.สนง.กกต.จว. หมายถึง  ผู้อำนวยการสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง 
   ประจำจังหวัด/กรงุเทพมหานคร 
 ผอ.กต.จว.  หมายถึง ผู้อำนวยการการเลือกตั้งประจำจังหวัด/กรุงเทพมหานคร 
 หน.กอก. หมายถึง หัวหน้ากลุ่มงานอำนวยการ 
 หน.กลต.สร. หมายถึง หัวหน้ากลุ่มงานจัดการเลือกตั้งและการมีส่วนร่วม 
 หน.กสส.พม. หมายถึง หัวหน้ากลุ่มงานสืบสวนสอบสวนและพรรคการเมือง 
 ผตล. หมายถึง ผู้ตรวจการเลือกตั้ง 
 ผตล.จว. หมายถึง ผู้ตรวจการเลือกตั้งประจำจังหวัด 
 ปธ.กกต.อปท. หมายถึง ประธานกรรมการการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 กกต.อปท. หมายถึง คณะกรรมการการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
           /กรรมการการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 หน.พนง.ทถ. หมายถึง หัวหน้าพนักงานส่วนท้องถิ่น/ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ผอ.กต.อปท. หมายถึง ผู้อำนวยการการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ปธ.กปน. หมายถึง ประธานกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง  
 กปน. หมายถึง คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง/กรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง 
 จนท.รปภ. หมายถึง เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยประจำที่เลือกตั้ง   
 พกม. หมายถึง พรรคการเมือง 
 ม. หมายถึง มาตราในพระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น 
          หรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
 ข้อ หมายถึง ข้อของระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการเลือกตั้ง 
          สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒  
          และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
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๕. โครงสร้างการบริหารและการจัดให้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรอืผู้บริหารท้องถิ่น 
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ส่วนที่ ๑ 

สาระสำคัญของกฎหมายจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                                                                   
ในส่วนที่เกี่ยวกับการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 

 
 
๑.๑  พระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๐ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๕) 
 พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

--------------- 
 มาตรา  ๙  สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด ประกอบด้วย สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด ซึ่งมาจากการเลือกตั้งของประชาชนตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น
หรือผู้บริหารท้องถิ่น       
 ผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้งเป็นสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดต้องมีคุณสมบัติและ
ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ ่นหรือผู ้บริหารท้องถ่ิน   
 การเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้ถือเกณฑ์จำนวนราษฎรแต่ละจังหวัด 
ตามหลักฐานการทะเบียนราษฎรที่ประกาศในปีสุดท้ายก่อนปีที่มีการเลือกตั้ง จังหวัดใดมีราษฎรไม่เกิน
ห้าแสนคน ให้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดได้ยี่สิบสี่คน จังหวัดใดมีราษฎร  
เกินห้าแสนคนแต่ไม่เกินหนึ่งล้านคน ให้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดได้สามสิบคน 
จังหวัดใดมีราษฎรเกินหนึ่งล้านคนแต่ไม่เกินหนึ่งล้านห้าแสนคน ให้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดได้สามสิบหกคน จังหวัดใดมีราษฎรเกินหนึ่งล้านห้าแสนคนแต่ไม่เกินสองล้านคน 
ให้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจงัหวัดได้สี่สิบสองคน จังหวัดใดมีราษฎรเกินสองล้านคน
ขึ้นไป ให้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดได้สี่สิบแปดคน    
 ในอำเภอหนึ ่งให้มีการเลือกตั ้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดได้หนึ ่งคน   
เมื ่อรวมจำนวนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดจากแต่ละอำเภอแล้ว จำนวนสมาชิก  
สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดยังไม่เป็นไปตามเกณฑ์วรรคสาม ให้ดำเนินการดังนี้ เอาจำนวนสมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด ซึ่งองค์การบริหารส่วนจังหวัดจะพึงมีได้ไปหารจำนวนราษฎร 
ทั้งจังหวัด ได้ผลลัพธ์เท่าใดให้ถือเป็นเกณฑ์สำหรับคำนวณสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพิ่มขึ้น โดยอำเภอใดมีจำนวนราษฎรมากที่สุดให้อำเภอนั้นมีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพิ่มขึ้นอีกหนึ่งคนแล้วให้เอาผลลัพธ์ดังกล่าวหักออกจากจำนวนราษฎรของอำเภอนั้น เหลือ เท่าใด 
ใหถ้ือเป็นจำนวนราษฎรของอำเภอนั้นในการพิจารณาเพ่ิมสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดที่ยัง
ขาดจำนวนอยู่ และให้กระทำดังนี้ต่อๆ ไปจนได้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดครบจำนวน  
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 ความในวรรคสามมิให้นำมาใช้บังคับแก่กรณีที่ได้จัดให้มีการเลือกตั้งใหม่ตามกฎหมายว่า
ด ้วยการเล ือกต ั ้งสมาชิกสภาท้องถ ิ ่นหร ือผ ู ้บร ิหารท ้องถ ิ ่นเพราะเหตุท ี ่ม ีผ ู ้ ได ้ร ับเล ือกตั้ง  
ไม่ครบจำนวน ถ้าในการจัดให้มีการเลือกตั้งใหม่นั้นยังได้ไม่ครบจำนวนอีก ให้ถือว่าสภาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดนั้นประกอบด้วยจำนวนสมาชิกเท่าที่มีอยู่จนกว่าจะครบอายุของสภาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด เว้นแต่จะมีจำนวนสมาชิกสภาไม่ถึงสองในสามของจำนวนตามวรรคสาม  
 มาตรา  ๑๐  อายุของสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดมีกำหนดคราวละสี่ปีนับแต่วันเลือกตั้ง 
 สมาชิกภาพของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดเร่ิมตั้งแต่วันเลือกตั้ง  
 มาตรา  ๑๔  เมื่อตำแหน่งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดว่างลงเพราะถึงคราวออก
ตามอายุของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดหรือมีการยุบสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ให้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขึ้นแทนตำแหน่งที่ว่างตามกฎหมายว่าด้วย  
การเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  
 มาตรา ๑๕ เมื่อตำแหน่งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดว่างลงเพราะเหตุอื่น
นอกจากถึงคราวออกตามอายุของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดหรือมีการยุบสภาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด ให้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขึ้นแทนตำแหน่งที่ว่าง  
ตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  
 ให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดซึ ่งได้ร ับเลือกตั ้งแทนนั ้นอยู ่ในตำแหน่ง  
ได้เพียงเท่าอายุของสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
 

นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
--------------- 

 มาตรา  ๓๕  ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดมีนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดคนหนึ่ง  
ซึ่งมาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชนตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น 
 มาตรา ๓๕/๑ บุคคลผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้งเป็นนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดต้องมี
คุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น และต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ด้วย 
 (๑) มีอายุไม่ต่ำกว่าสามสิบห้าปีนับถึงวันเลือกตั้ง 
 (๒)  สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีหรือเทียบเท่า หรือเคยเป็นสมาชิกสภาจังหวัด 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด ผู้บริหารท้องถิ่น หรือสมาชิกรัฐสภา 
 มาตรา ๓๕/๒ นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดมีวาระอยู ่ในตำแหน่งคราวละสี ่ปี  
นับแต่วันเลือกตั้ง แต่จะดำรงตำแหน่งติดต่อกันเกินสองวาระไม่ได้ 
 ในกรณีที่นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดดำรงตำแหน่งไม่ครบระยะเวลาสี่ปีก็ให้ถือว่า
เป็นหนึ่งวาระและเมื่อได้ดำรงตำแหน่งสองวาระติดต่อกันแล้วจะดำรงตำแหน่งได้อีกเมื่อพ้นระยะเวลา
สี่ปีนับแต่วันพ้นจากตำแหน่ง 



๘ 
 

 

 
๑.๒ พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบบัที่ ๑๔) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 มาตรา  ๘  เมื ่อมีการจัดตั ้งเทศบาลตามพระราชบัญญัตินี ้หรือกฎหมายว่าด ้วย  
สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล ให้เลือกตั ้งสมาชิกสภาเทศบาลและนายกเทศมนตรี  
ตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นภายในสี่สิบห้าวันนบัแต่วันที่
ได้จัดตั้งเป็นเทศบาล 
      

สมาชิกสภาเทศบาล 
--------------- 

 มาตรา  ๑๕  สภาเทศบาลประกอบด้วย สมาชิกสภาเทศบาลซึ่งมาจากการเลือกต้ัง
โดยตรงของประชาชนตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู ้บริหารท้องถ่ิน  
ตามจำนวน ดังต่อไปนี้ 
 (๑) สภาเทศบาลตำบล ประกอบด้วย สมาชิกจำนวนสิบสองคน 
 (๒)  สภาเทศบาลเมือง ประกอบด้วย สมาชิกจำนวนสิบแปดคน 
 (๓)  สภาเทศบาลนคร ประกอบด้วย สมาชิกจำนวนย่ีสิบส่ีคน 
 ผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้งเป็นสมาชิกสภาเทศบาลต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
 ในกรณีที่ตำแหน่งสมาชิกสภาเทศบาลว่างลงไม่ว่าด้วยเหตุใดและยังมิได้มีการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาเทศบาลขึ้นแทนตำแหน่งที่ว่าง ให้สภาเทศบาลประกอบด้วย สมาชิกสภาเทศบาลเท่าที่มีอยู่ 
 ความในวรรคหนึ่งมิให้นำมาใช้บังคับแก่กรณีที่ได้จัดให้มีการเลือกตั้งใหม่ตามกฎหมาย  
ว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นเพราะเหตุที่มีผู้ได้รับเลือกตั้งไม่ครบจำนวน 
ถ้าในการจัดให้มีการเลือกตั้งใหม่นั้นยังได้ไม่ครบจำนวนอีก ให้ถือว่าสภาเทศบาลนั้นประกอบด้วย
จำนวนสมาชิกเท่าที่มีอยู่จนกว่าจะครบอายุของสภาเทศบาล เว้นแต่จะมีจำนวนสมาชิกไม่ถึงสองใน
สามของจำนวนตามวรรคหนึ่ง 
 มาตรา  ๑๖  สมาชิกสภาเทศบาลให้อยู ่ในตำแหน่งได้คราวละสี่ปีนับแต่วันเลือกต้ัง  
ถ้าตำแหน่งสมาชิกสภาเทศบาลว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระหรือมีการยุบสภา  
ให้เลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลขึ้นแทนตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น 
 สมาชิกสภาเทศบาลผู้เข้ามาแทนให้อยู่ในตำแหน่งได้เพียงเท่าวาระของผู้ซึ่งตนแทน 
 
 
 
 
 
 



๙ 
 

 

 
นายกเทศมนตรี 

--------------- 
 มาตรา ๔๘ ทวิ ให้เทศบาลมีนายกเทศมนตรีคนหนึ่งซึ ่งมาจากการเลือกตั้งโดยตรง 
ของประชาชนตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
 มาตรา ๔๘ เบญจ บุคคลผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้งเป็นนายกเทศมนตรีต้องมีคุณสมบัติ
และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
และต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ด้วย 
 (๑) มีอายุไม่ต่ำกว่าสามสิบห้าปีนับถึงวันเลือกตั้ง 
 (๒)  สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีหรือเทียบเท่า หรือเคยเป็นสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น หรือสมาชิกรัฐสภา  
 มาตรา ๔๘ สัตต นายกเทศมนตรีมีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีนับแต่วันเลือกตั้ง  
แต่จะดำรงตำแหน่งติดต่อกันเกินสองวาระไม่ได้    
 ในกรณีที่นายกเทศมนตรีดำรงตำแหน่งไม่ครบระยะเวลาสี่ปีก็ให้ถือว่าเป็นหนึ่งวาระ และ
เมื่อได้ดำรงตำแหน่งสองวาระติดต่อกันแล้วจะดำรงตำแหน่งได้อีกเมื่อพ้นระยะเวลาสี่ปีนับแต่วัน  
พ้นจากตำแหน่ง 
 
๑.๓ พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง  
 (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
      

สภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
--------------- 

 มาตรา  ๑๓  เมื่อตำแหน่งสมาชิกสภาตำบลซึ่งได้รับเลือกตั้งว่างลงเพราะครบวาระ  
การดำรงตำแหน่งให้มีการเลือกตั้งภายในส่ีสิบห้าวันนับแต่วันที่ครบวาระ 
 มาตรา  ๑๔  เมื่อตำแหน่งสมาชิกสภาตำบลซึ่งได้รับเลือกตั้งว่างลงเพราะเหตุอื ่นใด
นอกจากครบวาระให้มีการเลือกตั ้งแทนตำแหน่งที ่ว่างภายในหกสิบวันนับแต่วันที่ตำแหน่งนั้น  
ว่างลง เว้นแต่วาระการดำรงตำแหน่งที่เหลืออยู่ไม่ถึงหนึ่งร้อยแปดสิบวันให้สภาตำบลประกอบด้วย
สมาชิกเท่าที่มีอยู่ 
 สมาชิกสภาตำบลผู้ซึ่งได้รับเลือกตั้งแทนนั้นให้อยู่ในตำแหน่งได้เพียงเท่าวาระที่เหลืออยู่
ของผู้ซึ่งตนแทน 
 มาตรา  ๑๕  เมื่อมีการยุบและรวมเขตหมู่บ้านตามกฎหมายว่าด้วยลักษณะปกครอง
ท้องที่ ให้สมาชิกสภาตำบลซึ่งได้รับเลือกตั้งของหมู่บ้านเดิมที่ถูกยุบหรือถูกรวมยังคงเป็นสมาชิกสภา
ตำบลซึ่งได้รับเลือกตั้งอยู่ต่อไปจนกว่าสมาชิกภาพจะสิ้นสุดลงตามมาตรา ๑๒ 
 
 



๑๐ 
 

 

 
 เมื ่อมีการแยกพื้นที่บางส่วนของหมู่บ้านใดขึ้นเป็นหมู่บ้านใหม่ ให้สมาชิกสภาตำบล  
ซึ่งได้รับเลือกตั้งของหมู่บ้านเดิมยังคงเป็นสมาชิกสภาตำบลซึ่งได้รับเลือกตั้งอยู่ต่อไป โดยให้สมาชิก
สภาตำบลที่มีภูมิลำเนาอยู่ในหมู่บ้านใด เป็นสมาชิกสภาตำบลของหมู่บ้านนั้นจนกว่าสมาชิกภาพ  
จะสิ้นสุดลงตามมาตรา ๑๒ และให้นายอำเภอจัดให้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาตำบลซึ่งได้รับเลือกตั้ง  
ให้ครบตามจำนวนที่กฎหมายกำหนดทั้งหมู่บ้านเดิมและหมู่บ้านที่จัดตั้งขึ้นใหม่ เพื่อเป็นสมาชิกสภา
ตำบลที ่หมู ่บ ้านนั ้นตั ้งอยู ่ในเขต ภายในหกสิบวันนับแต่ว ันที ่ประกาศตั ้งหมู ่บ ้านใหม่ และ  
ให้ผู ้ได้รับเลือกตั้งอยู่ในตำแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของสมาชิกอื่นในตำบลนั้น เว้นแต่วาระ 
การดำรงตำแหน่งที่เหลืออยู่ไม่ถึงหนึ่งร้อยแปดสิบวันให้สภาตำบลประกอบด้วยสมาชิกเท่าที่มีอยู่ 
 มาตรา ๔๕ ภายใต้บังคับมาตรา ๔๕/๑ สภาองค์การบริหารส่วนตำบล ประกอบด้วย 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวนเขตเลือกตั้งละหนึ่งคน ซึ ่งเลือกตั้งขึ ้นโดยราษฎร  
ผู้มีสิทธิเลือกตั้งแต่ละเขตเลือกตั้งในเขตองค์กรบริหารส่วนตำบลนั้น 
 ให้ถือเขตหมู่บ้านเป็นเขตเลือกตั้ง เว้นแต่หมู่บ้านใดมีราษฎรตามหลักฐานการทะเบียน
ราษฎรไม่ถึงยี ่สิบห้าคน ให้รวมหมู ่บ้านนั ้นกับหมู ่บ้านที ่มีพื ้นที ่ติดต่อกันและเมื ่อรวมกันแล้ว  
จะมีราษฎรถึงยี่สิบห้าคนเป็นเขตเลือกตั้งเดียวกัน การนับจำนวนราษฎรดังกล่าวให้นับ ณ วันที่ ๑ 
มกราคม ของปีที่มีการเลือกตั้ง 
 การรวมหมู่บ้านเป็นเขตเลือกตั้งตามวรรคสองให้นายอำเภอเป็นผู้ดำเนินการและประกาศ
ให้ประชาชนทราบภายในวันที่ ๓๑ มกราคม ของปีที่มีการเลือกตั้ง เว้นแต่เป็นกรณีที่เป็นการเลอืกตั้ง
แทนตำแหน่งที่ว่าง หรือมีการเลือกตั้งภายในเดือนมกราคม ให้ถือเขตเลือกตั้งที่ได้ประกาศไว้ในการเลือกตัง้
ครั้งสุดท้าย 
 หลักเกณฑ์และวิธีการสมัครรับเลือกตั้งและการเลือกตั้งให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วย  
การเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
 อายุของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลมีกำหนดคราวละสี่ปีนับแต่วันเลือกตั้ง 
 มาตรา ๔๕/๑ องค์การบริหารส่วนตำบลใดมีเขตเลือกตั้งไม่ถึงหกเขตเลือกตั้งให้สภา
องค์การบริหารส่วนตำบลนั้นประกอบด้วยสมาชิกจำนวนหกคน ตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้ 
 (๑) ในกรณีที ่องค์การบริหารส่วนตำบลใดมีหนึ่งเขตเลือกตั้ง ให้สภาองค์การบริหาร  
ส่วนตำบลนั้นประกอบด้วยสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหกคน 
 (๒) ในกรณีที ่องค์การบริหารส่วนตำบลใดมีสองเขตเลือกตั้ง ให้สภาองค์การบริหาร  
ส่วนตำบลนั้นประกอบด้วยสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขตเลือกตั้งละสามคน 
 (๓) ในกรณีที ่องค์การบริหารส่วนตำบลใดมีสามเขตเลือกตั้ง ให้สภาองค์การบริหาร 
ส่วนตำบลนั้นประกอบด้วยสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขตเลือกตั้งละสองคน 
 (๔) ในกรณีที ่องค์การบริหารส่วนตำบลใดมีสี ่เขตเลือกตั ้ง ให้สภาองค์การบริหาร  
ส่วนตำบลนั้นประกอบด้วยสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขตเลือกตั้งละหนึ่งคน เว้นแต่  
เขตเลือกตั้งใดมีจำนวนราษฎรมากที่สุดสองเขตเลือกตั้งแรก ให้เขตเลือกตั้งนั้นมีสมาชิกเพิ่มขึ้นอีกเขต
เลือกตั้งละหนึ่งคน 



๑๑ 
 

 

 
 (๕) ในกรณีที ่องค์การบริหารส่วนตำบลใดมีห้าเขตเลือกตั ้ง ให้สภาองค์การบริหาร  
ส่วนตำบลนั้นประกอบด้วยสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขตเลือกตั้งละหนึ่งคน เว้นแต่  
เขตเลือกตั้งใดมีจำนวนราษฎรมากที่สุด ให้เขตเลือกตั้งนั้นมีสมาชิกเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งคน 
 มาตรา ๔๕/๒ มิให้นำมาตรา ๔๕ และมาตรา ๔๕/๑ มาใช้บังคับแก่กรณีที่ได้จัดให้มี 
การเลือกตั้งใหม่ตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นเพราะเหตุ  
ที่มีผู ้ได้รับเลือกตั ้งไม่ครบจำนวนถ้าในการจัดให้มีการเลือกตั้งใหม่นั ้นยังได้ไม่ครบจำนวนอีก  
ให้ถือว่าสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนั้นประกอบด้วยจำนวนสมาชิกเท่าที่มีอยู่จนกว่าจะครบอายุ
ของสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เว้นแต่จะมีจำนวนสมาชิกไม่ถึงหกคน 
 มาตรา ๔๗ ผู้มีสิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลต้องมีคุณสมบัติและ  
ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
 ให้นำบทบัญญัติมาตรา ๑๓ มาตรา ๑๔ และมาตรา ๑๕ มาใช้บังคับกับการเลือกต้ัง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโดยอนุโลม 
 มาตรา ๔๗ ทวิ ผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้งเป็นสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น 
 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
--------------- 

 มาตรา  ๕๘  ให้องค์การบริหารส่วนตำบลมีนายกองค์การบริหารส่วนตำบลคนหนึ่ง 
ซึ่งมาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชนตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น  
หรือผู้บริหารท้องถิ่น 
 มาตรา ๕๘/๑ บุคคลผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้งเป็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  
ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถ่ิน  
หรือผู้บริหารท้องถิ่น และต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ด้วย 
 (๑) มีอายุไม่ต่ำกว่าสามสิบห้าปีนับถึงวันเลือกตั้ง 
 (๒) สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่ามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า หรือเคยเป็นสมาชิก
สภาตำบล สมาชิกสภาท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น หรือสมาชิกรัฐสภา 
 มาตรา ๕๘/๒ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลมีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีนับแต่  
วันเลือกตั้งแต่จะดำรงตำแหน่งติดต่อกันเกินสองวาระไม่ได้ 
 ในกรณีที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลดำรงตำแหน่งไม่ครบระยะเวลาสี่ปีก็ให้ถือว่า  
เป็นหนึ่งวาระและเมื่อได้ดำรงตำแหน่งสองวาระติดต่อกันแล้วจะดำรงตำแหน่งได้อีกเมื่อพ้นระยะเวลา
สี่ปีนับแต่วันพ้นจากตำแหน่ง 
 
 



๑๒ 
 

 

 
๑.๔ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๒๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง  
 (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒  
      

สมาชิกสภากรุงเทพมหานคร 
--------------- 

 มาตรา  ๑๐  สภากรุงเทพมหานครประกอบด้วยสมาชิกสภากรุงเทพมหานครจำนวน 
เขตละหนึ ่งคน ซึ ่งเลือกตั ้งขึ ้นโดยราษฎรผู ้มีสิทธิเลือกตั ้งในแต่ละเขต แต่เขตใดมีราษฎรเกิน  
หนึ่งแสนห้าหมื่นคนให้มีสมาชิกสภากรุงเทพมหานครเพิ่มขึ ้นทุกหนึ่งแสนห้าหมื่นคนต่อสมาชิก  
สภากรุงเทพมหานครหนึ่งคน เศษของหนึ่งแสนห้าหมื่นคนถ้าเกินเจ็ดหมื่นห้าพันคนให้มีสมาชิก  
สภากรุงเทพมหานครเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งคน ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
 เขตใดมีผู้ได้รับเลือกตั้งไม่ครบจำนวน ถ้าในการจัดให้มีการเลือกตั้งใหม่ยังไม่มีผู้ได้รับ
เลือกตั้งครบจำนวนอีก ให้ถือว่าสภากรุงเทพมหานครประกอบด้วยจำนวนสมาชิกสภาเท่าที่มีอยู่
จนกว่าจะครบอายุของสภากรุงเทพมหานคร เว้นแต่จะมีจำนวนสมาชิกไม่ถึงสองในสามของจำนวน
ตามวรรคหนึ่ง 
 มาตรา  ๑๒  ผู ้ม ีส ิทธิเล ือกตั ้งสมาชิกสภากรุงเทพมหานครและผู ้ม ีส ิทธ ิสม ัคร 
รับเลือกตั้งเป็นสมาชิกสภากรุงเทพมหานครต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมาย  
ว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
 มาตรา ๑๗ อายุของสมาชิกสภากรุงเทพมหานครมีกำหนดคราวละสี ่ป ีน ับแต่  
วันเลือกตั้งสมาชิกสภากรุงเทพมหานคร 
 มาตรา  ๒๑  สมาชิกภาพของสมาชิกสภากรุงเทพมหานครเริ่มตั้งแต่วันเลือกตั้งและอยู่ใน
ตำแหน่งตามอายุของสภากรุงเทพมหานคร 
 

ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 
--------------- 

 มาตรา  ๔๔  ให้กรุงเทพมหานครมีผู ้ว ่าราชการกรุงเทพมหานครคนหนึ ่งซึ ่งราษฎร 
เลือกตั้งขึ้นตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่นกำหนด 
 มาตรา  ๔๕  ผู้มีสิทธิเลือกตั้งผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครต้องมีคุณสมบัติและไม่มี
ลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
 มาตรา  ๔๖  ผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้งเป็นผู ้ว่าราชการกรุงเทพมหานครต้องมีอายุ  
ไม่ต่ำกว่าสามสิบห้าปีนับถึงวันเลือกตั้ง สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีหรือเทียบเท่าและ  
ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น 



๑๓ 
 

 

 
 มาตรา  ๔๗  ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครมีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีนับแต่  
วันเลือกตั้งแต่จะดำรงตำแหน่งติดต่อกันสองวาระไม่ได้ 
 ในกรณีที ่ผู ้ว่าราชการกรุงเทพมหานครดำรงตำแหน่งไม่ครบระยะเวลาสี่ปีก็ให้ถือว่า 
เป็นหนึ ่งวาระ และเมื ่อได้ดำรงตำแหน่งสองวาระติดต่อกันแล้วจะดำรงตำแหน่งได้อีกเมื ่อพ้น
ระยะเวลาส่ีปีนับแต่วันพ้นจากตำแหน่ง 
 มาตรา  ๔๘  ให้ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครดำรงตำแหน่งนับแต่วันเลือกตั้ง 
 ให้มีการมอบหมายงานในหน้าที ่ผู ้ว ่าราชการกรุงเทพมหานครภายในเจ็ดวันนับแต่  
วันเลือกตั้ง 
  
๑.๕   พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการเมืองพัทยา พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง  
 (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
      

สภาเมืองพัทยา 
--------------- 

 มาตรา  ๙  สภาเมืองพัทยาประกอบด้วยสมาชิกจำนวนยี่สิบสี่คน ซึ่งเลือกตั้งโดยราษฎร 
ผู้มีสิทธิเลือกตั้งในเขตเมืองพัทยา 
 ในกรณีที่ตำแหน่งสมาชิกว่างลงไม่ว่าด้วยเหตุใดและยังมิได้มีการเลือกตั้งสมาชิกขึ้นแทน
ตำแหน่งที่ว่าง ให้สภาเมืองพัทยาประกอบด้วยสมาชิกเท่าที่มีอยู่ 
 ความในวรรคหนึ่งมิให้นำมาใช้บังคับแก่กรณีที่ได้จัดให้มีการเลือกตั้งใหม่ตามกฎหมาย  
ว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นเพราะเหตุที่มีผู้ได้รับเลือกตั้งไม่ครบจำนวน 
ถ้าในการจัดให้มีการเลือกตั้งใหม่นั้นยังได้ไม่ครบจำนวนอีก ให้ถือว่าสภาเมืองพัทยานั้นประกอบด้วย
จำนวนสมาชิกเท่าที ่มีอยู่จนกว่าจะครบอายุของสภาเมืองพัทยา เว้นแต่ จะมีจำนวนสมาชิกไม่ถึง 
สองในสามของจำนวนตามวรรคหนึ่ง 
 มาตรา  ๑๐  ผู้มีสิทธิเลือกตั้งสมาชิกและผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้งเป็นสมาชิกต้องมี
คุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
 มาตรา ๑๕ อายุของสภาเมืองพัทยามีกำหนดคราวละสี่ปีนับแต่วันเลือกตั้ง 
 สมาชิกภาพของสมาชิกเร่ิมตั้งแต่วันเลือกตั้ง 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 
 

 

 
นายกเมืองพัทยา 

--------------- 
 มาตรา  ๔๑  ให้เมืองพัทยามีนายกเมืองพัทยาคนหนึ่งซึ่งเลือกตั้งโดยราษฎรผู้มีสิทธิ
เลือกตั้งในเขตเมืองพัทยา 
 การเลือกตั้งนายกเมืองพัทยาให้กระทำโดยวิธีออกเสียงลงคะแนนโดยตรงและลับ 
 หลักเกณฑ์และวิธีการสมัครรับเลือกตั้งและการเลือกตั้งนายกเมืองพัทยา ให้เป็นไปตาม
กฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
 มาตรา  ๔๒  ผู้มีสิทธิเลือกตั้งนายกเมืองพัทยาและผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้งเป็นนายก
เมืองพัทยา ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิก  
สภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
 ผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้งเป็นนายกเมืองพัทยา นอกจากต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามตามวรรคหนึ่งแล้ว ต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ด้วย 
 (๑) มีอายุไม่ต่ำกว่าสามสิบห้าปีนับถึงวันเลือกตั้ง 
  (๒) สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 
 มาตรา  ๔๕  นายกเมืองพัทยามีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี ่ปีนับแต่วันเลือกตั้ง  
แต่จะดำรงตำแหน่งติดต่อกันเกินสองวาระไม่ได้ 
 ในกรณีที่นายกเมืองพัทยาดำรงตำแหน่งไม่ครบระยะเวลาส่ีปีก็ให้ถือว่าเป็นหนึ่งวาระ และ
เมื่อได้ดำรงตำแหน่งสองวาระติดต่อกันแล้วจะดำรงตำแหน่งได้อีกเมื่อพ้นระยะเวลาสี่ปีนับแต่วันพ้น
จากตำแหน่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕ 
 

 

 
๑.๖ คุณสมบัติของสมาชิกสภาท้องถิ ่นหรือผู ้บริหารท้องถิ ่นที ่มีความเชื่อมโยงกันระหว่าง 
 พระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ กับ 
 กฎหมายจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 

พ.ร.บ. ส.ถ. หรือ ผ.ถ. พ.ศ. ๒๕๖๒ กฎหมายจัดตั้ง อปท. 
      
     มาตรา ๔๙ บุคคลผู้มีคุณสมบัติดังต่อไปนี้เป็น
ผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้ง 
     ...... 
      
   (๒) ผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้งเป็น ส.ถ. ต้องมีอายุ                
ไม่ต่ำกว่า ๒๕ ปีนับถึงวันเลือกตั้ง สำหรับผู้มีสิทธิ                     
สมัครรับเลือกตั้งเป็น ผ.ถ. ให้มีอายุตามที่กฎหมาย 
ว่าด้วยการจัดตั้ง อปท. กำหนด 
    (๔) คุณสมบัติอื ่นตามที ่กฎหมายว่าด้วยการ
จัดตั้ง อปท.กำหนด 
    ...... 

อบจ. 
     มาตรา ๓๕/๑ ผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้งเป็น              
นายก อบจ. ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้ง ส.ถ. 
หรือ ผ.ถ. และต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ด้วย 

(๑) มีอายุไม่ต่ำกว่า ๓๕ ปี นับถึงวันเลือกตั้ง 
 
 
 

       (๒) สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรี
หรือเทียบเท่า หรือเคยเป็นสมาชิกสภาจังหวัด 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด ผู้บริหาร
ท้องถิ่น หรือสมาชิกรัฐสภา 
 

เทศบาล 
     มาตรา ๔๘ เบญจ ผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้ง
เป็นนายกเทศมนตรีต้องมีคุณสมบัติและไม่มี
ลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้ง 
ส.ถ. หรือ ผ.ถ. และต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ด้วย 
     (๑) มีอายุไม่ต่ำกว่า ๓๕ ปี นับถึงวันเลือกตั้ง 
     (๒) สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีหรือ
เท ียบเท ่า หร ือเคยเป ็นสมาช ิกสภาท ้องถิ่น 
ผู้บริหารท้องถิ่น หรือสมาชิกรัฐสภา   
 

 
 
 
 
 
 



๑๖ 
 

 

 
 

พ.ร.บ. ส.ถ. หรือ ผ.ถ. พ.ศ. ๒๕๖๒ กฎหมายจัดตั้ง อปท. 
 อบต. 

     มาตรา ๕๘/๑ ผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้งเป็น              
นายก อบต. ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้ง ส.ถ. 
หรือ ผ.ถ. และต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้ด้วย 
     (๑) มีอายุไม่ต่ำกว่า ๓๕ ปี นับถึงวันเลือกตั้ง    
     (๒) สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่ามัธยมศึกษา 
ตอนปลาย หรือเทียบเท่า หรือเคยเป็นสมาชิก 
สภาตำบล สมาชิกสภาท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น 
หรือสมาชิกรัฐสภา  

กรุงเทพมหานคร 
     มาตรา ๔๖  ผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้งเป็น              
ผู้ว่า กทม. ต้องมีอายุไม่ต่ำกว่า ๓๕ ปีนับถึงวัน
เลือกตั้งสำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีหรือ
เทียบเท่าและต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้ง ส.ถ. 
หรือ ผ.ถ. ด้วย   

เมืองพัทยา 
     มาตรา ๔๒  ผู้มีสิทธิสมัครเลือกตั้งนายกเมือง
พัทยาและผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้งเป็นนายกเมือง
พัทยา ต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้ง ส.ถ. หรือ ผ.ถ.  
     ผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกเป็นนายกเมืองพัทยา 
นอกจากต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม               
ตามวรรคหนึ่งแล้ว ต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ด้วย 
     (๑) มีอายุไม่ต่ำกว่า ๓๕ ปีนับถึงวันเลือกตั้ง 
     (๒) สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีหรือ
เทียบเท่า    
 

 
 



๑๗ 
 

 

 
ส่วนที่ ๒ 

 
๑.๗ รายชื ่อกฎหมาย ระเบียบ ประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้ง ที ่เกี ่ยวกับการเลือกตั้ง 
 สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  
 1.  พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยคณะกรรมการการเลือกตั้ง พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 ๒.   พระราชบัญญัติว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒  
  และทีแ่ก้ไขเพ่ิมเติม 
 ๓.   ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น   
  พ.ศ. ๒๕๖๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
 ๔.   ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยวิธีการหาเสียงและลักษณะต้องห้ามในการหาเสียง 
  เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  
 ๕. ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั ้งว่าด้วยการจัดยานพาหนะโดยหน่วยงานของรัฐ  
  เพื ่ออำนวยความสะดวกแก่ผู ้มีสิทธิเลือกตั ้งสมาชิกสภาท้องถิ ่นหรือผู ้บริหารท้องถ่ิน  
  พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 ๖.  ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการสืบสวน การไต่สวน และการวินิจฉัยชี้ขาด  
  พ.ศ. ๒๕๖๑ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  
 ๗.  ประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้ง เรื่อง ประเภทค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น 
  หรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 ๘. ประกาศสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั ้ง เรื ่อง วิธีการในการกำหนดค่าใช้จ่าย  
  ในการเลือกตั ้งของผู้สมัครรับเลือกตั ้งเป็นสมาชิกสภาท้องถิ ่นหรือผู ้บริหารท้องถิ่น  
  พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 ๙.  ประกาศสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั ้ง เรื ่อง วิธีการในการคำนวณค่าใช้จ่าย  
  ในการเลือกตั ้งของผู ้สมัครรับเลือกตั ้งเป็นสมาชิกสภาท้องถิ ่นหรือผู ้บริหารท้องถิ่น  
  พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘ 
 

 

 
ส่วนที่ ๓ 

ภารกิจ/กิจกรรมในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
ในส่วนที่ผู้อำนวยการการเลือกตั้งประจำจงัหวัดต้องดำเนินการ  

 
ภารกิจ/กิจกรรม ช่วงเวลา 

ที่ต้องดำเนินการ 
ผู้ปฏิบัติ/ 
วิธีการ 

กฎหมาย 
ระเบียบ ผู้รับผิดชอบ 

๑.  การแจ ้งเพ ื ่ อเตร ียมการจัด 
การเลือกตั้ง 

    

     ๑.๑ กรณีครบวาระ  - ก่อนวันครบวาระ
ไม่น้อยกว่า ๖๐ วัน 
 

- หน.พนง.ทถ. แจ้ง ผอ.กต.จว. 
ทราบ    

ข้อ 6 - ผอ.กต.อปท.  
- ผอ.กต.จว. 

     ๑.๒ กรณีด้วยเหตุอ่ืน 
 

- ทันทีท่ีทราบเหตุ 
 

- ผอ.กต.จว. รายงาน กกต. โดยเร็ว   

๒. ระยะเวลาที่ต้องจัดการเลือกตั้ง     
     ๒.๑ กรณีครบวาระ - ภายใน ๔๕ วันนับ

แต่วันครบวาระ 
- ผอ.กต.อปท. กกต.อปท. ดำเนินการ
ตามกฎหมาย ระเบียบ 
 

ม. ๑๑                     
วรรคหนึ่ง 

- ผอ.กต.อปท. 

     ๒.2 กรณีด้วยเหตุอื่น 
 

- ภายใน ๖๐ วันนับ
แต่วัน ที่มีเหตุ 

   

๓. การแบ่งเขตเลือกตั้ง ส.ถ.     
     ๓ . ๑  การประชาส ั มพ ั นธ์
หลักเกณฑ์ วิธีการขั ้นตอนเหตุผล 
ระยะเวลาของการแบ่งเขตเลือกตั้ง 
ส.ถ. 
 

ก่อนมีการเลือกตั้ง 
อปท.กรณีครบวาระ 
/เป็นการทั่วไป หรือ
เมื่อได้รับแจ้งว่าจะมี
การยกฐานะ อปท. 
ก่อนมีการเลือกตั้ง 
อปท กรณีครบวาระ/
เป็นการทั่วไป 

- ผอ.กต.จว. ประสานหน่วยงาน    
ที่เกี่ยวข้อง เพื่อแจ้งหลักเกณฑ์ฯ 
และขอความร่วมมือในการปิด
ประกาศและประชาสัมพันธ์ 

ข้อสั่งการ 
 

- ผอ.กต.จว. 
- รอง ผอ.สนง.
กกต.จว.  
- หน.กลต.สร. 
 

     ๓.๒ ดำเนินการแบ่งเขตเลือกตัง้
ส.ถ. ตามกฎหมาย ระเบียบ และ 
ข้อสั่งการ 

- ผอ.กต.จว. แจ้งคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการแบ่งเขต ลต. 
– คณะกรรมการฯ ดำเนินการ  
ตาม กม. รบ. และข้อสั่งการ 

ม.๑๙-๒๑ 
ข้อ ๑๓ -๑๔ 

 

- คณะกรรมการ
แบ่งเขตเลือกตั้ง 
- ผอ.กต.จว. 
- รอง ผอ.สนง.
กกต.จว.  
- หน.กลต.สร. 
 

 
 
 
 
 



๑๙ 
 

 

 
ภารกิจ/กิจกรรม ช่วงเวลา 

ที่ต้องดำเนินการ 
ผู้ปฏิบัติ/ 
วิธีการ 

กฎหมาย 
ระเบียบ ผู้รับผิดชอบ 

     ๓.๓ จ ัดทำประกาศรูปแบบ           
การแบ่งเขต ลต. และประชาสัมพันธ์ 
รับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ
จากประชาชนในเขต อปท. 

ประชาสัมพันธ์ และ
รับฟังความคิดเห็น
ให้แล้วเสร็จภายใน 
๗ วันนับตั ้งแต่วัน
ประกาศ 

- ผอ.กต.จว. จ ัดทำประกาศ
รูปแบบการแบ่งเขตฯ                
-ประกาศให้ประชาชนในเขต 
อปท. ทราบ โดยปิดประกาศ  
ไว ้ ในท ี ่ เป ิดเผย ณ ท ี ่ทำการ 
อปท. สถานที่ที่เห็นสมควร และ
ช่องทางสื่อชนิดต่าง ๆ 
 

ข้อ ๑๓ -๑๔ - ผอ.กต.จว.        
- รอง ผอ.สนง.
กกต.จว. 
- หน.กลต.สร. 
- หน่วยงาน                
ที่เก่ียวข้อง 

     ๓.๔ เสนอผลการพิจารณา
รูปแบบการแบ่งเขต ลต. ให้ กกต. 
พิจารณา ๓ รูปแบบ    

- ก่อนมีประกาศให้
มีการเลือกตั้ง อปท 
กรณีครบวาระ /
เป็นการทั่วไป 
 
 
- โดยเร็ว 

- คณะกรรมการฯ นำความคิดเห็น
และข ้อเสนอแนะมาประกอบ 
การพ ิ จารณาแบ ่ ง เขต ลต.  
๓ ร ูปแบบให้แล ้วเสร ็จภายใน  
๓ วันนับแต่สิ้นสุดระยะเวลาตาม
ข้อ ๓.๓   
- ผอ.กต.จว. เสนอ กกต. โดย
เร ียงลำดับรูปแบบตามความ
เหมาะสม 
 

ข้อ ๑๓ -๑๔ 
 

- คณะกรรมการ
แบ่งเขตเลือกตั้ง 
- ผอ.กต.จว. 
- รอง ผอ.สนง.
กกต.จว.          
- หน.กลต.สร. 
- สนง.กกต. 
โดย สลต. 
 

     ๓.๕ ประชาสัมพันธ์รูปแบบ              
เขต ลต. ที่ กกต. ได้ประกาศ 

ก่อนมีประกาศให้มี
การเลือกตั ้ง อปท 
กรณ ีครบวาระ /
เป็นการทั่วไป 

- ผอ.กต.จว. ประสาน อปท. และ
หน่วยงานเกี่ยวข้อง แจ้งรูปแบบ
การแบ ่งเขต ลต. ที่  กกต. ได้
ประกาศ และขอความร ่วมมือ 
ปิดประกาศ ฯและประชาสัมพันธ์ 

ข้อ ๑๓ -๑๔ 
 

- ผอ.กต.จว. 
- หน.กลต.สร. 

     
๔.  การประกาศกำหนดจำนวน
เงินค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งของ
ผ ู ้สม ัครร ับเล ือกต ั ้ ง และการ            
ปิดประกาศฯ 

ก่อนประกาศให้มี
การเลือกตั้ง 
 

- ผอ.กต.จว. แต่งตั ้งคณะอนุ 
กรรมการพ ิ จ ารณากำหนด
จำนวนเง ินค ่าใช ้จ ่ายในการ
เลือกตั้งของผู้สมัคร ตามที่ รบ. 
กำหนด 
- ผอ.กต.จว. ลงนามในประกาศ 
ผอ.กต.จว. เรื่อง กำหนดจำนวน
เงินค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งของ
ผู้สมัคร อปท.ตามแบบ ส.ถ. /
ผ.ถ. ๑/๑๒ 

ม. ๖๐ 
ข้อ ๑๑๙ 

 

- ผอ.กต.จว. 
- คณะอนุ 
กรรมการ 
 

 



๒๐ 
 

 

 
ภารกิจ/กิจกรรม ช่วงเวลา 

ที่ต้องดำเนินการ 
ผู้ปฏิบัติ/ 
วิธีการ 

กฎหมาย 
ระเบียบ ผู้รับผิดชอบ 

๔.  การประกาศกำหนดจำนวน
เงินค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งของ
ผ ู ้สม ัครร ับเล ือกต ั ้ ง และการ            
ปิดประกาศฯ  
(ต่อ) 

ภายใน ๓ วันนับแต่
วันที่ออกประกาศ 

- ปิดประกาศฯ ตามแบบส.ถ. /ผ.ถ. 
๑/๑๒ ณ ศาลากลางจังหวัด สนง.
กกต.จว. ที่ว่าการอำเภอ ที่ทำการ 
อปท. ที่มีการเลือกตั้งอย่างน้อย
แห่งละ ๑ ชุด 
 

ข้อ ๑๒๑ - ผอ.กต.จว. 
 

๕ .  ก า ร ส ร ร ห า แ ล ะ แ ต ่ ง ต้ั ง
คณะกรรมการการเลือกตั ้งประจำ
องค ์ กรปกครองส ่ วนท ้ องถิ่ น  
(กกต.อปท.) 

    

     ๕ .๑  การประชาส ั มพ ั นธ์
หลักเกณฑ์ วิธีการ ขั้นตอน เหตุผล 
ระยะเวลาการสรรหาและแต่งตั้ง 
กกต.อปท. 

ก่อนมีการเลือกตั้ง 
อปท. กรณีครบวาระ/
เป็นการทั ่วไป หรือ
เมื่อได้รับแจ้งว่าจะมี
การยกฐานะ อปท. 
หรือเมื่อมีการเลือกตั้ง
แทนตำแหน่งที ่ว ่าง 
ก่อนมีการเลือกตั้ง
อปท กรณีครบวาระ/
เป็นการทั ่วไป หรือ
เมื่อได้รับแจ้งว่าจะมี
การยกฐานะ อปท. 
 

- ผอ.กต.จว. ประสานหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง เพื่อแจ้งหลักเกณฑ์
วิธ ีการฯ และขอความร่วมมือ
ปิดประกาศและประชาสัมพันธ์ 
 

ข้อ ๓๑ 
 

- ผอ.กต.จว. 
- รอง ผอ.สนง.
กกต.จว.             
-หน.กลต.สร. 
 

     ๕.๒ การรับสมัคร กกต.อปท.     
     ๑) กรณีการเลือกตั้ง ครบวาระ - ประกาศก่อนวันที่ 

ส.ถ. /ผ.ถ. ครบวาระ                
ไม่น้อยกว่า ๔๕ วัน 

- ผอ.กต.อปท.ประกาศรับสมัคร 
ผู ้เข ้าร ับการสรรหา เป็น กกต.
อปท. โดยมีระยะ เวลารับสมัคร 
ไม่น้อยกว่า ๕ วัน หากมีผู ้สมัคร 
ไม่ครบตามจำนวน ให้ทาบทามผู้มี
ค ุณสมบ ัต ิ และไม ่ม ี ล ั กษณะ
ต้องห้าม ภายใน  ๓ วัน นับแต่วัน
สิ้นสุดการรับสมัคร   

ม. ๒๖ 
ข้อ ๓๑- ๓๔ 

 

- ผอ.กต.อปท. 
 

     ๒) กรณีการเล ือกต้ัง แทน
ตำแหน่งที่ว่าง 
 

 - ให้ใช้ กกต.อปท. ชุดเดิม หากไม่
มีให้ดำเนินการตามที่  กม. รบ. 
กำหนด     
    

ม. ๒๖ 
ข้อ ๔๑ 

- ผอ.กต.อปท. 
 



๒๑

ภารกิจ/กิจกรรม ช่วงเวลา
ที่ต้องดำเนินการ

ผู้ปฏิบัติ/
วิธีการ

กฎหมาย
ระเบียบ ผู้รับผิดชอบ

๕.๓ การตรวจสอบคุณสมบัติ
และลักษณะต้องห้าม และเสนอ
รายช่ือฯ ให้ ผอ.กต.จว.

ภายใน ๑๐ วันนับ
แต่วันปิดรับสมัคร

- ผอ.กต.อปท.ตรวจสอบคุณสมบัติ 
ล ักษณะต้องห้าม ประวัต ิ และ
พฤติการณ์ผู ้สมัคร /ผู ้ได้รับการ
ทาบทาม แล้วเสนอรายชื่อ พร้อม
ผลการตรวจสอบ ฯ ให้ ผอ.กต.จว. 
จำนวน ๓–๕ คน ตามหลักเกณฑ์
ภายใน ๑๐ วันนับแต่ปิดรับสมัคร

ข้อ ๓๕ - ผอ.กต.อปท.
- จนท.รับสมัคร
- ผอ.กต.จว.

๕.๔ การพิจารณาคัดเลือก
บุคคลตามรายชื่อที่ ผอ.กต.อปท. 
เสนอ ก่อนส่งให้ ลธ.กกต.

- ภายใน ๓ วันนับ
แต่วันได้รับรายชื่อ  
- เมื่อ กกต. มีมติ

- ผอ.กต.จว. พิจารณาคัดเลือก
บุคคลตามรายชื ่อ ที ่ได ้ร ับจาก 
ผอ.กต.อปท. หาก ผอ.กต.จว. แล้ว
เสนอรายช ื ่อจำนวน ๓-๕ คน  
ตามหลักเกณฑ์โดยเรียงลำดับตาม
ตัวอักษร ส่งให้ ลธ.กกต. เพ่ือเสนอ 
กกต. พิจารณา

ม. ๒๖
ข้อ ๓๖

- ผอ.กต.จว.
- ลธ.กกต.
- สนง.กกต. 
โดย สสล.

-  กรณี ผอ.กต.จว. เห็นว่าบุคคล 
ตามรายชื ่อที ่ได้รับจาก ผอ.กต.
อปท. ไม่มีความเหมาะสมที ่จะ
ได้รับการแต่งตั้ง ทำให้ไม่สามารถ
คัดเลือกบุคคลได้ครบตามจำนวน
และหลักเกณฑ์ให้ ผอ.กต.จว. 
ทาบทามบุคคล ที ่มีคุณสมบัติ
และไม ่ม ีล ักษณะ ต ้องห ้ามฯ 
ให้ครบตามจำนวนและลักเกณฑ์ 
แล้วจัดทำบัญชีรายชื่อผู้ที่ได้รับ
การค ัดเล ือกเร ียงลำด ับตาม
ตัวอักษรส่งให้ ลธ.กกต. เพ่ือเสนอ 
กกต. พิจารณา

๕.๕ การแจ ้งรายช ื ่อ กกต. 
อปท.ที ่ กกต. แต่งตั ้งให้ ผอ.กต.
อปท. เพื่อจัดประชุมเลือก ปธ.กกต.
อปท.

- ทันที่ที ่ได้รับแจ้ง
จาก สนง.กกต.

- ลธ.กกต. แจ้ง ผอ.กต.จว. ทราบ
- ผอ.กต.จว.แจ้งรายชื ่อ กกต.
อปท. ให้ ผอ.กต.อปท. เพื่อแจ้ง 
กกต.อปท. ทราบ และนัดหมาย
ประชุม

ข้อ ๓๘ - ลธ.กกต.
- สนง.กกต. 
โดย สสล.
- ผอ.กต.จว.
- ผอ.กต.อปท.



๒๒

ภารกิจ/กิจกรรม ช่วงเวลา
ที่ต้องดำเนินการ

ผู้ปฏิบัติ/
วิธีการ

กฎหมาย
ระเบียบ ผู้รับผิดชอบ

     ๕.๖ คำสั ่งแต่งตั ้ง ปธ.กกต.
อปท. และ กกต.อปท.

- หล ั งการประชุม 
กกต.อปท .และ ผอ.กต.
อปท. ส่งผลการประชมุ
ให้ ผอ.กต.จว.

- ผอ.กต.อปท.แจ้งผลการประชุม 
กกต.อปท. เพื ่อเลือกกันเองเป็น 
ปธ.กกต.อปท. ให้ ผอ.กต.จว. ทราบ
- ผอ.กต.จว. ลงนามในคำสั่งแต่งตั้ง 
ปธ.กกต.อปท. และ  กกต.อปท. 
ตามแบบ สถ/ผถ ๒/๒ แล้วแจ้ง 
สนง.กกต. และ ผอ.กต.อปท.

ม. ๒๖
ข้อ ๓๙

- ผอ.กต.จว.           
- ผอ.กต.อปท.

     ๕.๗ การประชุมชี้แจง กกต.
อปท. ผอ.กต.อปท. 
คณะอนุกรรมการระดับอำเภอ
และหน่วยงานสนับสนุนในพื้นที่      

เมื ่อมีคำสั ่งแต่งตั้ง 
กกต.อปท.

- ผอ.กต.จว. มอบหมายให้ หน.
กลต.สร. จัดเตรียม กม.รบ. คู่มือ
การปฏิบัติงานหนังสือสั ่งการ 
ข้อมูลและเอกสารที ่เกี ่ยวข้อง 
ส่งให้ ผอ.กต.อปท. กกต.อปท.  
- จ ัดประช ุมช ี ้แจงภาพรวม
กระบวนการเลือกตั้ง ส.ถ./ผ.ถ. 
บทบาท หน้าที่และอำนาจของ 
ผอ.กต.อปท. กกต.อปท. และ
หน่วยงานสนับสนุน    

หนังสือ
สั่งการ

- ผอ.กต.จว.
- รอง ผอ.สนง.
กกต.จว.
- หน.กลต.สร.
- ผอ.กต.อปท.

๖. การแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ
ระดับอำเภอ ในการเลือกตั้ง 
ส.ถ. และ ผ.ถ. 
(เป็นไปตามกรอบโครงสร้างการ
บริหารการเลือกตั้ง ที่ สนง.กกต. 
กำหนด)     

ตั้งแต่วันที่ได้รับการ
แต่งตั้ง กกต.อปท.

- สนง .กกต. แจ ้ งโครงสร ้าง               
การบริหารการเลือกตั้ง ส.ถ. /ผ.ถ. 
ให้ ผอ.กต.จว. เพื่อแจ้งให้ ผอ.กต.
อปท. เสนอ กกต.อปท. พิจารณา
แต่งต ั ้งคณะอนุกรรมการตาม
กรอบ กรณีการเลือกตั้ง ส.อบจ.
และนายก อบจ. อำเภอละ ๕ คน 
(ตามการสั่งการ)
- กรณีแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ 
ระดับอำเภอ ผอ.กต.อปท. ควร
จัดให้มีการประชุมชี้แจงทำความ
เข้าใจ

ม.๒๕
ม.๒๗

วรรคสอง
หนังสือ
สั่งการ

- สนง.กกต. 
โดย สสล.
- ผอ.กต.จว.
- ผอ.กต.อปท.



๒๓

ภารกิจ/กิจกรรม ช่วงเวลา
ที่ต้องดำเนินการ

ผู้ปฏิบัติ/
วิธีการ

กฎหมาย
ระเบียบ ผู้รับผิดชอบ

๗. การเตร ียมว ิทยากรจ ังหวัด 
และวิทยากรอำเภอ ในการเลือกตั้ง 
สถ./ผถ. เป็นการทั่วไป   

ก่อนมีประกาศให้มี
การเลือกตั้งฯ หรือ
ก่อนวันครบวาระ

- สนง.กกต. แจ้ง ผอ.กต.จว.
ประสานและคัดเลือกบุคคลเพ่ือ
เตรียมความพร้อมเป็นวิทยากร
จังหวัดในการเลือกตั ้ง ส.ถ. /
ผ.ถ. และเข้ารับการฝึกอบรมไว้
ล่วงหน้า เพื่อทำหน้าที่ขยายผล
ในการ ฝึกอบรมวิทยากรอำเภอ

ข้อ ๕๖
มติ กกต.
หนังสือ
สั่งการ

- สนง.กกต. โดย 
สพบ. สพต.
- ผอ.กต.จว.
- หน.กลต.สร.

- กกต.อปท. และ ผอ.กต.อปท. 
มีหน้าที ่จ ัดให้ม ีการฝึกอบรม
วิทยากรอำเภอ เพื่อให้วิทยากร
อำเภอไปทำหน้าที ่ฝ ึกอบรม 
กปน. และ รปภ.
- ผอ.กต.จว. กำกับดูแลการอบรม 
กปน. และ รปภ.

- กกต.อปท.
- ผอ.กต.อปท.

- ผอ.กต.จว.
- หน.กลต.สร.

๘. การประกาศให้มีการเลือกตั้ง 
ส.ถ. /ผ.ถ.

๘.๑ การเสนอร่างประกาศ                 
ให้มีการเลือกตั้งกรณีครบวาระ/
ด้วยเหตุอื่น

ก ่อนว ัน เล ื อกตั้ ง               
ไม่น้อยกว่า ๓๐ วัน

- ผอ.กต.อปท. จัดทำร่างประกาศ
ให้มีการเลือกตั ้ง ส.ถ. และร่าง
ประกาศให้ม ีการเล ือกตั ้ง ผถ.
เสนอขอความ เห ็ นชอบต่ อ 
ผอ.กต.จว. ตามแบบ ส.ถ. /ผ.ถ. 
๑/๑  หรือ ๑/๒ หรือ ๑/๓
- เมื่อ ผอ.กต.จว. เห็นชอบแล้ว 
ให้ ผอ.กต.อปท. ประกาศให้มี
การเลือกตั้งก่อนวันเลือกตั้งไม่
น้อยกว่า ๓๐ วัน
- ผอ.กต.อปท. ส่งสำเนาประกาศ
ฯให้ ผอ.กต.จว.เพ่ือรายงาน กกต. 
โดยเร็ว

ม. ๑๒
วรรคหนึ่ง

ข้อ ๗

- ผอ.กต.อปท.
- ผอ.กต.จว.
- สนง.กกต. โดย 
สลต.



๒๔

ภารกิจ/กิจกรรม ช่วงเวลา
ที่ต้องดำเนินการ

ผู้ปฏิบัติ/
วิธีการ

กฎหมาย
ระเบียบ ผู้รับผิดชอบ

     ๘.๒ การเล ือกตั ้งใหม่ ตาม 
ม. ๑๑๐ หรือ ม. ๑๑๑ หรือ ม. ๑๑๒

ภายใน ๗ วันนับแต่
วันที่ได้รับรายงาน
ประกาศผลการนับ
คะแนนเล ื อกตั้ ง 
(ส.ถ./ผ.ถ. ๕/๘) 

- ผอ.กต.อปท.รายงานประกาศผล
การนับคะแนนเลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. 
๕/๘) ให้ ผอ.กต.จว.
- ผอ.กต.จว.พิจารณาเห็นว่าเป็น
กรณีตาม ม. ๑๑๐ หรือ  ม. ๑๑๑ 
หรือ ม. ๑๑๒ ให้ประกาศ ให้มี
การเลือกตั้ง สถ./ผถ. ใหม่ แล้วแต่
กรณี

ม.๑๑๐
ม.๑๑๑
ม.๑๑๒
ข้อ ๘

- ผอ.กต.อปท.
- ผอ.กต.จว.

     ๘.๓  การป ิดประกาศให ้ มี  
การเลือกตั ้งฯ ตามข้อ ๘.๑ หรือ
ข้อ ๘.๒

โดยเร็ว - ผอ.กต.อปท. ปิดประกาศให้มี
การเลือกตั ้ง ตามข้อ  ๘.๑ หรือ 
๘.๒  ไว้ ณ  ที่ทำการ อปท. ที่จะมี
การเลือกตั้ง  และแจ้ง กกต.อปท. 
ดำเนินการ
– ส่งให้นายอำเภอปิดประกาศฯ 
ณ ที่ว่าการอำเภอ
- ป ิดประกาศ ณ สถานท ี ่ ท่ี
เห็นสมควร

ข้อ ๖
ข้อ ๙

- ผอ.กต.จว.
- ผอ.กต.อปท.
- กกต.อปท.
- นอภ.

๙. การจัดตั ้งศูนย์ประสานงาน  
การเลือกตั้ง

เมื่อมีประกาศให้มี
การเลือกตั้ง

- ผอ.กต.จว.จัดตั้งศูนย์ประสานงาน
การเลือกตั้ง ระดับจังหวัด
- ผอ.กต.อปท.จัดตั้งศูนย์ประสานงาน
การเลือกตั้ง ระดับ อปท.

ข้อ ๑๐ - ผอ.กต.จว.

- ผอ.กต.อปท.

๑๐. การประชาสัมพันธ์
การเลือกตั้ง

เมื่อมีประกาศให้มี
การเลือกตั้ง

- ผอ.กต.จว. แจ้งขอความร่วมมือ
ผู ้ว ่าราชการจังหวัด นายอำเภอ 
หน .พนง .ทถ . หน ่ วยงานที่
เกี ่ยวข้องในท้องถิ่น รณรงค์และ
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ
ว ันเล ือกต ั ้ ง ว ันและสถานที่
รับสมัคร หน่วยเลือกตั้ง ที่เลือกตั้ง 
การแจ้งเหตุไม่ใช้สิทธิเลือกตั้ง
และอื ่น ๆ ให้ผ ู ้ม ีส ิทธิเลือกตั้ง
ทราบโดยทั่วกัน

ข้อ ๑๑ - ผอ.กต.จว.
- ผวจ.
- นอภ.
- หน.หน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้อง



๒๕

ภารกิจ/กิจกรรม ช่วงเวลา
ที่ต้องดำเนินการ

ผู้ปฏิบัติ/
วิธีการ

กฎหมาย
ระเบียบ ผู้รับผิดชอบ

๑๑. การรับสมัครรับเลือกตั้ง วันรับสมัครเป็นไป
ตามประกาศให ้มี
การเลือกตั้ง

- ผอ.กต.อปท. มีหน้าที่ในการ
รับสมัคร ตาม กม. รบ.
- ผอ.กต.จว. สนับสนุนการรับ
สมัคร เช่น การให้ข้อมูลเกี่ยวกับ
การรับสมัคร มติ กกต. คำสั่ง
ศาล ฯลฯ และ ควรจ ัดให ้ มี  
พนง. สนง.กกต.จว. รับผิดชอบ
ในการติดตาม ประสานงาน รับ
รายงานผลการสมัครเมื ่อเสร็จ
สิ้นการรับสมัคร ฯลฯ

ม. ๑๒
ข้อ ๙๒ -

๙๘

- ผอ.กต.อปท.
- ผอ.กต.จว.

๑๑.๑ การรับรายงานผล
การรับสมัคร

ทุกวันและเมื่อเสร็จ
สิ้นกำหนดเวลารับ
สมัคร

- ผอ.กต.อปท. รายงานผลการ
ร ับสม ัครให ้  ผอ.กต.จว.เ พ่ือ
ดำเนินการที่เกี่ยวข้อง
- ผอ.กต.จว. นำข้อมูลการรับ
สม ั ครมาเตร ี ยมดำเน ิ นการ
พิจารณาสิทธิสมัคร (ถ้ามี) และ
เตรียมการสั่งซื้อบัตรเลือกตั้ง  

ข้อ ๙๖ - ผอ.กต.อปท.
- ผอ.กต.จว.

๑๑.๒ การจ ัดทำประกาศ
บัญชีรายชื่อผู้สมัครที่ได้รับสมัคร
และไม่ได้รับสมัคร

ภายใน ๗ วันนับแต่
วันปิดการรับสมัคร

- ผอ.กต.อปท. จ ัดทำประกาศ 
ตามแบบ ส.ถ/ผ.ถ ๔/๔ แล้ว
รายงาน ผอ.กต.จว.

ข้อ ๙๗ - ผอ.กต.อปท.
- ผอ.กต.จว.
- จนท. ที่ได้รับ
มอบหมาย

๑๑ .๓  การจ ั ดทำประกาศ
รายชื่อผู้มีสิทธิสมัครรับเลือกตั้ง

ภายใน ๗ วันนับแต่
วันปิดการรับสมัคร

- ผอ.กต.อปท. จัดทำตามแบบ 
ส.ถ./ผ.ถ. ๔/๕ แล้วรายงาน 
ผอ.กต.จว.

ข้อ ๙๗ - ผอ.กต.อปท.
- ผอ.กต.จว.



๒๖

ภารกิจ/กิจกรรม ช่วงเวลา
ที่ต้องดำเนินการ

ผู้ปฏิบัติ/
วิธีการ

กฎหมาย
ระเบียบ ผู้รับผิดชอบ

๑๒.  การร้องคัดค้านการสมัครรับ
เลือกตั้ง
     ๑๒.๑ การยื่นคำร้อง และการ
พิจารณาและวินิจฉัย กรณีผู้สมัคร
ไม่มีชื่อในประกาศฯ                 
     ๑ )  ก ร ณ ี ย ื ่ น ค ำ ร ้ อ ง ต่ อ
ผอ.กต.จว. (ผอ.กต.จว. แต่งตั้ง
คณะกรรมการพิจารณาสิทธิสมัคร
รับเลือกตั้ง ส.ถ. หรือ ผ.ถ.  (คกก.
สิทธิสมัคร) รองรับการดำเนินการ
ตามข้อ ๑๐๗)

ภายใน ๓ วันนับแต่
ว ันประกาศรายชื่อ
ผู้สมัคร

ภาย ใน  ๒๔ ชม .
นับแต่ได้รับคำร้อง

- ผู้สมัครที่ไม่มีชื่อในประกาศ ยื่น
ค ำ ร ้ อ ง ด ้ ว ย ต น เ อ ง  ห รื อ
มอบอำนาจให้ผู ้อื ่นยื่นคำร้อง ต่อ 
ผอ.กต.จว.
- ผอ.กต.จว. แจ้งการรับคำร้อง
ให้ สนง.กกต.

ม. ๕๕
ข้อ ๑๐๔

ข้อ ๑๐๕

- ผู้สมัคร
- ผอ.กต.จว.
- ผอ.กต.อปท.

- ผอ.กต.จว.
- สนง.กกต. 
โดย สลต.

          (๑) การกำหนดวัน เวลา                 
และสถานที่นัดพิจารณา

ภายใน ๓ วันนับแต่
วันได้รับคำร้อง

- คกก. พิจารณาสิทธิสมัครกำหนด         
ว ัน เวลา สถานที ่น ัดพิจารณา 
แจ้งผู้ร้อง และ ผอ.กต.อปท. ทราบ
โดยเร็วก่อนวันพิจารณา พร้อมท้ัง
ส่งสำเนาคำร้องให้ ผอ.กต.อปท. 
ทราบ เพ่ือยื่นคำคัดค้านคำร้อง
- ผอ.กต.อปท. ย ื ่นคำคัดค ้าน
คำร้อง พร้อมพยานเอกสาร บัญชี
พยานหลักฐานฯ ก่อนเร ิ ่มการ
พิจารณา

ข้อ ๑๐๘ - คกก.พิจารณา
สิทธิสมัคร
- ผอ.กต.อปท.
- ผู้สมัคร

          (๒) การรับฟังคำชี ้แจง
ของผู้ย่ืนคำร้อง และ ผอ.กต.อปท. 
และการรายงานให้ กกต. พิจารณา

พิจารณาให้แล้วเสร็จ
ภายใน ๒ วันนับแต่
วันนัดพิจารณา

รายงาน กกต. โดยเร็ว

- การรับฟังคำชี้แจงของผู้ร้อง และ 
ผอ.กต.อปท. คกก. พิจารณาสิทธิ
สมัครต้องดำเนินการให้เสร็จสิ้น
ภายใน ๒ วันนับแต่วันนัดพิจารณา
อนึ ่ง หากผู ้ร ้องไม่มาในว ันนัด
พิจารณาให้ถือว่าสละสิทธิ
- รายงานข ้อเท ็จจร ิงพร ้อม
ความเห็นให้ กกต.พิจารณา

ข้อ ๑๐๙ - คกก.พิจารณา
สิทธิสมัคร
- ผอ.กต.อปท.
- ผู้สมัคร

- ผอ.กต.จว.
- สนง.กกต. 
โดย สลต.



๒๗ 
 

 

ภารกิจ/กิจกรรม ช่วงเวลา 
ที่ต้องดำเนินการ 

ผู้ปฏิบัติ/ 
วิธีการ 

กฎหมาย 
ระเบียบ ผู้รับผิดชอบ 

          (๓) การพิจารณาความเหน็ 
และการจัดทำคำวินิจฉัย กกต. 
(ยกคำร้องกรณีผู้ร้องไม่มีสิทธิสมัคร)  
(สั่งให้รับสมัครถ้าผู้ร้องมีสิทธิสมัคร) 
 

ก่อนวันเลือกตั้ง 
 

- กกต. พิจารณาความเห็นของ 
คกก. พิจารณาสิทธิสมัคร และมี
คำสั่ง ดังนี้ 
  ๑) กรณีสั่งให้ยกคำร้องให้ สนง.
กกต. แจ ้ง ผอ.กต.จว. เพื ่อแจ้ง 
ผอ.กต.อปท. และผู้ร้อง 

ข้อ ๑๑๐ 
 

- กกต. 
- สนง.กกต. 
โดย สลต.              
- ผอ.กต.จว. 
- ผอ.กต.อปท. 
- ผู้สมัคร 

 ภายใน ๓ วันนับแต่
วันที่ กกต. มีมติ 

  ๒) กรณีส ั ่งให ้ร ับสมัคร และ
ประกาศรายชื่อฯ  ให้ สนง.กกต. 
จัดคำวินิจฉัย แล้วส่งให้ ผอ.กต.จว.  
เพ่ือแจ้ง ผอ.กต.อปท. และ ผู้ร้อง  
  

  

     ๒) กรณีความปรากฏต่อ กกต. 
หรือ ผอ.กต.อปท. ว่าผู ้สมัครไม่มี
สิทธิสมัคร 

    

          (๑ )  ความปรากฏต่ อ 
กกต .  และการประกาศถอน 
การสมัคร 

ถ้าพบก่อนวันเลือกตั้ง
ไม่น้อยกว่า ๒๐ วัน
ให้พิจารณาให้เสร็จ
ก่อนวันเลือกตั้งไม่
น้อยกว่า ๑๐ วัน 

- กกต. วินิจฉัยไม่รับสมัครแล้ว
ให ้แจ ้ง ผอ.กต.จว. เพื ่อแจ้ง 
ผอ.กต.อปท. และผู้สมัคร (แจ้ง
อุทธรณ์)โดยเร็ว 
 

ม.๕๖ 
ข้อ ๑๑๑ 
– ๑๑๓ 

 

- กกต. 
- สนง.กกต. 
โดย สลต.              
- ผอ.กต.จว. 
- ผอ.กต.อปท. 
- ผู้สมัคร 

 ทันทีที่ ผอ.กต.อปท.
ได้รับแจ้งคำวินิจฉัย 

- ผอ.กต.จว. แจ้ง ผอ.กต.อปท. 
ป ิ ดประกาศคำว ิ น ิ จฉ ั ยและ
ประกาศแจ้งถอนการสมัคร 

ข้อ ๑๑๒ 
 

- กกต. 
- สนง.กกต. 
โดย สลต.              
- ผอ.กต.จว. 
- ผอ.กต.อปท.  
 

          (2) การอุทธรณ์ต่อศาล 
 

โดยเร็ว 
 

ผู ้สมัครที่ถูกถอนการสมัครยื่น
คำร้องต่อศาลอุทธรณ์ หรือศาล
อุทธรณ์ภาค 
 

ม . ๕๖                
วรรคสาม 
ข้อ ๑๑๓ 

- ผู้สมัคร 
- ศาลอุทธรณ์ /
ศาลอุทธรณภ์าค 

     ๓) กรณ ีความปรากฏต่ อ             
ผอ.กต.อปท. 

ทันที่ท่ีพบเหตุ 
 

- ผอ.กต.อปท. รวบรวมข้อเท็จจริง/
พยานหลักฐานพร้อมความเห็น
เสนอต่อ กกต. (ผ่าน ผอ.กต.จว.) 
- ขั้นตอนการดำเนินการเช่นเดียวกบั
กรณีความปรากฏต่อ กกต. 
 

ม.. ๕๖ 
ข้อ  ๑๑๔ 

 

- ผอ.กต.อปท. 
- ผอ.กต.จว. 
- กกต. 
- สนง.กกต. 
โดย สลต.               
- ผู้สมัคร 
 



๒๘

ภารกิจ/กิจกรรม ช่วงเวลา
ที่ต้องดำเนินการ

ผู้ปฏิบัติ/
วิธีการ

กฎหมาย
ระเบียบ ผู้รับผิดชอบ

     ๑๒.๒ การยื ่นคำร ้อง และ
วินิจฉัย กรณีบุคคลใดยื ่นคำร้อง
ให้ถอนชื่อผู้สมัคร

ไม่มีกำหนดเวลา - บ ุคคล ใด เห ็นว ่ าผ ู ้ สม ัคร
ในประกาศบัญชีรายชื่อผู้สมัครฯ
ไม่มีสิทธิสมัครฯให้ยื ่นคำร้อง
พร้อมพยาน หลักฐาน ณ สนง.
กกต.จว.
- กรณีย ื ่นที ่ สนง.กกต.ให ้แจ้ง 
ผอ.กต.จว. ทนัทีในวันรับคำร้อง
- คกก. พ ิจารณาส ิทธ ิสม ัคร
ดำเนินการ 

ม.. ๕๖
ข้อ ๑๑๕-

๑๑๘

- คกก. พิจารณา
สิทธิสมัคร
- ผอ.กต.จว.
- ผอ.กต.อปท.
- สนง.กกต. โดย 
สลต.

     ๑) การแจ้งคำร้องให้ 
สนง.กกต.

ภายใน ๒๔ ชม.            
นับแต่ได้รับคำร้อง

- ผอ.กต.จว. แจ้งคำร้องให้ 
สนง.กกต. 

ข้อ ๑๑๕ - กกต.
- ผอ.กต.จว.

     ๒) การกำหนดวัน เวลาและ
สถานที่นัดพิจารณา

ภายใน ๓ ว ันนับ
แต่วันได้รับคำร้อง

- คกก. พ ิจารณาส ิทธ ิสม ัคร
กำหนดว ัน เวลา สถานที ่นัด
พิจารณา และแจ้งผู ้ร ้อง และ 
ผอ.กต.อปท. ทราบโดยเร็วก่อน
วันพิจารณา พร้อมทั้งส่งสำเนา
คำร้องให้ ผอ.กต.อปท. ทราบ 
เพ่ือยื่นคำคัดค้านคำร้อง
- ผอ.กต.อปท. ยื่นคำคัดค้านคำ
ร้อง พร้อมพยานเอกสาร บัญชี
พยานหลักฐานฯ ก่อนเริ ่มการ
พิจารณา

ข้อ ๑๑๖ - คกก.พิจารณา
สิทธิสมัคร
- ผอ.กต.อปท.
- ผู้สมัคร

     ๓) การรับฟังคำชี้แจงของ
ผู้ย่ืนคำร้อง และ ผอ.กต.อปท. 
และการรายงานให้ กกต. 
พิจารณา

พิจารณาให้แล้วเสร็จ
ภายใน ๒ วันนับแต่
วันนัดพิจารณา

- การรับฟังคำชี ้แจงของ ผู ้ร ้อง 
และ ผอ.กต.อปท. คกก. พิจารณา
สิทธิสมัครต้องดำเนินการให้เสร็จ
ส ิ ้นภายใน ๒ ว ันนับแต่ว ันนัด
พิจารณา  อนึ่ง หากผู้ร้อง ไม่มาใน
วันนัดพิจารณาให้ถือว่าสละสิทธิ

ข้อ ๑๐๙ - คกก.พิจารณา
สิทธิสมัคร
- ผอ.กต.อปท.
- ผู้สมัคร

รายงาน กกต.โดยเร็ว - รายงานข ้อเท ็จจร ิงพร ้อม
ความเห็นให้ กกต.พิจารณา

- ผอ.กต.จว.
- สนง.กกต. 
โดย สลต.



๒๙

ภารกิจ/กิจกรรม ช่วงเวลา
ที่ต้องดำเนินการ

ผู้ปฏิบัติ/
วิธีการ

กฎหมาย
ระเบียบ ผู้รับผิดชอบ

๔) การพิจารณาความเห็น 
และการจัดทำคำวินิจฉัย กกต.
(ยกคำร้องกรณีผู้ร้องไม่มีสิทธิสมัคร) 
(สั่งให้รับสมัครถ้าผู้ร้องมีสิทธิสมัคร)

ก่อนวันเลือกตั้ง - กกต. พิจารณาความเห็นของ
คณะกรรมการพิจารณาสิทธิ
สมัคร และมีคำสั่ง ดังนี้
  ๑) สั่งให้ยกคำร้องกรณีเห็นว่า
ผ ู ้ สม ัครม ีส ิทธ ิสม ัครให ้แจ้ ง 
ผอ.กต.จว. เพื่อแจ้งผู้ร้อง ผอ.กต.
อปท. และผู ้สมัครที ่ถูกคัดค้าน
โดยเร็ว

ข้อ ๑๑๗ - กกต.
- สนง.กกต. 
โดย สลต.              
- ผอ.กต.จว.
- ผอ.กต.อปท.
- ผู้สมัครที่ถูก
คัดค้าน

ภายใน ๓ วันนับแต่ 
วันที่ กกต. มีมติ

  ๒) สั่งให้ถอนชื่อผู้สมัคร กรณี
เห็นว่าผ ู ้สมัครไม่ม ีส ิทธ ิสมัคร 
ให้ สนง.กกต.ดคำวินิจฉัย ส่งให้ 
ผอ.กต.จว. เพื่อแจ้ง ผอ.กต.อปท. 
และผู ้สมัครที ่ถูกคัดค้านทราบ
โดยเร ็ ว และแจ ้ งส ิทธิ ในการ
อุทธรณ์

๑๓. ภารกิจของ ผอ.กต.จว. ในส่วนของการหาเสียงเลือกตั้งของผู้สมัคร
(* ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยวิธีการหาเสียงและลักษณะต้องห้ามในการหาเสียงเลือกตั้ง ส.ถ. หรือ ผ.ถ. 

พ.ศ. ๒๕๖๓ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม)
๑๓ .๑ การแจ ้ งการหาเส ียง

เลือกตั้ง ส.ถ./ผ.ถ. ทางอิเล็ก ทรอนิกส์ 
ว ิ ธ ี การ รายละเอ ี ยด ช ่ องทาง
ระยะเวลา

เริ่มดำเนินการตั้งแต่
๑๘๐ วันก่อนครบ
วาระจนถ ึ ง เวลา 
๑๘.๐๐ น. ของวัน
ก่อนวันเลือกตั้ง

- ผอ.กต.จว. รับแจ้งการหาเสียง
โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์
จากผู้สมัคร หรือพรรคการเมือง

* ข้อ ๖ 
* ข้อ ๑๐

- ผอ.กต.จว.

๑๓.๒ การแจ้งค่าใช้จ่ายในการ
ห า เ ส ี ย งท า งอ ิ เ ล ็ กท รอน ิ กส์                      
ที ่ดำเนินการโดยบุคคลอื ่นที ่มิใช่
ผู้สมัครหรือพรรคการเมือง

ผู้สมัครรับเลือกตั้ง
ได้รับการประกาศ
รายชื่อเป็นผู้สมัคร
รับเลือกตั้งแล้ว

- ผอ.กต.จว. รับแจ้งจากผู้สมัคร 
กรณีค ่าใช ้จ ่ายของบุคคลอ่ืน
ที่มิใช่ผู้สมัครหรือพรรคการเมือง
รายการจ ้างจ ัดทำส ื ่อฯ หรือ
ค่าตอบแทนฯ ในการดำเนินการ
หาเส ียงทางอ ิ เล ็กทรอน ิกส์   
อย่างใดอย่างหนึ่ง รวมแล้วเกิน
กว่า ๕,๐๐๐ บาท

* ข้อ ๑๒ - ผอ.กต.จว.



๓๐

ภารกิจ/กิจกรรม ช่วงเวลา
ที่ต้องดำเนินการ

ผู้ปฏิบัติ/
วิธีการ

กฎหมาย
ระเบียบ ผู้รับผิดชอบ

     ๑๓.๓ การแจ้งรายชื ่อผ ู ้ช ่วย
หาเสียงเลือกตั้ง หน้าที่/ค่าตอบแทน

ก่อนวันดำเนินการ - ผอ.กต.จว. รับแจ้งรายชื่อและ
จำนวนผู ้ช ่วยหาเสียง หน้าที่  
ค่าตอบแทนฯ แล้วรวบรวมเก็บ
ไว้ที่ สนง.กกต.จว.

* ข้อ ๑๕ - ผอ.กต.จว.

     ๑๓.๔ การแจ้งใช้ยานพาหนะ                    
ในการหาเสียงเลือกตั้ง/จัดสถานที่
หรือเวทีเพ่ือโฆษณาหาเสียงเลือกตั้ง

เริ่มดำเนินการตั้งแต่
๑๘๐ วันก่อนครบ
วาระจนถ ึ ง เวลา
๑๘.๐๐ น. ของวัน
ก่อนวันเลือกตั้ง

- ผอ.กต.จว. รับแจ้งรายละเอียด
การใช้ยานพาหนะ การจัดเวที
โฆษณาหาเสียงเลือกตั้ง

* ข้อ ๖ 
* ข ้ อ  ๒๒
(๓)

- ผอ.กต.จว.

     ๑๓.๕ การดำเน ินการกรณี
ได้ร ับรายงานหรือพบเหตุการณ์ 
หาเสียงเลือกตั ้ง โดยวิธ ีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ ไม่ถูกต้อง

ภาย ใน  ๒๔ ชม.                
เมื ่อได้ร ับรายงาน    
หรือพบเหตุการณ์

- ผอ.กต.จว. รายงานต่อ ลธ.กกต. * ข้อ ๑๔
วรรคสาม

- ผอ.กต.จว.

๑๔. การจัดยานพาหนะโดยหน่วยงานของรัฐ 
     (** ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการจัดยานพาหนะโดยหน่วยงานของรัฐเพื่ออำนวยความสะดวกแก่ผู้มีสิทธิ
          เลือกตั้ง ส.ถ. หรือ ผ.ถ. พ.ศ. ๒๕๖๓)
- หน่วยงานของรัฐจัดยาน พาหนะ
เพื่ออำนวยความสะดวกให้แก่ผู ้มี
สิทธิเลือกตั้ง

ก ่อนว ัน เล ื อกตั้ ง
หรือในวันเลือกตั้ง

- หน ่ วยงานของร ั ฐที่ จะจั ด
ยานพาหนะเพ่ืออำนวยความสะดวก
แก่ผู้มีสิทธิฯ แจ้ง ผอ.กต.จว. ทราบ

** ข้อ ๔ - ผอ.กต.จว.
- หน.หน่วยงาน 
ของรัฐ

- หน่วยงานของร ัฐที ่จ ัดยาน 
พาหนะ ต้องปิดประกาศ หรือ
แผ่นป้ายที่ยานพาหนะให้ชัดเจน 
ว่าเป็นยานพาหนะของหน่วยงาน
ใด

** ข้อ ๕ - หน.หน่วยงาน 
ของรัฐ



๓๑

ภารกิจ/กิจกรรม ช่วงเวลา
ที่ต้องดำเนินการ

ผู้ปฏิบัติ/
วิธีการ

กฎหมาย
ระเบียบ ผู้รับผิดชอบ

๑๕. การดำเนินการเกี่ยวกับบัตรเลือกตั้ง 

๑๕.๑ การจัดส่งและรับมอบ
บัตรเลือกตั้ง  

ก ่อนว ัน เล ื อกตั้ ง 
และเม่ือได้รับแจ้ง

- ผอ.กต.จว. ให้ความเห็นชอบ
วิธ ีการจัดส่ง และการแต่งตั้ง
คณะกรรมการร ับมอบบ ัตร
เลือกตั ้ง ตามที ่ ผอ.กต.อปท.
กำหนด

ข้อ ๑๓๔ - ผอ.กต.อปท.
- ผอ.กต.จว.

๑๕ . ๒  การประท ับตราบ ั ตร
เลือกตั้ง

เมื่อได้รับบัตรเลือกตั้ง
และก ่อนนำบ ัตร
เลือกตั้ง ไปใช้

-  ผอ.กต.อปท.แต่งตั้งคณะกรรมการ 
เก ็บร ั กษาบ ัตรเล ื อกต ั ้ ง และ
คณะกรรมการประทับตราบัตรบัตร
เลือกตั้ง  ตามแบบหรือเครื่องหมาย
ที่ ผอ.กต.จว. กำหนด

ข้อ ๑๓๓ 
วรรคสอง

- ผอ.กต.อปท.
- ผอ.กต.จว.

๑๖. ภารกิจหลักของ ผอ.กต.จว. ในวันเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น

ภารก ิจหล ักของ ผอ.กต .จว .
ในวันเลือกตั้ง ส.ถ. หรือ ผ.ถ.

๑. เปิดศูนย์ประสานงานการเลือกตั้ง ส.ถ. /ผ.ถ.
๒. สนับสนุนการปฏิบัติงานของ กกต.อปท. 
ผอ.กต.อปท.
๓. ควบคุม ตรวจสอบ ให้คำแนะนำ เสนอแนะเกี่ยวกับ
การปฏิบัติหน้าที่ของ กกต.อปท. 
ผอ.กต.อปท.
๔. เข้าไปในที่เลือกตั้ง เพื่อทำการสอดส่องดูแลหรือ
แนะนำให้การปฏิบัติงานการเลือกตั้งเป็นไปโดยสุจริต 
เที่ยงธรรม และชอบด้วยกฎหมาย
๕. รับรายงานผลการนับคะแนน ตามแบบ ส.ถ. /ผ.ถ. ๕/๘ 
๖. รับรายงาน กรณีเกิดเหตุจลาจล อุทกภัย อัคคีภัย 
เหตุสุดวิสัย หรือเหตุจำเป็นอ่ืน ตามแบบ ส.ถ./ผ.ถ. ๕/๑๑ 
หรือ ส.ถ. /ผ.ถ. ๕/๑๒ หรือ ส.ถ. /ผ.ถ. ๕/๑๔

ข้อ ๑๐
ข้อ ๑๑/๑

ข้อ ๑๑๕

ข้อ ๑๗๗

ข้อ ๑๘๔ ,
๑๘๕,

๑๘๗ และ 
๑๘๘

- ผอ.กต.จว.

- ผอ.กต.จว.

- ผอ.กต.จว.

- ผอ.กต.จว.



๓๒

ภารกิจ/กิจกรรม ช่วงเวลา
ที่ต้องดำเนินการ

ผู้ปฏิบัติ/
วิธีการ

กฎหมาย
ระเบียบ ผู้รับผิดชอบ

๑๗. การประกาศผลการเลือกตั้ง
     ๑๗.๑ การตรวจสอบประกาศ
ผลการนับคะแนนเลือกตั้ง

เมื ่อได้ร ับรายงาน
ประกาศผลการนับ
คะแนนเลือกตั้ง   

- ผอ.กต.จว. ตรวจสอบประกาศผล
การนับคะแนน เลือกตั ้ง (ส.ถ. /
ผ.ถ. ๕/๘) ที่ได้รับจาก กกต .อปท. 
หากเห ็นว ่าการเล ือกต ั ้ ง และ
การนับคะแนนเป็นไปโดยสุจริต
และเท ี ่ยงธรรม ให ้รายงานต่อ
กกต.  

ข้อ ๑๗๘ - กกต.อปท.
- ผอ.กต.จว.

     ๑๗.๒ การประกาศผลการ
เลือกตั้งกรณีสุจริตและเที่ยงธรรม
และการแจ้งผลการเลือกตั ้ง แก่
ผู้สมัคร

ภายใน ๓๐ วันนับ
แต่วันเลือกตั้ง

- เมื่อ กกต.ได้ประกาศผล ตาม
แบบ สถ/ผถ ๖/๑ หรือ ๖/๒ 
หรือ ๖/๓ แล้วแต่กรณีและแจ้ง 
ผอ.กต.จว. 
- ผอ.กต.จว. แจ้งผู้สมัครทราบ 
ตามแบบ ส.ถ. /ผ.ถ. ๖/๔

ม.๑๗
ข้อ ๑๗๘

ข้อ ๑๗๙ 
วรรคหนึ่ง

- กกต.
- สนง.กกต. โดย 
สลต.

- ผอ.กต.จว.

     ๑๗.๓ กรณี ผอ.กต.จว. เห็นว่า
มีการทุจริตในการเลือกตั ้ง หรือ
การนับคะแนน หรือมีหลักฐาน
อันควรเชื่อได้ว่าการเลือกตั้ง หรือ
การนับคะแนนมิได้เป็นไปโดยสุจริต
หรือเที่ยงธรรม     

เม ื ่ อ  กกต .อปท.
รายงาน ผลการนับ
คะแนนแบบ สถ./ผถ.
๕/๘ หรือตรวจสอบ
พบ

- ผอ.กต.จว. ตรวจสอบพบหรือ
เชื่อได้ว่าการเลือกตั้งและการ
นับคะแนนมิได้เป็นไป โดยสุจริต
และเท่ียงธรรม
-รายงาน กกต. เพื่อสั่งนับ
คะแนนใหม่ หรือเลือกตั้งใหม่ 
แล้วแต่กรณี

ข้อ ๑๗๙ 
วรรคสอง

- ผอ.กต.จว.

๑๘. การจัดทำทะเบียน ส.ถ. และ 
ผ.ถ.  

- หลังจากประกาศ
ผลการเลือกตั้ง

- ผอ.กต.จว.จัดทำทะเบียน ส.ถ. 
และ ผ.ถ. ตามแบบ สถ./ผถ. 
๖/๕ และรายงาน กกต. ทราบ

ข้อ ๑๘๐ - ผอ.กต.จว.
- สนง.กกต. โดย 
สสล. 

๑๙. การอุทธรณ์เหตุจำเป็น กรณี
นายทะเบียนไม่เห็นชอบที่ผู้มีสิทธิ
แจ้งเหตุจำเป็นไม่อาจไปใช้สิทธิ
เลือกตั้งตามระเบียบฯ ข้อ 65

- ผู้มีสิทธิยื่นคำร้อง
ภายใน ๓๐ วันนับ
แต่วันเลือกตั้ง
- ต้องพิจารณาให้
แล ้ วเสร ็ จภายใน 
๓ ว ันนับแต่ว ันได้
รับคำร้อง

- ผอ.กต.จว.ได้รับคำร้องจากผู้มี
ส ิทธิที ่ได้แจ้งเหตุจำเป็นฯแต่
นายทะเบียนอำเภอ/ท้องถิ่น
ไม่เห็นชอบ ต้องพิจารณาให้แล้ว
เสร็จภายใน ๓ วัน

ข้อ  ๖๔ - ผอ.กต.จว.
- นายทะเบียน
อำเภอ/ท้องถิน่



๓๓

ภารกิจ/กิจกรรม ช่วงเวลา
ที่ต้องดำเนินการ

ผู้ปฏิบัติ/
วิธีการ

กฎหมาย
ระเบียบ ผู้รับผิดชอบ

๒๐. การจ ัดทำและนำส ่งบ ัญชี
รายชื ่อผ ู ้ม ีส ิทธิเล ือกตั ้งท ี ่ไม ่ไป
ใช้สิทธิเลือกตั้งฯ

จัดทำบัญชีฯ ให้แลว้
เสร็จภายใน ๖๐ วัน
นับแต่วันเลือกตั้ง 

เมื่อนายทะเบียนอำเภอ/ท้องถิ่น 
จ ัดทำบ ัญช ีรายช ื ่อผ ู ้ม ีส ิทธิ
เลือกตั้งที่ไม่ไปใช้สิทธิเลือกตั้งฯ 
จำนวน ๔ ช ุด แล ้วเสร ็จ ให้
ดำเนินการ ดังนี้
- ชุดที ่ ๑ ส่งให้ สนง.กกต.จว. 
เก็บรักษา
- ชุดที่ ๒ และ ๓ มอบให้ หน.
พนง.ทถ. เก ็บร ักษาและปิด
ประกาศ ณ ที่ทำการ อปท. นั้น
- ชุด ๔ ปิดประกาศ ณ ที่ทำการ 
ผู ้ใหญ่บ้าน หรือชุมชนเฉพาะ 
ที่เก่ียวข้อง

ข้อ ๖๖ - ผอ.กต.อปท. 
- นายทะเบียน
อำเภอ/ท้องถิ่น
- ผอ.กต.จว.

๒๑. การตรวจสอบค่าใช้จ่ายใน
การเลือกตั้งของผู้สมัคร 

๒๑.๑ การยื ่นบัญชีรายรับ
และรายจ่ายในการเลือกตั้ง 

ภายใน ๙๐ วันนับ
แต่วันเลือกตั้ง   

- ผู้สมัครหรือผู้ได้รับมอบอำนาจ
ยื ่นบ ัญช ีรายร ับและรายจ่าย
ในการเลือกตั้ง  ตามแบบ ส.ถ. /
ผ.ถ.๑/๑๓ (ก)-(ช) พร้อมหลักฐาน                
ต่อ ผอ.กต.จว. หรือยื่นด้วยวิธี
อ่ืนตามที่ ลธ.กกต. กำหนด

ม. ๖๒
ข้อ ๑๒๔

- ผอ.กต.จว.

๒๑.๒ การปิดประกาศบัญชี
รายรับและรายจ่ายในการเลือกตั้ง
ของผู้สมัครแต่ละคน

ภายใน ๑๕ วันนับ
แต่วันที่ครบกำหนด
ยื่นบัญชีรายรับและ
รายจ่าย

- เมื ่อได้ร ับบัญช ีรายร ับและ
รายจ ่ายตามข ้อ ๒๑.๑ แล้ว
ผอ.กต.จว. จัดทำประกาศบัญชี
รายรัยและรายจ่ายของผู้สมัคร
แต่ละคน ตามแบบ ส.ถ. /ผ.ถ. 
๑/๑๓ และปิดประกาศ ณ สนง.
กกต.จว. ที่ทำการ อปท. ที่มีการ
เลือกตั้ง และที่อื่นที่เห็นสมควร 
และเก ็บไว้ เป ็นหล ักฐาน ณ  
สนง.กกต.จว. ๑ ชุด 

ข้อ ๑๒5 - ผอ.กต.จว.



๓๔

ภารกิจ/กิจกรรม ช่วงเวลา
ที่ต้องดำเนินการ

ผู้ปฏิบัติ/
วิธีการ

กฎหมาย
ระเบียบ ผู้รับผิดชอบ

    ๒๑.๓ การสอบข้อเท ็จจริง 
กรณีผู้สมัครยื่นบัญชีรายรับและ
รายจ่ายในการเลือกตั้งไม่ถูกต้อง

ภายใน ๑๒๐ วันนับ
แต่ว ันครบกำหนด
ในการย ื ่ นบ ั ญชี
รายรับและรายจ่าย 
หรือภายใน ๑๘๐ วัน
นับแต่วันที่มีเหตุอัน
ควรสงส ัยแล ้วแต่
กรณี

- กรณีท ี ่ผ ู ้ สม ัครย ื ่นบ ัญชีฯ              
ไม่ถ ูกต้อง หรือมีเหตุอันควร
สงส ัยหร ือได ้ ร ับแจ ้ ง โดยมี
หลักฐานอันสมควรว่าผู้สมัครใด
ใช้จ่ายเกินจำนวนเงินที่ประกาศ
กำหนดให ้  ผอ.กต.จว. สอบ
ข้อเท็จจร ิง โดยอาจมอบหมาย
ให้ พนง. สนง.กกต.จว. ทำการ
สอบหาข้อเท็จจริง

ข้อ ๑๒๖ - ผอ.กต.จว.
- พนง. ที่ได้รับ
มอบหมาย



๓๕ 
 

 

 
ส่วนที่ ๔  

ขั้นตอนการสืบสวนไต่สวนการเลือกตั้งในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรอืผู้บริหารท้องถิ่น  
ตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการสืบสวน การไต่สวน และการวินิจฉัยชี้ขาด พ.ศ. 

๒๕๖๑ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
 
๑.  การเตรียมการในส่วนของ สนง.กกต.จว. ซึ่งดำเนินการตามหนังสือสั่งการและแนวทางจาก 

สนง.กกต.  
 ๑.๑  จัดทำแผนการปฏิบัติงานการสืบสวนและไต่สวน 
  ๑.๒  เสนอรายชื่อพนักงานต่อ กกต. เพื่อแต่งตั้งเจ้าพนักงานและคณะกรรมการสืบสวนและไต่สวน 
  ๑.๓  จัดตั้งศูนย์ปฏิบัติงานการสืบสวนและไต่สวน  
  ๑.๔  แต่งตั ้งชุดปฏิบัติการข่าวจากพนักงานของสำนักงาน และประสานงานแหล่งข่าวและ  

เครือข่ายในพื้นที่ 
  ๑.๕  แต่งตั้งชุดเคล่ือนที่เร็ว จากเจ้าหน้าที่ตำรวจในพื้นที่  
  ๑.๖  ให้คำปรึกษาทางกฎหมายแก่ผู้สมัครรับเลือกตั้งและประชาชนในพื้นที่ 
  ๑.๗  จัดโครงการอบรมให้ความรู้แก่ผู้สมัครรับเลือกตั้ง และเจ้าหน้าที่ของรัฐที่เกี่ยวข้อง 
๒.  ขั้นตอนการดำเนินการตามระเบียบสืบสวน หน้าที่และอำนาจของผู้อำนวยการการเลือกตั้ง 

ประจำจังหวัด 
 ๒.๑  คำร้อง 
       (๑) ผู้มีสิทธิยื่นคำร้อง ได้แก่ ผู้มีสิทธิเลือกตั้ง หรือผู้สมัคร มีสิทธิยื่นคำร้องในเขตที่ตน  
มีสิทธิเลือกตั้ง หรือ ที่ตนสมัครรับเลือกตั้ง แล้วแต่กรณี โดยคำร้องต้องจัดทำเป็นหนังสือ ใช้ถ้อยคำ
สุภาพ และมี วัน เดือน ปี ที่ทำคำร้อง ชื่อ ที่อยู่ และสถานะของผู้ร้องและผู้ถูกร้อง (ถ้ามี) หากมีหลาย
คนอาจทำบัญชีแนบท้ายคำร้อง ระบุการกระทำทั้งหลายที่เป็นเหตุแห่งการร้อง พร้อมทั้งข้อเท็จจริง
และพฤติการณ์ของแต่ละข้อกล่าวหาตามสมควรอันเป็นการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามกฎหมายเกี่ยวกับ
การเลือกตั้งและพรรคการเมือง หรือการกระทำอันอาจเป็นเหตุให้การเลือกตั้งมิได้เป็นไปโดยสุจริต
หรือเที่ยงธรรม หรือเป็นไปโดยมิชอบด้วยกฎหมาย โดยมีรายละเอียดเกี่ยวกับ วัน เวลา และสถานที่ที่
เกิดการกระทำรวมทั้งบุคคลและหลักฐานต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้ง ให้จัดทำบัญชีระบุพยานแนบท้าย
คำร้อง (ถ้ามี) และลงลายมือชื่อผู้ร้อง (ข้อ ๒๒ , ๒๓) 
       (๒) คำร้อง ผู้มีสิทธิยื่นคำร้องมีสิทธิยื่นคำร้องเป็นหนังสือที่ สนง.กกต. หรือ สนง.กกต.จว . 
ได้ตั้งแต่วันที่มีประกาศให้มีการเลือกตั้ง จนถึง ๓๐ วัน นับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้ง (ข้อ ๒๔) 
  (๓) คำร้องเกี ่ยวกับค่าใช้จ ่ายให้ยื ่นได้ตั ้งแต่วันเลือกตั ้ง จนถึง ๑๘๐ วัน นับแต่ 
วันประกาศผลการเลือกตั้งและคำร้องเกี่ยวกับการนับคะแนน ให้ยื่นระหว่างที่ยังนับคะแนนไม่เสร็จ 
หรือคำร้องเกี่ยวกับการรวมคะแนน ให้ย่ืนก่อนประกาศผลการนับคะแนนที่หน่วยเลือกตั้ง (ข้อ ๒๔)  
 
 



๓๖ 
 

 

         หน้าที่และอำนาจของ ผอ.กต.จว.      
  - กรณีได้รับข้อมูลข่าวสารที่ยังไม่มีผู้ยื่นคำร้องตามระเบียบ หาก ผอ.กต.จว. เห็นว่าไม่มีมูล
ที่จะกล่าวหาว่ามีการกระทำอันเป็นการฝ่าฝืนกฎหมาย ให้ดำเนินการจัดทำเป็นระบบฐานข้อมูล  
ไว้ที่ สนง.กกต.จว. ได้ (ข้อ ๒๐)         
  (๔) เมื่อได้รับคำร้อง พนักงานสืบสวนฯ หรือพนักงานที่ได้รับมอบหมาย ต้องบันทึกคำร้อง
ในสารบบ หากรายการไม่ครบถ้วน ให้แจ้งผู้ร้องให้แก้ไขในเวลาไม่เกิน ๓ วัน คำร้องที่ครบถ้วน 
ให้เสนอความเห็นต่อ ลธ.กกต หรือ ผอ.กต.จว. สั่งรับ ภายใน ๓ วัน (ข้อ ๒๖)         
  หน้าที่และอำนาจของ ผอ.กต.จว.          
  - หาก ผอ.กต.จว. พิจารณาแล้วเห็นว่ายังมีรายละเอียดไม่ชัดเจนอาจสั่งให้ตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงเพิ่มได้ โดยนำวิธีการของการตรวจมูลกรณีมาใช้ (ข้อ ๒๖)     
  การตรวจมูลกรณี ผอ.กต.จว. มีอำนาจมอบหมายให้พนักงานตรวจมูลให้แล้วเสร็จภายใน  
๗ วัน นับแต่วันที่ได้รับมอบหมาย โดยวิธีการตรวจมูล พนักงานที่ได้รับมอบหมายมีอำนาจดำเนินการ
โดยการขอทราบรายละเอียด หรือบันทึกถ้อยคำบุคคลใดๆ ที่เกี่ยวข้อง ขอทราบข้อเท็จจริงหรือขอ
เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องจากหน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานเอกชน หรือจากบุคคลใดๆ 
มาประกอบการพิจารณา ตรวจสถานที่เกิดเหตุ และรวบรวมพยานหลักฐานที่เกี่ยวข้อง (ข้อ ๓๓, ๓๔)  
  - คำร้อง ที่ได้มีการตรวจสอบข้อเท็จจริงเบื้องต้นแล้วไม่มีมูลความผิด ให้เสนอความเห็น  
ยกคำร้องพร้อมเหตุผลต่อ กกต. เพ่ือพิจารณา (ข้อ ๒๘ ว.๒)    
  (๕) คำร้องที่มีลักษณะไม่ให้รับไว้ดำเนินการตามระเบียบข้อ ๒๗ ให้พนักงานที่ได้รับ
มอบหมายเสนอความเห็นต่อ กกต. โดยเสนอผ่าน ลธ.กกต. หรือ ผอ.กต.จว. โดยให้ดำเนินการให้แล้ว
เสร็จภายใน ๓๐ วัน (ข้อ ๒๘)    
  หน้าที่และอำนาจของ ผอ.กต.จว.          
  - หาก ผอ.กต.จว. พิจารณาแล้วเห็นว่าคำร้องมีลักษณะไม่ให้รับไว้ดำเนินการ ให้เสนอ
ความเห็นไม่รับไว้ดำเนินการพร้อมเหตุผลต่อคณะกรรมการ (ข้อ ๒๘ ว.๓)        
   - กรณีดังกล่าว ผอ.กต.จว. มีอำนาจสั่งให้ดำเนินการเพิ่มเติมอย่างหนึ่งอย่างใดเพื่อให้ทราบ
ข้อเท็จจริงหรือพฤติการณ์ ก่อนเสนอ กกต.เพื่อพิจารณา หาก ผอ.กต.จว. เห็นว่ามีพยานหลักฐานหรือ
ข้อมูลเพียงพอที่จะสืบสวนหรือไต่สวน ให้มีอำนาจสั่งรับไว้ดำเนินการ แต่หากคำร้องมีพยานหลักฐาน
ไม่เพียงพอให้สั่งยกคำร้อง และเสนอความเห็นและเหตุผลต่อ กกต. เพื่อพิจารณา (ข้อ ๒๘ ว.๔) 
   (๖) กรณีเหตุอันควรสงสัยหรือความปรากฏ หากปรากฏต่อ กกต. ให้มีอำนาจส่งเรื่องให้  
ลธ.กกต. หรือ ผอ.กต.จว. ตรวจมูลกรณี หากปรากฏต่อ ลธ.กกต. หรือ ผอ.กต.จว. ให้ผู้นั้นพิจารณา
ตรวจมูลกรณี โดย ลธ.กกต. จะส่งเรื่องให้ ผอ.กต.จว. ดำเนินการแทนได้ กรณีปรากฏต่อพนักงาน ให้
รายงานต่อ ลธ.กกต. หรือ ผอ.กต.จว. เพื่อพิจารณาตรวจมูลกรณี ซึ่งกรณีดังกล่าวหากมีรายละเอียด
เพียงพอสามารถพิจารณาสั่งให้สืบสวนหรือไต่สวน โดยไม่ต้องมีการตรวจมูลกรณีก่อนก็ได้  
 
 
 



๓๗ 
 

 

 
   หน้าที่และอำนาจของ ผอ.กต.จว.          
   - มีอำนาจสั่งให้ดำเนินการสืบสวนหรือไต่สวน ในกรณีเหตุอันควรสงสัยหรือความ
ปรากฏ หรือมอบหมายให้พนักงานคนใดหรือหลายคนตรวจมูลกรณี โดยพนักงานต้องดำเนินการ  
ให้แล้วเสร็จภายใน ๗ วัน นับแต่ได้รับมอบหมาย (ข้อ ๒๙, ๓๓)         
   - กรณี ผอ.กกต.จว. สั่งให้ตรวจมูลกรณีให้ผู้ตรวจมูลกรณีรายงานต่อ ผอ.กต.จว. สั่งให้
สืบสวนหรือไต่สวนหรือรายงานต่อ กกต. เพื ่อพิจารณาสั่งการ และให้มีอำนาจสั่งให้ดำเนินการ 
ตรวจมูลเพิ่มเติมได้ (ข้อ ๓๘,๓๙)   
 ๒.๒ ส่วนของคณะกรรมการสืบสวนและไต่สวน         
  (๑) การสืบสวนหรือการไต่สวนของคณะกรรมการสืบสวนฯ ต้องสรุปสำนวนให้แล้วเสร็จ
ภายใน ๒๐ วันนับแต่วันที่ได้รับเรื่อง หากไม่แล้วเสร็จให้ขออนุมัติขยายระยะเวลาต่อ ผอ.กต.จว. 
ออกไปไม่เกิน ๒ ครั้ง ครั้งละไม่เกิน ๑๕ วัน หากยังไม่แล้วเสร็จให้ขออนุมัติขยายระยะเวลาต่อ  
ลธ.กกต. โดยขอขยายระยะเวลาก ่อนส ิ ้นส ุดระยะเวลาการส ืบสวนไม ่น ้อยกว ่า  ๕  วัน  
โดยคณะกรรมการสืบสวน ฯ ต้องสืบสวนและสรุปสำนวนให้แล้วเสร็จภายใน ๙๐ วัน นับแต่ 
วันได้รับเร่ืองไว้ดำเนินการ (ข้อ ๔๑,๕๒)          
  (๒) กรณีคณะกรรมการสืบสวนฯ ที่ได้รับมอบหมายสำนวนจาก ลธ.กกต. ให้ขอขยายเวลา
จาก ลธ.กกต. ครั้งละไม่เกิน ๑๕ วัน โดยต้องสืบสวนและสรุปสำนวนให้แล้วเสร็จภายใน ๙๐ วัน  
นับแต่วันได้รับเร่ืองไว้ดำเนินการ  (ข้อ ๔๑,๕๒)      
  หน้าที่และอำนาจของ ผอ.กต.จว.     
   - ผอ.กต.จว. มีอำนาจตรวจสอบ เร ่งร ัด และให้ข ้อแนะนำการปฏิบัต ิหน้าที ่ของ
คณะกรรมการสืบสวนและไต่สวน  (ข้อ ๑๗)     
   - ผอ.กต.จว. มีอำนาจขยายระยะเวลาการสืบสวนหรือไต่สวน (ข้อ ๔๑,๕๒)        
  - ผอ.กต.จว. เมื ่อได้ร ับรายงานการสืบสวนหรือไต่สวน ให้มีความเห็นพร้อมเหตุผ  
ลท้ายรายงาน และเสนอ ลธ.กกต.เพื่อพิจารณาโดยเร็ว ในกรณีจำเป็นให้มีอำนาจสั่งให้คณะกรรมการ
สืบสวนฯ ดำเนินการสืบสวนหรือไต่สวนเพิ่มเติมก่อนมีความเห็น (ข้อ ๔๘ ,๕๙)        
   - กรณี ผอ.กต.จว. เป็นผู้สั่งให้มีการสืบสวนหรือไต่สวน หากปรากฏว่ามีบุคคลอื่นกระทำ
การฝ่าฝืนกฎหมายร่วมกับผู้ถูกร้อง คณะกรรมการสืบสวนฯ ต้องรายงานให้ ผอ.กต.จว. เพื่อทราบ    
แล้วดำเนินการสืบสวนหรือไต่สวนในกรณีดังกล่าวด้วย (ข้อ ๗๑ ววรรคหนึ่ง)      
   - กรณี ผอ.กต.จว. เป็นผู้สั่งให้มีการสืบสวนหรือไต่สวน หากปรากฏว่าผู้ถูกร้องกระทำการ
ฝ่าฝืนกฎหมายประการอื่น คณะกรรมการสืบสวนฯ ต้องเสนอ ผอ.กต.จว. เพื่อสั่งให้ดำเนินการสืบสวน
หรือไต่สวนกรณีดังกล่าวด้วย (ข้อ ๗๑ วรรคสอง)  
 ๒.๓ หน้าที่และอำนาจอื่นๆ ของ ผอ.กต.จว. 
        (๑) คำร้องการเลือกตั้งท้องถิ่นที่มีโทษอาญาอย่างเดียวมิใช่กรณีกระทำผิดและมีผลให้การ
เลือกตั้งไม่สุจริตและเที่ยงธรรม ให้ ผอ.กต.จว. ส่งเรื่องให้พนักงานสอบสวนที่มีเขตอำนาจดำเนินการ
และรายงาน กกต. เพื่อทราบ (ข้อ ๒๗/๑ ว.๑)   



๓๘ 
 

 

          
  (๒) คำร้องเกี่ยวกับคุณสมบัติหรือลักษณะต้องห้ามในการเลือกตั้งท้องถิ่นที่ยื ่นมาก่อน  
วันเลือกตั้งน้อยกว่า ๒๐ วัน ให้ตรวจสอบข้อเท็จจริงเบื้องต้น โดยนำวิธีการของการตรวจมูลกรณี  
มาใช้โดยอนุโลม  หากพบว่าขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้าม และผู้สมัครได้รับเลือกตั้งภายหลัง
ประกาศผลการเลือกตั้ง ให้ส่งเรื่องให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวง  มหาดไทย ผู้ว่าราชการจังหวัด หรือ
นายอำเภอ ดำเนินการ และรายงาน กกต. เพ่ือทราบ (ข้อ ๒๗/๑ ว.๓)  
         (๓) ผอ.กต.จว. มีอำนาจสั่งให้รวมคำร้อง เหตุอันควรสงสัยหรือความปรากฏ สำนวน  
การสืบสวนหรือไต่สวน เมื ่อมีกรณีเร ื ่องที ่ร ้องหรือเหตุอันควรสงสัยหรือความปรากฏมีมูล  
กรณีเดียวกันหรือเกี่ยวพันกัน (ข้อ ๖๙)  
        (๔) กรณีผู้ร้องมีหนังสือขอถอนคำร้อง เมื่อ ผอ.กต.จว. ได้รับหนังสือให้เสนอความเห็น
พร้อมเหตุผลต่อ กกต.เพื่อพิจารณา (ข้อ ๗๒)  
   (๕) ในกรณีกรรมการการเลือกตั้งพบการกระทำความผิดกฎหมาย หากบุคคลดังกล่าวเป็น
เจ้าหน้าที่ของรัฐ และกรรมการการเลือกตั้ง สั่งให้ ผอ.กต.จว. บันทึกพฤติกรรมแห่งการกระทำ และ
รวบรวมพยานหลักฐาน  ผอ.กต.จว. มีอำนาจมอบหมายพนักงานคนใดเป็นผู ้ช ่วยเหลือได้   
 แต่จะมอบหมายให้พนักงานดำเนินการแทนไม่ได้และเมื่อดำเนินการเสร็จแล้ว ให้เสนอรายงานพร้อม
ความเห็นต่อกรรมการการเลือกตั้งผู้สั่งเพื่อพิจารณา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๙ 
 

 

 
ส่วนที่ ๕  

สรุปความเห็นและข้อสังเกตคณะกรรมการการเลือกตั้งเกี่ยวกับการปฏิบัตหิน้าที่  
ของคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง และเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยประจำที่เลือกตั้ง  

 
ในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นภายใต้พระราชบัญญัติการเลือกตั้ง

สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2562   ที่ผ่านมาไม่ว่าจะเป็นการเลือกตั้งสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดและนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด จำนวน 76 แห่ง เมื่อวันที่  20 
ธันวาคม 2563 การเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลและนายกเทศมนตรี จำนวน 2,472 แห่ง เมื่อวันที่ 
28 มีนาคม 2564 การเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลและนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล จำนวน 5,300 แห่ง เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2564   และการเลือกตั้งขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นรูปแบบพิเศษ คือ กรุงเทพมหานคร และ เมืองพัทยา เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 2565   
รวมทั้งการเลือกตั้งท้องถิ่นสมาชิกสภาท้องถิ่นแทนตำแหน่งที่ว่าง หรือการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น 
กรณีอื่นที่ไม่ใช่การครบวาระ  ซึ่งมีการเลือกตั้งเกิดขึ้นโดยตลอดในทุกภูมิภาค และทุกสัปดาห์   
   คณะกรรมการการเลือกตั ้งได้มีข้อสังเกตในการประชุมพิจารณากรณีมีการร้องคัดค้าน  
การเลือกตั้งหรือกรณีมีเหตุอันควรสงสัยหรือความปรากฏเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั้ง (กปน.) และเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยประจำที่เลือกตั้ง (รปภ.) รวมทั้ง
ข้อสังเกตจากการที่คณะกรรมการการเลือกตั้งได้ปฏิบัติหน้าที่ในการตรวจติดตามและสัง เกตการณ์
การเลือกตั้งในวันเลือกตั้ง ได้แก่ 
  1. การแต่งตั้ง กปน. และ รปภ. 
  2. การจัดสถานที่เลือกตั้ง 
  3. การปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. 
  4. การนับคะแนน 
  5. การรายงานผลการนับคะแนน 
 ดังนั้น เพ่ือให้การเลือกตั้งเป็นไปด้วยความเรียบร้อย สุจริต เที่ยงธรรม และชอบด้วยกฎหมาย 
สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งจึงได้นำข้อสังเกตของคณะกรรมการการเลือกตั้งมากำหนดเป็น
แนวทางหรือมาตรการในการดำเนินการ เพื ่อให้ผู ้ที ่เกี ่ยวข้องในกระบวนการจัดการเลือกต้ัง  
ได้ถือปฏิบัติซึ่งจะเป็นการช่วยป้องกันปัญหาที่อาจเกิดขึ้น  สรุปได้ตามตาราง ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 



๔๐ 
 

 

 
สรุปความเห็นและข้อสังเกตคณะกรรมการการเลือกตั้งเกี่ยวกับการปฏิบัตหิน้าที่  

ของคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง (กปน.) และเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยประจำที่เลือกตัง้ (รปภ.) 
 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

1 การแต่งตั้ง กปน. และ 
รปภ. 

1. กปน. และ รปภ. เป็นบุคคลใกล้ชิดหรือ
เครือญาติกับบุคคลที่ได้รับการเสนอตัว
เป็นผู้บริหารและผู้สมัครรับเลือกตั้ง 

- ผอ.กต.อปท. พึงระมัดระวังในการแต่งตั้ง 
กปน. โดยพิจารณาการแต่งตั้งจากบุคคลที่มี
ความเป็นกลาง และพึงหลีกเลี่ยงการแต่งตั้ง
บุคคลที่มีความเก่ียวพันกับผู้สมัครรับเลือกตั้ง 
 

  2. ผอ.กต.อปท. แต่งตั้ง กปน. ซ่ึงส่วนใหญ่
เป็นผู้ช่วยหาเสียงของผู้สมัคร 

- ผอ.กต.อปท. ให้พิจารณาแต่งตั ้ง กปน.  
ด้วยความละเอียดรอบคอบในการพิจารณา
คัดเลือกบุคคลเข้ามาปฏิบัต ิหน้าที ่ กปน. 
นอกจากที่ต้องมีคุณสมบัติและผ่านการอบรม
ตามหลักสูตรของ สนง.กกต. แล้ว และควร
หลีกเลี่ยงการแต่งตั้งผู้ที่เคยมีเรื่องร้องเรียน
เกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ กปน. 
 

  3. กปน. ที่ทำหน้าที่วินิจฉัยและอ่านบัตร
เลือกตั้ง มีความสัมพันธ์เป็นน้องชายของ
ผู้สมัครรับเลือกตั้ง 

- ให้ว ิทยากรเน้นย้ำการปฏิบัติหน้าที ่ของ 
กปน. โดยให้ถ ือปฏิบัต ิตามกฎหมายและ
ระเบียบที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด โดยเฉพาะ
ในวันเลือกตั้ง 
 

  4. กปน. เป็นพี่สาวของผู้สมัครผู้บริหาร
ท้องถิ่น และอีกคนเป็นภรรยาของผู้สมัคร
สมาชิกสภาท้องถิ ่น รปภ. ถูกวางตัวให้
ดำรงตำแหน่งเลขานุการของผู้สมัครรับ
เลือกตั้ง ได้ทำหน้าที่วินิจฉัยบัตรเลือกตั้ง
โดยไม่แสดงให้ประชาชนตรวจสอบว่า 
เป็นบัตรเสียเพราะเหตุใด และระหว่าง 
ขานคะแนน กปน. จะเข้ามาทำหน้าที่ 
ขานคะแนนแทน รปภ. ไม่ให้ทำหน้าที่
แทน ส ่อเจตนาวางต ัว ไม ่ เป ็นกลาง  
เมื ่อการนับคะแนนสิ้นสุดลงกลับมีการ 
นับคะแนนใหม่ ทำให้คะแนนลดลง 
 

- กำช ับผ ู ้อำนวยการการเล ือกตั ้งประจำ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้ถึงระมัดระวัง
ในการแต ่งต ั ้ งเจ ้าพนักงานผ ู ้ดำเน ินการ
เลือกตั้ง โดยพิจารณาแต่งตั้งจากบุคคลที่มี
ความเป็นกลาง และพึงหลีกเลี่ยงการแต่งตั้ง
บุคคลที่มีความเก่ียวพันกับผู้สมัครรับเลือกตั้ง 

 

๔๐ 
 

 

 
สรุปความเห็นและข้อสังเกตคณะกรรมการการเลือกตั้งเกี่ยวกับการปฏิบัตหิน้าที่  

ของคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง (กปน.) และเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยประจำที่เลือกตัง้ (รปภ.) 
 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

1 การแต่งตั้ง กปน. และ 
รปภ. 

1. กปน. และ รปภ. เป็นบุคคลใกล้ชิดหรือ
เครือญาติกับบุคคลที่ได้รับการเสนอตัว
เป็นผู้บริหารและผู้สมัครรับเลือกตั้ง 

- ผอ.กต.อปท. พึงระมัดระวังในการแต่งตั้ง 
กปน. โดยพิจารณาการแต่งตั้งจากบุคคลที่มี
ความเป็นกลาง และพึงหลีกเลี่ยงการแต่งตั้ง
บุคคลที่มีความเก่ียวพันกับผู้สมัครรับเลือกตั้ง 
 

  2. ผอ.กต.อปท. แต่งตั้ง กปน. ซ่ึงส่วนใหญ่
เป็นผู้ช่วยหาเสียงของผู้สมัคร 

- ผอ.กต.อปท. ให้พิจารณาแต่งตั ้ง กปน.  
ด้วยความละเอียดรอบคอบในการพิจารณา
คัดเลือกบุคคลเข้ามาปฏิบัต ิหน้าที ่ กปน. 
นอกจากที่ต้องมีคุณสมบัติและผ่านการอบรม
ตามหลักสูตรของ สนง.กกต. แล้ว และควร
หลีกเลี่ยงการแต่งตั้งผู้ที่เคยมีเรื่องร้องเรียน
เกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ กปน. 
 

  3. กปน. ที่ทำหน้าที่วินิจฉัยและอ่านบัตร
เลือกตั้ง มีความสัมพันธ์เป็นน้องชายของ
ผู้สมัครรับเลือกตั้ง 

- ให้ว ิทยากรเน้นย้ำการปฏิบัติหน้าที ่ของ 
กปน. โดยให้ถ ือปฏิบัต ิตามกฎหมายและ
ระเบียบที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด โดยเฉพาะ
ในวันเลือกตั้ง 
 

  4. กปน. เป็นพี่สาวของผู้สมัครผู้บริหาร
ท้องถิ่น และอีกคนเป็นภรรยาของผู้สมัคร
สมาชิกสภาท้องถิ ่น รปภ. ถูกวางตัวให้
ดำรงตำแหน่งเลขานุการของผู้สมัครรับ
เลือกตั้ง ได้ทำหน้าที่วินิจฉัยบัตรเลือกตั้ง
โดยไม่แสดงให้ประชาชนตรวจสอบว่า 
เป็นบัตรเสียเพราะเหตุใด และระหว่าง 
ขานคะแนน กปน. จะเข้ามาทำหน้าท่ี 
ขานคะแนนแทน รปภ. ไม่ให้ทำหน้าที่
แทน ส ่อเจตนาวางต ัว ไม ่ เป ็นกลาง  
เมื ่อการนับคะแนนสิ้นสุดลงกลับมีการ 
นับคะแนนใหม่ ทำให้คะแนนลดลง 
 

- กำช ับผ ู ้อำนวยการการเล ือกตั ้งประจำ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้ถึงระมัดระวัง
ในการแต ่งต ั ้ งเจ ้าพนักงานผ ู ้ดำเน ินการ
เลือกตั้ง โดยพิจารณาแต่งตั้งจากบุคคลที่มี
ความเป็นกลาง และพึงหลีกเลี่ยงการแต่งตั้ง
บุคคลที่มีความเก่ียวพันกับผู้สมัครรับเลือกตั้ง 

 



๔๑ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

1 การแต่งตั้ง กปน. และ 
รปภ. (ต่อ) 

5. เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยประจำที่
เล ือกต ั ้ ง ซ ึ ่ งเป ็นเจ ้าหน ้าท ี ่ของร ัฐมี
พฤต ิการณ ์วางต ัว ไม ่ เป ็นกลาง โดย
เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยประจำท่ี
เลือกตั ้งมีความสัมพันธ์เป็นภรรยาของ
ผู้สมัครรับเลือกตั้ง 
 

- กำช ับผ ู ้อำนวยการการเล ือกตั ้งประจำ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้ถึงระมัดระวัง
ในการแต ่งต ั ้ งเจ ้าพนักงานผ ู ้ดำเน ินการ
เลือกตั้ง โดยพิจารณาแต่งตั้งจากบุคคลที่มี
ความเป็นกลาง และพึงหลีกเลี่ยงการแต่งตั้ง
บุคคลที่มีความเก่ียวพันกับผู้สมัครรับเลือกตั้ง 

  6. ประธานกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง 
ได้เสนอรายชื ่อบุคคลที่มีความสัมพันธ์
เก ี ่ยวข ้องกับผ ู ้สม ัครร ับเล ือกต ั ้ งเป็น
คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง โดย
บุคคลดังกล่าวมีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับ
ผู้สมัครรับเลือกตั้งที่ได้รับการเสนอชื่อและ
แต่งตั ้งเป็นคณะกรรมการประจำหน่วย
เลือกตั้งมีจำนวนถึง 4 คน ซึ่งคณะกรรมการ
การเลือกตั ้งได้เคยมีความเห็นให้กำชับ 
 โดยพึงใช้ความระมัดระวังและหลีกเลี่ยง
การแต่งตั ้งบุคคลที่มีความเกี ่ยวข้องกับ
ผู ้สมัครรับเลือกตั ้งมาปฏิบัติหน้าที ่เป็น
คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั ้งไว้
หลายโอกาส 
 

- กำช ับผ ู ้อำนวยการการเล ือกตั ้งประจำ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้ถึงระมัดระวัง
ในการแต ่งต ั ้ งเจ ้าพนักงานผ ู ้ดำเน ินการ
เลือกตั้ง โดยพิจารณาแต่งตั้งจากบุคคลที่มี
ความเป็นกลาง และพึงหลีกเลี่ยงการแต่งตั้ง
บุคคลที่มีความเก่ียวพันกับผู้สมัครรับเลือกตั้ง 

2 การจัดสถานที่เลือกตั้ง ๑. การกำหนดที่เลือกตั้ง โดยการนำเต็นท์ 
ไปตั้งอยู่บนถนน ซึ่งเป็นบริเวณที่มีความ
ร้อน อาจทำให้ผู ้ที ่มาใช้สิทธิออกเสียง
ลงคะแนนที ่จะต ้องผ ่านการตรวจวัด
อุณหภูม ิม ีอ ุณหภ ูม ิ เก ิน ๓๗.๕ องศา
เซลเซียส 
 
๒. การจัดแผนผังที่เลือกตั้งในบางแห่งไม่มี
การนำฉากกั ้นมาปิดบังบริเวณด้านหลัง
คูหาออกเสียงลงคะแนน 
 

- กปน. จัดหาสถานที่ที่มีความเหมาะสม เน้น
เป็นอาคาร/วัด/โรงเรียน/ศาลาประชาคม 
เพ่ืออำนวยความสะดวกในการใช้สิทธิเลือกตั้ง
ของผู้มาใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนน   
 
 
 
- กรณีที ่ใช ้อาคารเป ิดโล่งเป็นที ่ เล ือกต้ัง 
ด้านหลังของคูหาลงคะแนนต้องมีฉาก ป้าย 
หรือวัสดุทึบแสงสูงไม่น้อยกว่า ๑.๕ เมตรกั้น
หรือปิดบังไว้ เพื่อป้องกันมิให้ผู ้อื ่นมองเห็น
การลงคะแนนของผู้ใช้สิทธิเลือกตั้ง 
 

๔๐ 
 

 

 
สรุปความเห็นและข้อสังเกตคณะกรรมการการเลือกตั้งเกี่ยวกับการปฏิบัตหิน้าที่  

ของคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง (กปน.) และเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยประจำที่เลือกตัง้ (รปภ.) 
 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

1 การแต่งตั้ง กปน. และ 
รปภ. 

1. กปน. และ รปภ. เป็นบุคคลใกล้ชิดหรือ
เครือญาติกับบุคคลที่ได้รับการเสนอตัว
เป็นผู้บริหารและผู้สมัครรับเลือกตั้ง 

- ผอ.กต.อปท. พึงระมัดระวังในการแต่งตั้ง 
กปน. โดยพิจารณาการแต่งตั้งจากบุคคลที่มี
ความเป็นกลาง และพึงหลีกเลี่ยงการแต่งตั้ง
บุคคลที่มีความเก่ียวพันกับผู้สมัครรับเลือกตั้ง 
 

  2. ผอ.กต.อปท. แต่งตั้ง กปน. ซ่ึงส่วนใหญ่
เป็นผู้ช่วยหาเสียงของผู้สมัคร 

- ผอ.กต.อปท. ให้พิจารณาแต่งตั ้ง กปน.  
ด้วยความละเอียดรอบคอบในการพิจารณา
คัดเลือกบุคคลเข้ามาปฏิบัต ิหน้าที ่ กปน. 
นอกจากที่ต้องมีคุณสมบัติและผ่านการอบรม
ตามหลักสูตรของ สนง.กกต. แล้ว และควร
หลีกเลี่ยงการแต่งตั้งผู้ที่เคยมีเรื่องร้องเรียน
เกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ กปน. 
 

  3. กปน. ที่ทำหน้าที่วินิจฉัยและอ่านบัตร
เลือกตั้ง มีความสัมพันธ์เป็นน้องชายของ
ผู้สมัครรับเลือกตั้ง 

- ให้ว ิทยากรเน้นย้ำการปฏิบัติหน้าที ่ของ 
กปน. โดยให้ถ ือปฏิบัต ิตามกฎหมายและ
ระเบียบที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด โดยเฉพาะ
ในวันเลือกตั้ง 
 

  4. กปน. เป็นพี่สาวของผู้สมัครผู้บริหาร
ท้องถิ่น และอีกคนเป็นภรรยาของผู้สมัคร
สมาชิกสภาท้องถิ ่น รปภ. ถูกวางตัวให้
ดำรงตำแหน่งเลขานุการของผู้สมัครรับ
เลือกตั้ง ได้ทำหน้าที่วินิจฉัยบัตรเลือกตั้ง
โดยไม่แสดงให้ประชาชนตรวจสอบว่า 
เป็นบัตรเสียเพราะเหตุใด และระหว่าง 
ขานคะแนน กปน. จะเข้ามาทำหน้าที่ 
ขานคะแนนแทน รปภ. ไม่ให้ทำหน้าที่
แทน ส ่อเจตนาวางต ัว ไม ่ เป ็นกลาง  
เมื ่อการนับคะแนนสิ้นสุดลงกลับมีการ 
นับคะแนนใหม่ ทำให้คะแนนลดลง 
 

- กำช ับผ ู ้อำนวยการการเล ือกตั ้งประจำ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้ถึงระมัดระวัง
ในการแต ่งต ั ้ งเจ ้าพนักงานผ ู ้ดำเน ินการ
เลือกตั้ง โดยพิจารณาแต่งตั้งจากบุคคลที่มี
ความเป็นกลาง และพึงหลีกเลี่ยงการแต่งตั้ง
บุคคลที่มีความเก่ียวพันกับผู้สมัครรับเลือกตั้ง 

 



๔๒ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

2 การจัดสถานที่เลือกตั้ง 
(ต่อ) 

๓. การจัดวางคูหาออกเสียงลงคะแนน
สำหรับผู้ที่มีอุณหภูมิสูงเกิน ๓๗.๕ องศา
เซลเซ ียส โดยวางด้านหลังค ูหาไปใน
ทิศทางที ่มีผู ้คนเดินผ่านมีการกั ้นแนวที่
เลือกตั้งโดยมีบริเวณน้อยเกินไปทำให้คหูา
ออกเสียงลงคะแนนอยู่ชิดกับแนวเขต 
 
 
 
 
 
 
 
๔. การต ิดต ั ้ งกล ้องวงจรป ิดภายใน 
ที่เลือกตั้ง เป็นการติดตั้งไว้ภายในอาคาร 
ที ่ทำการศูนย์ที ่ใช้เป็นสถานที ่เลือกตั้ง 
อยู ่ก่อนแล้ว และคณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั ้งได้มีการนำกระดาษกาว 
ไปปิดที่เลนส์หน้ากล้องวงจรปิดไว้แล้ว 
 

- การจัดวางคูหา ให้มีฉากกันมาปิดบังบริเวณ
ด้านหลังคูหาออกเสียงลงคะแนน 
- การจัดที ่เลือกตั ้ง กปน. ดำเนินการตาม
ความเหมาะสมของแต่ละสถานที่และเป็นไป
ตามกฎหมายของระเบียบที่กำหนด 
- กรณีที่มีความจำเป็นกำหนดที่เลือกตั้งของ
หลายหน่วยเล ือกต ั ้ งอย ู ่ ในบร ิ เวณพื ้นที่
เดียวกันหรือใกล้เคียงกันต้องมีระยะห่าง
ระหว่างที ่เลือกตั ้งของแต่ละหน่วยเลือกตั้ง
อย่างเหมาะสม 
- ก่อนวันเลือกตั้ง พนง.ลต. ของ สนง.กกต.จว. 
ควรออกไปสังเกตการณ์การจัดที่เลือกตั้ง 
 
- คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้งจัดหา
สถานที ่ที ่ม ีความเหมาะสมและตรวจสอบ
บริเวณที่กำหนดให้เป็นที่เลือกตั้งมีกล้องวงจร
ปิดติดตั ้งอยู ่หร ือไม่ หรือหากไม่สามารถ
หลีกเลี่ยงการกำหนดสถานที่ได้ก็ควรต้องมี
วิธีการป้องกันเพื่อให้เกิดความเชื่อมั่นว่ากล้อง
วงจรปิดบริเวณดังกล่าวไม่มีการทำงานหรือ
สามารถบันทึกภาพได้แต่อย่างใด 
 

๓ การปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. 
 
 

๑. ในวันเลือกตั้งมีผู้มาแสดงตนขอใช้สิทธิ
เลือกตั้ง จำนวน ๒ คน และพบว่าในบัญชี
รายชื ่อผู ้มีส ิทธิเลือกตั ้ง มีผู ้มาใช้ส ิทธิ
เลือกตั้งในช่องลำดับชื่อของบุคคลทั้งสอง
แล้ว โดยผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งคนหนึ่งยืนยัน
ต่อ กปน. ว่ายังไม่ได้ใช้สิทธิและไม่ใช่ลายมือ
ชื่อของตน กปน. จึงได้มีการประชุมหารือ
กัน และได้อนุญาตให้ผู้นั้นใช้สิทธิเลือกตั้ง
โดยลบลายมือชื่อของบุคคลที่ลงลายมือชื่อ
ไว้ในช่องลายมือชื่อของผู้นั ้นออก แต่ใน
ส่วนกรณีของผู้มีสิทธิเลือกตั้งอีกคนหนึ่ง
00 

- เน้นย้ำและกำชับในการฝึกอบรม กปน.
เกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. ให้ถือ
ปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบที่กำหนด 
 

 

๔๒ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

2 การจัดสถานที่เลือกตั้ง 
(ต่อ) 

๓. การจัดวางคูหาออกเสียงลงคะแนน
สำหรับผู้ที่มีอุณหภูมิสูงเกิน ๓๗.๕ องศา
เซลเซ ียส โดยวางด้านหลังค ูหาไปใน
ทิศทางที ่มีผู ้คนเดินผ่านมีการกั ้นแนวที่
เลือกตั้งโดยมีบริเวณน้อยเกินไปทำให้คหูา
ออกเสียงลงคะแนนอยู่ชิดกับแนวเขต 
 
 
 
 
 
 
 
๔. การต ิดต ั ้ งกล ้องวงจรป ิดภายใน 
ที่เลือกตั้ง เป็นการติดตั้งไว้ภายในอาคาร 
ที ่ทำการศูนย์ที ่ใช้เป็นสถานที ่เลือกตั้ง 
อยู ่ก่อนแล้ว และคณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั ้งได้มีการนำกระดาษกาว 
ไปปิดที่เลนส์หน้ากล้องวงจรปิดไว้แล้ว 
 

- การจัดวางคูหา ให้มีฉากกันมาปิดบังบริเวณ
ด้านหลังคูหาออกเสียงลงคะแนน 
- การจัดที ่เลือกตั ้ง กปน. ดำเนินการตาม
ความเหมาะสมของแต่ละสถานที่และเป็นไป
ตามกฎหมายของระเบียบที่กำหนด 
- กรณีที่มีความจำเป็นกำหนดที่เลือกตั้งของ
หลายหน่วยเล ือกต ั ้ งอย ู ่ ในบร ิ เวณพื ้นที่
เดียวกันหรือใกล้เคียงกันต้องมีระยะห่าง
ระหว่างที ่เลือกตั ้งของแต่ละหน่วยเลือกตั้ง
อย่างเหมาะสม 
- ก่อนวันเลือกตั้ง พนง.ลต. ของ สนง.กกต.จว. 
ควรออกไปสังเกตการณ์การจัดที่เลือกตั้ง 
 
- คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้งจัดหา
สถานที ่ที ่ม ีความเหมาะสมและตรวจสอบ
บริเวณที่กำหนดให้เป็นที่เลือกตั้งมีกล้องวงจร
ปิดติดตั ้งอยู ่หร ือไม่ หรือหากไม่สามารถ
หลีกเลี่ยงการกำหนดสถานที่ได้ก็ควรต้องมี
วิธีการป้องกันเพื่อให้เกิดความเชื่อมั่นว่ากล้อง
วงจรปิดบริเวณดังกล่าวไม่มีการทำงานหรือ
สามารถบันทึกภาพได้แต่อย่างใด 
 

๓ การปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. 
 
 

๑. ในวันเลือกตั้งมีผู้มาแสดงตนขอใช้สิทธิ
เลือกตั้ง จำนวน ๒ คน และพบว่าในบัญชี
รายชื ่อผู ้มีส ิทธิเลือกตั ้ง มีผู ้มาใช้ส ิทธิ
เลือกตั้งในช่องลำดับชื่อของบุคคลทั้งสอง
แล้ว โดยผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งคนหนึ่งยืนยัน
ต่อ กปน. ว่ายังไม่ได้ใช้สิทธิและไม่ใช่ลายมือ
ชื่อของตน กปน. จึงได้มีการประชุมหารือ
กัน และได้อนุญาตให้ผู้นั้นใช้สิทธิเลือกตั้ง
โดยลบลายมือชื่อของบุคคลที่ลงลายมือชื่อ
ไว้ในช่องลายมือชื่อของผู้นั ้นออก แต่ใน
ส่วนกรณีของผู้มีสิทธิเลือกตั้งอีกคนหนึ่ง
00 

- เน้นย้ำและกำชับในการฝึกอบรม กปน.
เกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. ให้ถือ
ปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบที่กำหนด 
 

 



๔๓ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๓ การปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. 
(ต่อ) 
 
 

ไม่ได้โต้แย้งกรณีที่ปรากฏลายมือชื่อของ
ผู้อื่นในช่องลำดับชื่อของตนเอง ซึ่งทำให้ 
กปน. ไม่ให้ใช ้ส ิทธ ิเล ือกตั ้ง จากกรณี
ดังกล่าว เห็นว่า การปฏิบัติหน้าที ่ของ 
กปน. เป็นการพิจารณาดำเนินการที ่ไม่
เป็นไปในมาตรฐานเดียวกัน และส่งผลทำ
ให้ผู้มีสิทธิเลือกตั้งไม่ได้ใช้สิทธิของตนเอง 
 
๒. กปน. ไม ่ให ้ผ ู ้ม ีส ิทธ ิ เล ือกต ั ้ งถอด
หน้ากากอนามัยในการแสดงตนขอใช้สิทธิ
เลือกตั้ง 
 
 
๓. กปน. ผู้ที ่ทำหน้าที่มอบบัตรเลือกตั้ง
ผู้บริหารท้องถิ่น ได้ฉีกบัตรเลือกตั้งเหนือ
รอยปรุขึ ้นไป ทำให้ติดในส่วนของต้นขั้ว
บัตรเลือกตั้งที่ปรากฏชื่อและสกุลของผู้มี
สิทธิเลือกตั้งอยู่ในบัตรเลือกตั้ง ตั้งแต่เริ่ม
เป ิดหน่วยเล ือกตั ้ง จำนวน ๓๑ บัตร 
เนื่องจากมีผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งจำนวนมาก
จนทำให้เกิดความสับสนฉีกบัตรเลือกตั้ง
ติดต้นขั้วบัตรเลือกตั้งไปด้วย แม้ว่า กปน. 
จะทำไปโดยสุจริตก็ตาม แต่การกระทำ
ดังกล่าว อาจเป็นเหตุ ส่งผลกระทบต่อการ
จัดการเลือกตั้งในทางหนึ่งทางใดได้ 
 
๔. ในวันเลือกตั้งผู้ร้องได้แสดงตนใช้สิทธิ
เลือกตั้ง แต่ กปน. ตรวจสอบไม่พบชื่อของ
ผู้ร้องในบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง และ 
รปภ. ได้แจ้งผู ้ร ้องว่าไม่สามารถใช้สิทธิ
ออกเสียงลงคะแนนที ่หน่วยเลือกตั ้งนี้    
00 

 
 
 
 
 
 
 
 
- ให้ กปน. แจ้งผู้มีสิทธิเลือกตั้งที่มาแสดงตน
ขอใช้สิทธิเลือกตั้งถอดหน้ากากเพื่อให้ กปน. 
ตรวจสอบการแสดงตนว่าเป็นบุคคลที่ตรงกับ
หลักฐานที่ใช้ในการแสดงตน 
 
- เน้นย้ำและกำชับในการฝึกอบรม กปน. 
เพื่อให้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความระมัดระวังและ
ละเอ ียดรอบครอบเป ็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบและแนวทางท่ีกำหนดอย่างเคร่งครัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- เน้นย้ำ และกำชับในการฝึกอบรม กปน. 
เกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. ให้ถือ
ปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบที่กำหนด 

 

 

 

๔๒ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

2 การจัดสถานที่เลือกตั้ง 
(ต่อ) 

๓. การจัดวางคูหาออกเสียงลงคะแนน
สำหรับผู้ที่มีอุณหภูมิสูงเกิน ๓๗.๕ องศา
เซลเซ ียส โดยวางด้านหลังค ูหาไปใน
ทิศทางที ่มีผู ้คนเดินผ่านมีการกั ้นแนวที่
เลือกตั้งโดยมีบริเวณน้อยเกินไปทำให้คหูา
ออกเสียงลงคะแนนอยู่ชิดกับแนวเขต 
 
 
 
 
 
 
 
๔. การต ิดต ั ้ งกล ้องวงจรป ิดภายใน 
ที่เลือกตั้ง เป็นการติดตั้งไว้ภายในอาคาร 
ที ่ทำการศูนย์ที ่ใช้เป็นสถานที ่เลือกตั้ง 
อยู ่ก่อนแล้ว และคณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั ้งได้มีการนำกระดาษกาว 
ไปปิดที่เลนส์หน้ากล้องวงจรปิดไว้แล้ว 
 

- การจัดวางคูหา ให้มีฉากกันมาปิดบังบริเวณ
ด้านหลังคูหาออกเสียงลงคะแนน 
- การจัดที ่เลือกตั ้ง กปน. ดำเนินการตาม
ความเหมาะสมของแต่ละสถานที่และเป็นไป
ตามกฎหมายของระเบียบที่กำหนด 
- กรณีที่มีความจำเป็นกำหนดที่เลือกตั้งของ
หลายหน่วยเล ือกต ั ้ งอย ู ่ ในบร ิ เวณพื ้นที่
เดียวกันหรือใกล้เคียงกันต้องมีระยะห่าง
ระหว่างที ่เลือกตั ้งของแต่ละหน่วยเลือกตั้ง
อย่างเหมาะสม 
- ก่อนวันเลือกตั้ง พนง.ลต. ของ สนง.กกต.จว. 
ควรออกไปสังเกตการณ์การจัดที่เลือกตั้ง 
 
- คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้งจัดหา
สถานที ่ที ่ม ีความเหมาะสมและตรวจสอบ
บริเวณที่กำหนดให้เป็นที่เลือกตั้งมีกล้องวงจร
ปิดติดตั ้งอยู ่หร ือไม่ หรือหากไม่สามารถ
หลีกเลี่ยงการกำหนดสถานที่ได้ก็ควรต้องมี
วิธีการป้องกันเพื่อให้เกิดความเชื่อมั่นว่ากล้อง
วงจรปิดบริเวณดังกล่าวไม่มีการทำงานหรือ
สามารถบันทึกภาพได้แต่อย่างใด 
 

๓ การปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. 
 
 

๑. ในวันเลือกตั้งมีผู้มาแสดงตนขอใช้สิทธิ
เลือกตั้ง จำนวน ๒ คน และพบว่าในบัญชี
รายชื ่อผู ้มีส ิทธิเลือกตั ้ง มีผู ้มาใช้ส ิทธิ
เลือกตั้งในช่องลำดับชื่อของบุคคลทั้งสอง
แล้ว โดยผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งคนหนึ่งยืนยัน
ต่อ กปน. ว่ายังไม่ได้ใช้สิทธิและไม่ใช่ลายมือ
ชื่อของตน กปน. จึงได้มีการประชุมหารือ
กัน และได้อนุญาตให้ผู้นั้นใช้สิทธิเลือกตั้ง
โดยลบลายมือชื่อของบุคคลที่ลงลายมือชื่อ
ไว้ในช่องลายมือชื่อของผู้นั ้นออก แต่ใน
ส่วนกรณีของผู้มีสิทธิเลือกตั้งอีกคนหนึ่ง
00 

- เน้นย้ำและกำชับในการฝึกอบรม กปน.
เกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. ให้ถือ
ปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบที่กำหนด 
 

 



๔๔ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๓ การปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. 
(ต่อ) 
 

ได้ให้ไปใช้สิทธิตามที่อยู่ในบัตรประจำตัว
ประชาชนต่อมาผู้ร้องได้นำหลักฐานจาก
การตรวจสอบรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้งผ่าน
เว็บไซต์ ซึ่งพบว่าเป็นผู้มีสิทธิเลือกตั้งและ
ได้แสดงภาพการตรวจสอบรายชื่อให้ รปภ. 
ตรวจสอบ ซึ่ง รปภ. ได้นำภาพไปสอบถาม 
กปน. อีกคน และได้รับการยืนยันว่า ต้อง
ใช้บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้งชุดที่ปิด
ประกาศหน้าที่เลือกตั้งเป็นหลัก โดยที่ไม่มี
การดูภาพจากโทรศัพท์ด ังกล ่าว และ
หลังจากวันเลือกตั้ง ผู ้ร้องได้เดินทางไป
ที่ว่าการอำเภอเพื่อตรวจสอบรายชื่อผู้มี
ส ิทธิเลือกตั ้ง โดยได้ร ับการยืนยันจาก
ผู้รับผิดชอบว่าผู้ร้องเป็นผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 
ในหน่วยเลือกตั้งและปรากฏชื่อผู้ร้องทั้ง 
ในบัญชีรายช ื ่อผ ู ้ม ีส ิทธ ิเล ือกตั ้งช ุดที่  
ใช้ตรวจสอบและหมายเหตุการลงคะแนน
ชุดที่ปิดหน้าที่เลือกตั้ง 
 

 

  5. กปน. ให้สมาชิกสภาท้องถิ่นเข้าไปใน
บริเวณที่เลือกตั้ง แต่จากการตรวจสอบ
พบว่า บุคคลดังกล่าวไปใช้สิทธิเลือกตั้งแต่
เมื ่อวัดอุณหภูมิจาก อสม. เพื่อคัดกรอง
ปรากฏว่ามีอุณหภูมิเกินกว่าที ่กำหนด  
จึงได้ให้นั ่งพักบริเวณใกล้ทางออกของท่ี
เลือกตั ้งประมาณ 5 นาที ต่อมาได ้วัด
อุณหภูมิอีกครั้ง ปรากฏว่าอุณหภูมิปกติ 
จึงไปเข้าแถวเพื่อใช้สิทธิเลือกตั้ง ทำให้ผู้
นั้นอยู่บริเวณท่ีเลือกตั้งประมาณ 30 นาที 
แต่ กปน. มิได้มีการบันทึกรายละเอียด 
ไว ้ ในแบบรายงานเหต ุการณ ์ประจำ 
ที่เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. 5/3) 

- เน้นย้ำและกำชับ กปน. ให้ กปน. ปฏิบัติ
หน้าที่ให้เป็นไปตามที่กฎหมายและระเบียบ
กำหนดอย ่างเคร ่งคร ัดและม ีการบ ันทึก
รายละเอียดเมื่อมีเหตุการณ์ต่างๆ เกิดขึ้นใส
รายงานเหตุการณ์ประจำที่เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. 
5/3) ให้เป็นไปอย่างครบถ้วนจะสามารถ
ตรวจสอบและพิจารณาหลักฐานได้อย ่าง
รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

    
 
 

๔๔ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๓ การปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. 
(ต่อ) 
 

ได้ให้ไปใช้สิทธิตามที่อยู่ในบัตรประจำตัว
ประชาชนต่อมาผู้ร้องได้นำหลักฐานจาก
การตรวจสอบรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้งผ่าน
เว็บไซต์ ซึ่งพบว่าเป็นผู้มีสิทธิเลือกตั้งและ
ได้แสดงภาพการตรวจสอบรายชื่อให้ รปภ. 
ตรวจสอบ ซึ่ง รปภ. ได้นำภาพไปสอบถาม 
กปน. อีกคน และได้รับการยืนยันว่า ต้อง
ใช้บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้งชุดที่ปิด
ประกาศหน้าที่เลือกตั้งเป็นหลัก โดยที่ไม่มี
การดูภาพจากโทรศัพท์ด ังกล ่าว และ
หลังจากวันเลือกตั้ง ผู ้ร้องได้เดินทางไป
ที่ว่าการอำเภอเพื่อตรวจสอบรายชื่อผู้มี
ส ิทธิเลือกตั ้ง โดยได้ร ับการยืนยันจาก
ผู้รับผิดชอบว่าผู้ร้องเป็นผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 
ในหน่วยเลือกตั้งและปรากฏชื่อผู้ร้องทั้ง 
ในบัญชีรายช ื ่อผ ู ้ม ีส ิทธ ิเล ือกตั ้งช ุดที่  
ใช้ตรวจสอบและหมายเหตุการลงคะแนน
ชุดที่ปิดหน้าที่เลือกตั้ง 
 

 

  5. กปน. ให้สมาชิกสภาท้องถิ่นเข้าไปใน
บริเวณที่เลือกตั้ง แต่จากการตรวจสอบ
พบว่า บุคคลดังกล่าวไปใช้สิทธิเลือกตั้งแต่
เมื ่อวัดอุณหภูมิจาก อสม. เพื่อคัดกรอง
ปรากฏว่ามีอุณหภูมิเกินกว่าที ่กำหนด  
จึงได้ให้นั ่งพักบริเวณใกล้ทางออกของท่ี
เลือกตั ้งประมาณ 5 นาที ต่อมาได ้วัด
อุณหภูมิอีกครั้ง ปรากฏว่าอุณหภูมิปกติ 
จึงไปเข้าแถวเพื่อใช้สิทธิเลือกตั้ง ทำให้ผู้
นั้นอยู่บริเวณท่ีเลือกตั้งประมาณ 30 นาที 
แต่ กปน. มิได้มีการบันทึกรายละเอียด 
ไว ้ ในแบบรายงานเหต ุการณ ์ประจำ 
ที่เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. 5/3) 

- เน้นย้ำและกำชับ กปน. ให้ กปน. ปฏิบัติ
หน้าที่ให้เป็นไปตามที่กฎหมายและระเบียบ
กำหนดอย ่างเคร ่งคร ัดและม ีการบ ันทึก
รายละเอียดเมื่อมีเหตุการณ์ต่างๆ เกิดขึ้นใส
รายงานเหตุการณ์ประจำที่เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. 
5/3) ให้เป็นไปอย่างครบถ้วนจะสามารถ
ตรวจสอบและพิจารณาหลักฐานได้อย ่าง
รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

    
 
 



๔๕ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๓ การปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. 
(ต่อ) 

6. ตัวแทนผู้สมัครที่ได้รับการแต่งตั้งเป็น
ตัวแทนประจำอยู่ ณ ที่เลือกตั้งแห่งหนึ่ง 
แต ่ได ้แสดงตนเพ ื ่อส ัง เกตการณ์การ
เลือกตั้ง ณ ที่เลือกตั้งอีกแห่งหนึ่ง เป็นการ
กระทำที่ไม่ปฏิบัติให้ถูกต้องตามที่ได้รับ
การแต่งตั้ง และอาจเป็นเหตุให้มีตัวแทน
ผู้สมัครประจำอยู่ ณ ที่เลือกตั้งแห่งใดแห่ง
หนึ ่งเกินกว่ากำหนด ประกอบกับการที่
บ ุคคลใดจะเข ้าไปในที ่ เล ือกตั ้งได ้นั้น 
จะต้องเป็นกรณีที่มีกฎหมายและระเบียบ
กำหนดไว้เท่านั้น 
 
7. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง ได้
บังคับขู่เข็นด้วยวาจาและจับมือบังคับใหผู้้
มีสิทธิเลือกตั้งจำนวนหลายคนออกเสียง
ลงคะแนนโดยให้ทำเครื่องหมายกากบาท
ลงในช่องทำเครื ่องหมายของหมายเลข
ประจำตัวผู ้สมัครที ่ม ิได ้เก ิดจากความ
ยินยอมและเป็นไปตามเจตนาของผู้มีสิทธิ
เล ือกตั ้ง คณะกรรมการการเลือกตั ้งมี
ความเห ็นว ่าในกรณีท ี ่ม ีล ักษณะทาง
กายภาพของคนพิการหรือทุพพลภาพหรือ
ผู้สูงอายุไม่สามารถทำเครื่องหมายลงใน
บัตรเลือกตั ้งได้ ควรให้บุคคลอื ่นซึ ่งมี
ความสัมพันธ์ใกล้ชิดหรือเกี ่ยวข้องเป็น
ญาติเป็นผู้กระทำแทนหากไม่มีบุคคลใดที่
มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดที่จะดำเนินการได้ 
 

- ให้ กปน. ตรวจสอบตัวแทนผู้สมัครที ่มา
ประจำอยู่ ณ ที่เลือกตั้งกลาง ว่าเป็นผู้ที่ได้รับ
การแต่งตั้งถูกต้องตรงกันแล้วหรือไม่ ในกรณี
ที่มีผู้กระทำไม่ถูกต้องในลักษณะดังกล่าวใน
เบื้องต้นหากมีเหตุเกิดขึ้นอาจให้ รปภ. เชิญ
ตัวผู้ที่เข้าไปในที่เลือกตั้งโดยไม่มีหน้าที่ในการ
เลือกตั้งหรือไม่ใช่ผู้ที่เข้าไปเพ่ือใช้สิทธิเลือกตั้ง
ออกจากที่เลือกตั้งก่อน 
 
 
 
 
- คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้งจัดให้มี
การอำนวยความสะดวกสำหรับการออกเสียง
ลงคะแนนของผู้มีสิทธิเลือกตั้งดังกล่าวไว้เป็น
พิเศษ หรือจัดให้มีการช่วยเหลือในการออก
เสียงลงคะแนน 

  8. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
ไม่ให้ผู ้แสดงตนขอใช้สิทธิเลือกตั ้งแสดง
บัตรประชาชนเพื่อยืนยันตัวตนขอใช้สิทธิ
เลือกตั้ง รวมทั้งไม่มีการบันทึกเหตุการณ์
ดังกล่าวไว้ในสมุดบันทึกเหตุการณ์ประจำ
ที่เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. 5/3) 

- เน้นย้ำและกำชับคณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั้งในการอบรมโดยให้ถือปฏิบัติ
หน้าที ่เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบที่
เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด และให้มีการบันทึก
เหตุการณ์ต่างๆ ในรายงานเหตุการณ์ประจำที่
เลือกตั ้ง (ส.ถ./ผ.ถ. 5/3) ให้เป็นไปอย่าง
ครบถ้วนในทุกเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น 
 

๔๔ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๓ การปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. 
(ต่อ) 
 

ได้ให้ไปใช้สิทธิตามที่อยู่ในบัตรประจำตัว
ประชาชนต่อมาผู้ร้องได้นำหลักฐานจาก
การตรวจสอบรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้งผ่าน
เว็บไซต์ ซึ่งพบว่าเป็นผู้มีสิทธิเลือกตั้งและ
ได้แสดงภาพการตรวจสอบรายชื่อให้ รปภ. 
ตรวจสอบ ซึ่ง รปภ. ได้นำภาพไปสอบถาม 
กปน. อีกคน และได้รับการยืนยันว่า ต้อง
ใช้บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้งชุดที่ปิด
ประกาศหน้าที่เลือกตั้งเป็นหลัก โดยที่ไม่มี
การดูภาพจากโทรศัพท์ด ังกล ่าว และ
หลังจากวันเลือกตั้ง ผู ้ร้องได้เดินทางไป
ที่ว่าการอำเภอเพื่อตรวจสอบรายชื่อผู้มี
ส ิทธิเลือกตั ้ง โดยได้ร ับการยืนยันจาก
ผู้รับผิดชอบว่าผู้ร้องเป็นผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 
ในหน่วยเลือกตั้งและปรากฏชื่อผู้ร้องทั้ง 
ในบัญชีรายช ื ่อผ ู ้ม ีส ิทธ ิเล ือกตั ้งช ุดที่  
ใช้ตรวจสอบและหมายเหตุการลงคะแนน
ชุดที่ปิดหน้าที่เลือกตั้ง 
 

 

  5. กปน. ให้สมาชิกสภาท้องถิ่นเข้าไปใน
บริเวณที่เลือกตั้ง แต่จากการตรวจสอบ
พบว่า บุคคลดังกล่าวไปใช้สิทธิเลือกตั้งแต่
เมื ่อวัดอุณหภูมิจาก อสม. เพื่อคัดกรอง
ปรากฏว่ามีอุณหภูมิเกินกว่าที ่กำหนด  
จึงได้ให้นั ่งพักบริเวณใกล้ทางออกของท่ี
เลือกตั ้งประมาณ 5 นาที ต่อมาได ้วัด
อุณหภูมิอีกครั้ง ปรากฏว่าอุณหภูมิปกติ 
จึงไปเข้าแถวเพื่อใช้สิทธิเลือกตั้ง ทำให้ผู้
นั้นอยู่บริเวณท่ีเลือกตั้งประมาณ 30 นาที 
แต่ กปน. มิได้มีการบันทึกรายละเอียด 
ไว ้ ในแบบรายงานเหต ุการณ ์ประจำ 
ที่เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. 5/3) 

- เน้นย้ำและกำชับ กปน. ให้ กปน. ปฏิบัติ
หน้าที่ให้เป็นไปตามที่กฎหมายและระเบียบ
กำหนดอย ่างเคร ่งคร ัดและม ีการบ ันทึก
รายละเอียดเมื่อมีเหตุการณ์ต่างๆ เกิดขึ้นใส
รายงานเหตุการณ์ประจำที่เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. 
5/3) ให้เป็นไปอย่างครบถ้วนจะสามารถ
ตรวจสอบและพิจารณาหลักฐานได้อย ่าง
รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

    
 
 



๔๖ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๓ การปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. 
(ต่อ) 

9. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้งได้
ให้ผู้มีสิทธิเลือกตั้งใช้สิทธิเลือกตั้งโดยมิได้
ตรวจสอบหลักฐานขอใช้สิทธิเลือกตั้งของ
ผู้มาแสดงตน เพื่อขอใช้สิทธิเลือกตั้งก่อน
มอบบัตรเลือกตั้งให้แก่ผู้มีสิทธิเลือกตั้งเพ่ือ
ออกเสียงลงคะแนน 
 
10. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
ไม่ปิดเทปกาวผนึกรอยต่อภายนอกหีบ
บัตรเลือกตั้ง และไม่ใส่สายรัดหรืออุปกรณ์
อื่นแทนสายรัดที่หีบบัตรเลือกตั้ง มีการ
กล่าวหา จำนวน 12 ประเด็น โดยบาง
ประเด็นเมื่อคณะกรรมการประจำหน่วย
เล ื อกต ั ้ ง ได ้ ทราบข ้ อบกพร ่ องก ็ ได้
ดำเนินการแก้ไขให้ถูกต้องในทันทีที่มีการ
ทักท้วง และมีการบันทึกเหตุการณ์ไว้ใน
รายงานเหตุการณ์ประจำที่เลือกตั้ง (ส.ถ./
ผ.ถ.5/3) แต่ในบางประเด็นมิได้บันทึก
เหตุการณ์ประจำที ่เลือกตั ้ง (ส.ถ./ผ.ถ.
5/3) ซึ่งเป็นการปฏิบัติไม่ถูกต้อง 
 

- เน้นย้ำคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
ในเรื ่องการใช้สิทธิลงคะแนนของผู ้มีส ิทธิ
ลงคะแนนของผู ้มีส ิทธิเลือกตั ้ง โดยให้ถือ
ปฏิบัต ิหน้าที ่ด ้วยความละเอียดรอบคอบ 
เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องที่
กำหนดไว้อย่างเคร่งครัด 
 
- เน้นย้ำการปฏิบัติกับคณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั้งว่ากรณีที่มีเหตุการณ์ทักท้วง
ใดๆ เกิดขึ ้น คณะกรรมการประจำหน่วย
เลือกตั ้งจะต้องบันทึกเหตุการณ์นั ้นไว ้ใน
รายงานเหตุการณ์ประจำที่เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. 
๕/๓) ให้เป็นไปอย่างครบถ้วนด้วย 

  ๑๑. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกต้ัง
ไม ่ได ้ให ้ผ ู ้ม ีส ิทธ ิเล ือกตั ้งท ี ่มาใช ้ส ิทธิ
เล ือกตั ้ง จำนวน ๕ คน ลงลายมือชื่อ 
ในบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ.  
๑/๕) แต่ให้ผู้มีสิทธิเลือกตั้งลงลายมือชื่อ
ไว้ที่ต้นขั้วบัตรเลือกตั้งทุกใบ 

- เน้นย้ำและกำชับในการอบรมคณะกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั้ง โดยให้ปฏิบัติหน้าที่ด้วย
ความระมัดระวัง ละเอียดรอบคอบ และ
เป็นไปตามที่ระเบียบและคู่มือกำหนดไว้อย่าง
เคร่งครัด 
 
 

  12. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้งผู้
ที่ทำหน้าที่มอบบัตรเลือกตั้งได้พบว่าบัตร
เลือกตั้งของสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส ่วนตำบลในลำด ับเด ียวก ันก ับบ ัตร
เลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ยังไม่ได้ประทับตรา จึงได้แจ้งให้ผู้อำนวยการ
การเลือกตั้งประจำองค์การบริหารส่วนตำบล
0 

- กำชับคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการปฏิบัติหน้าที่ให้
มีความรอบคอบ รัดกุม ในการรับมอบบัตร
เลือกตั้งให้เป็นไปอย่างถูกต้องตามระเบียบ 
ที่กำหนด 

๔๖ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๓ การปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. 
(ต่อ) 

9. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้งได้
ให้ผู้มีสิทธิเลือกตั้งใช้สิทธิเลือกตั้งโดยมิได้
ตรวจสอบหลักฐานขอใช้สิทธิเลือกตั้งของ
ผู้มาแสดงตน เพื่อขอใช้สิทธิเลือกตั้งก่อน
มอบบัตรเลือกตั้งให้แก่ผู้มีสิทธิเลือกตั้งเพ่ือ
ออกเสียงลงคะแนน 
 
10. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
ไม่ปิดเทปกาวผนึกรอยต่อภายนอกหีบ
บัตรเลือกตั้ง และไม่ใส่สายรัดหรืออุปกรณ์
อื่นแทนสายรัดที่หีบบัตรเลือกตั้ง มีการ
กล่าวหา จำนวน 12 ประเด็น โดยบาง
ประเด็นเมื่อคณะกรรมการประจำหน่วย
เล ื อกต ั ้ ง ได ้ ทราบข ้ อบกพร ่ องก ็ ได้
ดำเนินการแก้ไขให้ถูกต้องในทันทีที่มีการ
ทักท้วง และมีการบันทึกเหตุการณ์ไว้ใน
รายงานเหตุการณ์ประจำที่เลือกตั้ง (ส.ถ./
ผ.ถ.5/3) แต่ในบางประเด็นมิได้บันทึก
เหตุการณ์ประจำที ่เลือกตั ้ง (ส.ถ./ผ.ถ.
5/3) ซึ่งเป็นการปฏิบัติไม่ถูกต้อง 
 

- เน้นย้ำคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
ในเรื ่องการใช้สิทธิลงคะแนนของผู ้มีส ิทธิ
ลงคะแนนของผู ้มีส ิทธิเลือกตั ้ง โดยให้ถือ
ปฏิบัต ิหน้าที ่ด ้วยความละเอียดรอบคอบ 
เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องที่
กำหนดไว้อย่างเคร่งครัด 
 
- เน้นย้ำการปฏิบัติกับคณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั้งว่ากรณีที่มีเหตุการณ์ทักท้วง
ใดๆ เกิดขึ ้น คณะกรรมการประจำหน่วย
เลือกตั ้งจะต้องบันทึกเหตุการณ์นั ้นไว ้ใน
รายงานเหตุการณ์ประจำที่เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. 
๕/๓) ให้เป็นไปอย่างครบถ้วนด้วย 

  ๑๑. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
ไม ่ได ้ให ้ผ ู ้ม ีส ิทธ ิเล ือกตั ้งท ี ่มาใช ้ส ิทธิ
เล ือกตั ้ง จำนวน ๕ คน ลงลายมือชื่อ 
ในบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ.  
๑/๕) แต่ให้ผู้มีสิทธิเลือกตั้งลงลายมือชื่อ
ไว้ที่ต้นขั้วบัตรเลือกตั้งทุกใบ 

- เน้นย้ำและกำชับในการอบรมคณะกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั้ง โดยให้ปฏิบัติหน้าที่ด้วย
ความระมัดระวัง ละเอียดรอบคอบ และ
เป็นไปตามที่ระเบียบและคู่มือกำหนดไว้อย่าง
เคร่งครัด 
 
 

  12. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้งผู้
ที่ทำหน้าที่มอบบัตรเลือกตั้งได้พบว่าบัตร
เลือกตั้งของสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส ่วนตำบลในลำด ับเด ียวก ันก ับบ ัตร
เลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ยังไม่ได้ประทับตรา จึงได้แจ้งให้ผู้อำนวยการ
การเลือกตั้งประจำองค์การบริหารส่วนตำบล
0 

- กำชับคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการปฏิบัติหน้าที่ให้
มีความรอบคอบ รัดกุม ในการรับมอบบัตร
เลือกตั้งให้เป็นไปอย่างถูกต้องตามระเบียบ 
ที่กำหนด 



๔๖ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๓ การปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. 
(ต่อ) 

9. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้งได้
ให้ผู้มีสิทธิเลือกตั้งใช้สิทธิเลือกตั้งโดยมิได้
ตรวจสอบหลักฐานขอใช้สิทธิเลือกตั้งของ
ผู้มาแสดงตน เพื่อขอใช้สิทธิเลือกตั้งก่อน
มอบบัตรเลือกตั้งให้แก่ผู้มีสิทธิเลือกตั้งเพ่ือ
ออกเสียงลงคะแนน 
 
10. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
ไม่ปิดเทปกาวผนึกรอยต่อภายนอกหีบ
บัตรเลือกตั้ง และไม่ใส่สายรัดหรืออุปกรณ์
อื่นแทนสายรัดที่หีบบัตรเลือกตั้ง มีการ
กล่าวหา จำนวน 12 ประเด็น โดยบาง
ประเด็นเมื่อคณะกรรมการประจำหน่วย
เล ื อกต ั ้ ง ได ้ ทราบข ้ อบกพร ่ องก ็ ได้
ดำเนินการแก้ไขให้ถูกต้องในทันทีที่มีการ
ทักท้วง และมีการบันทึกเหตุการณ์ไว้ใน
รายงานเหตุการณ์ประจำที่เลือกตั้ง (ส.ถ./
ผ.ถ.5/3) แต่ในบางประเด็นมิได้บันทึก
เหตุการณ์ประจำที ่เลือกตั ้ง (ส.ถ./ผ.ถ.
5/3) ซึ่งเป็นการปฏิบัติไม่ถูกต้อง 
 

- เน้นย้ำคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
ในเรื ่องการใช้สิทธิลงคะแนนของผู ้มีส ิทธิ
ลงคะแนนของผู ้มีส ิทธิเลือกตั ้ง โดยให้ถือ
ปฏิบัต ิหน้าที ่ด ้วยความละเอียดรอบคอบ 
เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องที่
กำหนดไว้อย่างเคร่งครัด 
 
- เน้นย้ำการปฏิบัติกับคณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั้งว่ากรณีที่มีเหตุการณ์ทักท้วง
ใดๆ เกิดขึ ้น คณะกรรมการประจำหน่วย
เลือกตั ้งจะต้องบันทึกเหตุการณ์นั ้นไว ้ใน
รายงานเหตุการณ์ประจำที่เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. 
๕/๓) ให้เป็นไปอย่างครบถ้วนด้วย 

  ๑๑. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
ไม ่ได ้ให ้ผ ู ้ม ีส ิทธ ิเล ือกตั ้งท ี ่มาใช ้ส ิทธิ
เล ือกตั ้ง จำนวน ๕ คน ลงลายมือชื่อ 
ในบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ.  
๑/๕) แต่ให้ผู้มีสิทธิเลือกตั้งลงลายมือชื่อ
ไว้ที่ต้นขั้วบัตรเลือกตั้งทุกใบ 

- เน้นย้ำและกำชับในการอบรมคณะกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั้ง โดยให้ปฏิบัติหน้าที่ด้วย
ความระมัดระวัง ละเอียดรอบคอบ และ
เป็นไปตามที่ระเบียบและคู่มือกำหนดไว้อย่าง
เคร่งครัด 
 
 

  12. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้งผู้
ที่ทำหน้าที่มอบบัตรเลือกตั้งได้พบว่าบัตร
เลือกตั้งของสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส ่วนตำบลในลำด ับเด ียวก ันก ับบ ัตร
เลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ยังไม่ได้ประทับตรา จึงได้แจ้งให้ผู้อำนวยการ
การเลือกตั้งประจำองค์การบริหารส่วนตำบล
0 

- กำชับคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการปฏิบัติหน้าที่ให้
มีความรอบคอบ รัดกุม ในการรับมอบบัตร
เลือกตั้งให้เป็นไปอย่างถูกต้องตามระเบียบ 
ที่กำหนด 

๔๗ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๓ การปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. 
(ต่อ) 

นำตราประทับมาทำการประทับตราบัตร
เลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล จำนวน 1 บัตร และส่งมอบให้ผู ้มี
สิทธิเลือกตั้งเพ่ือลงคะแนนเลือกตั้ง 
 
13. กรณีผู ้มีสิทธิเลือกตั ้งมีสายตาไม่ดี 
และมีอาการมือส ั ้นขณะลงลายมือชื่อ 
คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง จึงให้
ญาติพาเข้าไปคูหาเลือกตั้ง แต่เจ้าหน้าที่
ร ักษาความปลอดภัยประจำที ่เล ือกตั้ง
ค ัดค ้านว ่าญาต ิท ี ่จะพาเข ้าไปในค ูหา
เลือกตั้งต้องเป็นบุคคลที่ยังไม่ได้ใช้สิทธิ
เลือกตั ้งครั ้งนี ้ ซึ ่งเป็นการปฏิบัต ิท ี ่ ไม่
ถูกต้อง 
 

 
 
 
 
 
- เน้นย้ำและกำชับในการอบรมคณะกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั ้งและเจ้าหน้าที ่ร ักษา
ความปลอดภัยประจำที ่เลือกตั ้งให้ปฏิบัติ
หน้าที่ให้เป็นตามที่กฎหมาย ระเบียบ และ
คู่มือกำหนดไว้อย่างถูกต้อง 

  14. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
สนับสนุนหรือรู ้เห็นเป็นใจให้เจ้าหน้าที่
รักษาความปลอดภัยประจำที่เลือกตั้งเข้า
ปฏิบัติหน้าที่ขีดคะแนนเลือกตั้ง เนื่องจาก
ในระหว่างที่มีการนับคะแนนเลือกตั้งจะมี
เส ียงรบกวนของบ ุคคลที ่มาด ูการนับ
คะแนนและมีการท้วงติงคณะกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั้งที่ทำหน้าที่ในการขีด
คะแนนทำให้ผู้ซึ่งปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าวเกิด
ความประหม่า ขาดความม่ันใจ ไม่สามารถ
ขีดคะแนนต่อได้ และไม่มีคณะกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั้งคนใดที่มีความมั่นใจ
และสมัครใจที ่จะทำหน้าที ่ข ีดคะแนน
ต่อไปได้ จึงต้องให้เจ้าหน้าที่รักษาความ
ปลอดภัยประจำที่เลือกตั้งที่รับอาสามาทำ
หน้าที่กรรมการขีดคะแนนจนเสร็จสิ้นการ
นับคะแนนเลือกตั้ง 
 

- เน้นย้ำและกำชับให้คณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั ้งห้ามมอบหมายบุคคลอื ่นทำ
หน้าที่แทน และชี้แจงวิธีการคัดค้านการนับ
คะแนนหรือรวมคะแนนก่อนการนับคะแนน
ให้ประชาชนที่อยู่ ณ ที่เลือกตั้งได้ทราบว่าผู้ใด
ต้องการคัดค้านการนับคะแนนต้องยื่นแบบ 
ส.ถ./ผ.ถ. 5/5 ต่อคณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั้ง เพื่อให้คณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั ้งสามารถปฏิบัติหน้าที ่เป็นไป
ด้วยความเรียบร้อยและถูกต้องตามระเบียบที่
กำหนด 

 
 

๔๖ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๓ การปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. 
(ต่อ) 

9. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้งได้
ให้ผู้มีสิทธิเลือกตั้งใช้สิทธิเลือกตั้งโดยมิได้
ตรวจสอบหลักฐานขอใช้สิทธิเลือกตั้งของ
ผู้มาแสดงตน เพื่อขอใช้สิทธิเลือกตั้งก่อน
มอบบัตรเลือกตั้งให้แก่ผู้มีสิทธิเลือกตั้งเพ่ือ
ออกเสียงลงคะแนน 
 
10. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
ไม่ปิดเทปกาวผนึกรอยต่อภายนอกหีบ
บัตรเลือกตั้ง และไม่ใส่สายรัดหรืออุปกรณ์
อื่นแทนสายรัดที่หีบบัตรเลือกตั้ง มีการ
กล่าวหา จำนวน 12 ประเด็น โดยบาง
ประเด็นเมื่อคณะกรรมการประจำหน่วย
เล ื อกต ั ้ ง ได ้ ทราบข ้ อบกพร ่ องก ็ ได้
ดำเนินการแก้ไขให้ถูกต้องในทันทีที่มีการ
ทักท้วง และมีการบันทึกเหตุการณ์ไว้ใน
รายงานเหตุการณ์ประจำที่เลือกตั้ง (ส.ถ./
ผ.ถ.5/3) แต่ในบางประเด็นมิได้บันทึก
เหตุการณ์ประจำที ่เลือกตั ้ง (ส.ถ./ผ.ถ.
5/3) ซึ่งเป็นการปฏิบัติไม่ถูกต้อง 
 

- เน้นย้ำคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
ในเรื ่องการใช้สิทธิลงคะแนนของผู ้มีส ิทธิ
ลงคะแนนของผู ้มีส ิทธิเลือกตั ้ง โดยให้ถือ
ปฏิบัต ิหน้าที ่ด ้วยความละเอียดรอบคอบ 
เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องที่
กำหนดไว้อย่างเคร่งครัด 
 
- เน้นย้ำการปฏิบัติกับคณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั้งว่ากรณีที่มีเหตุการณ์ทักท้วง
ใดๆ เกิดขึ ้น คณะกรรมการประจำหน่วย
เลือกตั ้งจะต้องบันทึกเหตุการณ์นั ้นไว ้ใน
รายงานเหตุการณ์ประจำที่เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. 
๕/๓) ให้เป็นไปอย่างครบถ้วนด้วย 

  ๑๑. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
ไม ่ได ้ให ้ผ ู ้ม ีส ิทธ ิเล ือกตั ้งท ี ่มาใช ้ส ิทธิ
เล ือกตั ้ง จำนวน ๕ คน ลงลายมือชื่อ 
ในบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ.  
๑/๕) แต่ให้ผู้มีสิทธิเลือกตั้งลงลายมือชื่อ
ไว้ที่ต้นขั้วบัตรเลือกตั้งทุกใบ 

- เน้นย้ำและกำชับในการอบรมคณะกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั้ง โดยให้ปฏิบัติหน้าที่ด้วย
ความระมัดระวัง ละเอียดรอบคอบ และ
เป็นไปตามที่ระเบียบและคู่มือกำหนดไว้อย่าง
เคร่งครัด 
 
 

  12. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้งผู้
ที่ทำหน้าที่มอบบัตรเลือกตั้งได้พบว่าบัตร
เลือกตั้งของสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส ่วนตำบลในลำด ับเด ียวก ันก ับบ ัตร
เลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ยังไม่ได้ประทับตรา จึงได้แจ้งให้ผู้อำนวยการ
การเลือกตั้งประจำองค์การบริหารส่วนตำบล
0 

- กำชับคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการปฏิบัติหน้าที่ให้
มีความรอบคอบ รัดกุม ในการรับมอบบัตร
เลือกตั้งให้เป็นไปอย่างถูกต้องตามระเบียบ 
ที่กำหนด 



๔๘ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๓ การปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. 
(ต่อ) 

15. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง 
ไม่มีการปิดบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้งไว้
ที่ป้ายประชาสัมพันธ์หน้าที่เลือกตั้งในชว่ง
ประมาณ 15.30 นาฬิกา เนื่องจากบัญชี
รายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้งหลุดลงมาจากป้าย
หน้าที ่เลือกตั้ง โดยมีรายงานเหตุการณ์
ประจำท ี ่ เล ือกต ั ้ ง  (ส .ถ./ผ.ถ .  5/3)  
ที่ประธานกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
บันทึกไว้ในช่วงเวลาดังกล่าว 
 

- เน้นย้ำและกำชับคณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั ้งในการจดบันทึกเหตุการณ์ 
ระหว ่างการปฏ ิบ ัต ิหน ้าท ี ่ ไว ้ ในรายงาน
เหตุการณ์ประจำที่เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. 5/3) 
ให ้ถ ูกต ้องครบถ ้วนท ุกคร ั ้ ง เพ ื ่อใช ้ เป็น
พยานหล ักฐานประกอบการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงในกรณีที่มีความจำเป็นในโอกาส
ต่อไป 

  16. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง 
ไม่อนุญาตให้ผู ้ที ่ม ีสังเกตการณ์การนับ
คะแนนเลือกตั ้งถ่ายภาพบัตรเลือกตั ้งที่
เป็นบัตรเสีย เนื่องจากเกรงว่าจะเกิดความ
วุ่นวายขณะนับคะแนนอีกทั้งไม่ปรากฏว่า
มีการบันทึกเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นในรายงาน
เหตุการณ์ประจำที่เลือกตั้งตามแบบ ส.ถ./
ผ.ถ. 5/3 แต่อย่างใด ซึ่งเมื่อพิจารณาตาม
ข ้อกฎหมายแล ้วจะเห ็น ได ้ว ่ า  ไม ่มี
บทบัญญัติข้อกฎหมายหรือระเบียบใด
กำหนดห้ามมิให้บุคคลที่อยู่ ณ บริเวณท่ี
เลือกตั ้ง บันทึกภาพระหว่างที ่มีการนับ
คะแนนแต่อย่างใด 
 

- เน้นย้ำกำชับคณะกรรมการประจำหน่วย
เลือกตั ้งบันทึกเหตุการณ์ต่างๆ ในระหว่าง
ปฏิบัติหน้าที่ลงในรายงานเหตุการณ์ประจำที่
เลือกตั้งตามแบบ ส.ถ./ผ.ถ. 5/3 ให้เป็นไป
อย่างถูกต้องและครบถ้วน 

  17. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
กระทำการข่มขู ่ประชาชนที ่ถ ่ายวีดีโอ 
ในขณะทำการนับคะแนน และบังคับให้
ลบวีดีโอ ซึ่งตามบัญญัติของกฎหมายไม่ได้
มีการกำหนดข้อห้ามการถ่ายวีดีโอในขณะ
นับคะแนนแต่อย่างใด 

- กำชับคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
ให้พึงปฏิบัต ิหน ้าที ่ตามกรอบหน้าที ่และ
อำนาจตามกฎหมายให้เป็นไปอย่างถูกต้อง
และเหมาะสม รวมถึงเน้นย้ำให้มีการบันทึก
เหตุการณ์ต่างๆ ในระหว่างการนับคะแนนไว้
ในสมุดรายงานเหตุการณ์ประจำที ่เลือกตั้ง
ตามแบบ ส.ถ./ผ.ถ. 5/3 ให้เป็นไปอย่าง
ถูกต้องและครบถ้วน 
 

 
 

๔๘ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๓ การปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. 
(ต่อ) 

15. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง 
ไม่มีการปิดบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้งไว้
ที่ป้ายประชาสัมพันธ์หน้าที่เลือกตั้งในชว่ง
ประมาณ 15.30 นาฬิกา เนื่องจากบัญชี
รายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้งหลุดลงมาจากป้าย
หน้าที ่เลือกตั้ง โดยมีรายงานเหตุการณ์
ประจำท ี ่ เล ือกต ั ้ ง  (ส .ถ./ผ.ถ .  5/3)  
ที่ประธานกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
บันทึกไว้ในช่วงเวลาดังกล่าว 
 

- เน้นย้ำและกำชับคณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั ้งในการจดบันทึกเหตุการณ์ 
ระหว ่างการปฏ ิบ ัต ิหน ้าท ี ่ ไว ้ ในรายงาน
เหตุการณ์ประจำที่เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. 5/3) 
ให ้ถ ูกต ้องครบถ ้วนท ุกคร ั ้ ง เพ ื ่อใช ้ เป็น
พยานหล ักฐานประกอบการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงในกรณีที่มีความจำเป็นในโอกาส
ต่อไป 

  16. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง 
ไม่อนุญาตให้ผู ้ที ่ม ีสังเกตการณ์การนับ
คะแนนเลือกตั ้งถ่ายภาพบัตรเลือกตั ้งที่
เป็นบัตรเสีย เนื่องจากเกรงว่าจะเกิดความ
วุ่นวายขณะนับคะแนนอีกทั้งไม่ปรากฏว่า
มีการบันทึกเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นในรายงาน
เหตุการณ์ประจำที่เลือกตั้งตามแบบ ส.ถ./
ผ.ถ. 5/3 แต่อย่างใด ซึ่งเมื่อพิจารณาตาม
ข ้อกฎหมายแล ้วจะเห ็น ได ้ว ่ า  ไม ่มี
บทบัญญัติข้อกฎหมายหรือระเบียบใด
กำหนดห้ามมิให้บุคคลที่อยู่ ณ บริเวณที่
เลือกตั ้ง บันทึกภาพระหว่างที ่มีการนับ
คะแนนแต่อย่างใด 
 

- เน้นย้ำกำชับคณะกรรมการประจำหน่วย
เลือกตั ้งบันทึกเหตุการณ์ต่างๆ ในระหว่าง
ปฏิบัติหน้าที่ลงในรายงานเหตุการณ์ประจำที่
เลือกตั้งตามแบบ ส.ถ./ผ.ถ. 5/3 ให้เป็นไป
อย่างถูกต้องและครบถ้วน 

  17. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
กระทำการข่มขู ่ประชาชนที ่ถ ่ายวีดีโอ 
ในขณะทำการนับคะแนน และบังคับให้
ลบวีดีโอ ซึ่งตามบัญญัติของกฎหมายไม่ได้
มีการกำหนดข้อห้ามการถ่ายวีดีโอในขณะ
นับคะแนนแต่อย่างใด 

- กำชับคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
ให้พึงปฏิบัต ิหน ้าที ่ตามกรอบหน้าที ่และ
อำนาจตามกฎหมายให้เป็นไปอย่างถูกต้อง
และเหมาะสม รวมถึงเน้นย้ำให้มีการบันทึก
เหตุการณ์ต่างๆ ในระหว่างการนับคะแนนไว้
ในสมุดรายงานเหตุการณ์ประจำที ่เลือกตั้ง
ตามแบบ ส.ถ./ผ.ถ. 5/3 ให้เป็นไปอย่าง
ถูกต้องและครบถ้วน 
 

 
 



๔๙ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๓ การปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. 
(ต่อ) 

18. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
นำบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง ชุดที่ 4 ซึ่ง
เป็นชุดสำหรับปิดประกาศไว้ ณ ที่เลือกตั้ง
ในวันเลือกตั้งมาใช้แทนบัญชีรายชื ่อผู ้มี
สิทธิเลือกตั ้ง ชุดที ่ 6 ซึ ่งเป็นชุดที ่ไว้ใช้
ต รวจสอบและหมาย เหต ุออก เส ี ยง
ลงคะแนน และได ้ม ี การบ ันท ึก เลข
ประจำตัวประชาชนของผู้มีสิทธิมาใช้สิทธิ
เลือกตั้งลงในบัญชีรายชื่อดังกล่าว 

- กำชับการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั้ง ให้พึงระมัดระวังในการ
ปฏิบัติหน้าที่มิให้เกิดความผิดพลาดดังเช่น
กรณีในเรื่องนี้ เนื่องจากบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิ
เลือกตั้ง ชุดที่ 6 เป็นชุดที่ไว้ใช้ตรวจสอบและ
หมายเหตุออกเสียงลงคะแนน จะมีข้อมูลเลข
ประจำตัวประชาชนเพื่อใช้สำหรับตรวจสอบ
ความถ ูกต ้องตรงก ันก ับ เลขประจำตัว
ประชาชนตามหลักฐานในการขอใช้ส ิทธิ
เล ือกตั ้งของผู ้มาแสดงตนเพื ่อขอใช้ส ิทธิ
เลือกตั้ง 
 

  ๑๙. คะแนนคณะกรรมการประจำหน่วย
เล ือกต ั ้ งม ีการบ ันท ึกถ ้อยคำพยานที่
เกี่ยวข้อง ซึ่งปรากฏว่ามีพยานฝ่ายผู้ร้อง
บางคนอ้างว่า ในระหว่างการนับคะแนน
คณะกรรมการประจำหน ่วยเล ือกตั้ ง 
ได้วินิจฉัยบัตรเสีย จำนวน ๕ บัตร พยาน
ดังกล่าวได้มีทักท้วงต่อคณะกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั้ง ว่าการวินิจฉัยของ
คณะกรรมการประจำหน ่วยเล ือกตั้ ง  
ที่วินิจฉัยบัตรเสียนั้นไม่ถูกต้องแต่พยาน 
ไม่ทราบว่าการทักท้วงการปฏิบัติหน้าที่
ของคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
ในการวินิจฉัยบัตรต้องให้คณะกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั ้งบันทึกลงในแบบ
ค ัดค ้านการน ับคะแนนหร ือการรวม
คะแนน แบบ  ส .ถ . /ผ .ถ .  ๕/๕ และ
คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้งก็ไม่
ยอมบันทึกลงในแบบทักท้วงให้กับพยาน
ไม่ยินยอมรับคำทักท้วง และไม่ได้แจ้ง
รายละเอียดเกี่ยวกับการทักท้วงการนับ
คะแนน 
 

 

 

๔๘ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๓ การปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. 
(ต่อ) 

15. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง 
ไม่มีการปิดบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้งไว้
ที่ป้ายประชาสัมพันธ์หน้าที่เลือกตั้งในชว่ง
ประมาณ 15.30 นาฬิกา เนื่องจากบัญชี
รายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้งหลุดลงมาจากป้าย
หน้าที ่เลือกตั้ง โดยมีรายงานเหตุการณ์
ประจำท ี ่ เล ือกต ั ้ ง  (ส .ถ./ผ.ถ .  5/3)  
ที่ประธานกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
บันทึกไว้ในช่วงเวลาดังกล่าว 
 

- เน้นย้ำและกำชับคณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั ้งในการจดบันทึกเหตุการณ์ 
ระหว ่างการปฏ ิบ ัต ิหน ้าท ี ่ ไว ้ ในรายงาน
เหตุการณ์ประจำที่เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. 5/3) 
ให ้ถ ูกต ้องครบถ ้วนท ุกคร ั ้ ง เพ ื ่อใช ้ เป็น
พยานหล ักฐานประกอบการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงในกรณีที่มีความจำเป็นในโอกาส
ต่อไป 

  16. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง 
ไม่อนุญาตให้ผู ้ที ่ม ีสังเกตการณ์การนับ
คะแนนเลือกตั ้งถ่ายภาพบัตรเลือกตั ้งที่
เป็นบัตรเสีย เนื่องจากเกรงว่าจะเกิดความ
วุ่นวายขณะนับคะแนนอีกทั้งไม่ปรากฏว่า
มีการบันทึกเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นในรายงาน
เหตุการณ์ประจำที่เลือกตั้งตามแบบ ส.ถ./
ผ.ถ. 5/3 แต่อย่างใด ซึ่งเมื่อพิจารณาตาม
ข ้อกฎหมายแล ้วจะเห ็น ได ้ว ่ า  ไม ่ มี
บทบัญญัติข้อกฎหมายหรือระเบียบใด
กำหนดห้ามมิให้บุคคลที่อยู่ ณ บริเวณท่ี
เลือกตั ้ง บันทึกภาพระหว่างที ่มีการนับ
คะแนนแต่อย่างใด 
 

- เน้นย้ำกำชับคณะกรรมการประจำหน่วย
เลือกตั ้งบันทึกเหตุการณ์ต่างๆ ในระหว่าง
ปฏิบัติหน้าที่ลงในรายงานเหตุการณ์ประจำที่
เลือกตั้งตามแบบ ส.ถ./ผ.ถ. 5/3 ให้เป็นไป
อย่างถูกต้องและครบถ้วน 

  17. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
กระทำการข่มขู ่ประชาชนที ่ถ ่ายวีดีโอ 
ในขณะทำการนับคะแนน และบังคับให้
ลบวีดีโอ ซึ่งตามบัญญัติของกฎหมายไม่ได้
มีการกำหนดข้อห้ามการถ่ายวีดีโอในขณะ
นับคะแนนแต่อย่างใด 

- กำชับคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
ให้พึงปฏิบัต ิหน ้าที ่ตามกรอบหน้าที ่และ
อำนาจตามกฎหมายให้เป็นไปอย่างถูกต้อง
และเหมาะสม รวมถึงเน้นย้ำให้มีการบันทึก
เหตุการณ์ต่างๆ ในระหว่างการนับคะแนนไว้
ในสมุดรายงานเหตุการณ์ประจำที ่เลือกตั้ง
ตามแบบ ส.ถ./ผ.ถ. 5/3 ให้เป็นไปอย่าง
ถูกต้องและครบถ้วน 
 

 
 



๕๐ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๓ การปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. 
(ต่อ) 

๒๐. ตัวแทนของผู้สมัครขอให้ทำการนับ
บัตรเลือกตั ้งให้ครบจำนวนผู ้มาใช้สิทธิ
เลือกตั้งก่อนที่จะดำเนินการนับคะแนน 
คณะกรรมการประจำหน ่วยเล ือกตั้ ง
ดำเน ินการนับจำนวนบัตรเลือกตั ้งจึง
ปรึกษาหารือกันเห็นว่าตัวแทนของผู้สมัคร
ม ีท ีท ่าไม ่ยอมหากไม ่น ับจำนวนบ ัตร
เลือกตั้งก่อนว่าตรงกันกับจำนวนผู้มาใช้
สิทธิเลือกตั ้งหรือไม่และอาจนับคะแนน
เลือกตั้งไม่ราบรื่นคณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั้ง จึงเห็นตรงกันว่า เพื่อแสดง
ความบริสุทธิ์ โปร่งใส อีกทั้งไม่มีระเบียบ
กฎหมายห้ามไว้ชัดเจน จึงดำเนินการนับ
จำนวนบัตรเลือกตั ้งในหีบบัตรเลือกตั้ง
ก่อนแล้วจึงนับคะแนนเลือกตั้งต่อไป 
 

- กำชับคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
ดำเนินการตามระเบียบอย่างเคร่งครัดในกรณี
ตัวแทนผู้สมัคร ควรมีการกำชับหน้าที ่ของ
ตัวแทนผู้สมัครให้เป็นไปตามข้อ ๑๐๓ ของ
ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการ
เลือกตั ้งสมาชิกสภาท้องถิ ่นหรือผู ้บร ิหาร
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ 

  ๒๑. ผู้มีสิทธิเลือกตั้งซึ่งไม่มีส่วนเกี่ยวข้อง
และไม่ได้เป็นตัวแทนผู้สมัครได้เข้าไปใน 
ที่เลือกตั้งและนั่งอยู่ตรงที่ตัวแทนผู้สมัคร 
ซ ึ ่งข ้อเท ็จจร ิงปรากฏว ่าเป ็นผ ู ้ม ีส ิทธิ
เลือกตั้งได้มาแสดงตนใช้สิทธิเลือกตั้ง และ
หลังจากใช้สิทธิเลือกตั้งแล้วได้ไปนั ่งอยู่  
ที่นั่งของตัวแทนผู้สมัครที่ได้รับการแต่งตั้ง
จริง โดยเมื ่อผู ้อำนวยการการเลือกตั้ง
ประจำองค์การบริหารส่วนตำบลได้มา 
พบเหตุ จึงได้ทำการเชิญบุคคลดังกล่าว
ออกไปจากที่เลือกตั้ง 
 

- เน้นย้ำและกำชับในการอบรมคณะกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั้งกรณีของตัวแทนผู้สมัคร
ที ่ร่วมสังเกตการณ์การออกเสียงลงคะแนน
แ ล ะ ก า ร น ั บ ค ะ แ น น เ ล ื อ ก ต ั ้ ง ข อ ง
คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั ้ง ณ ที่
เลือกตั้งต้องเป็นบุคคลที่ผู้สมัครแต่งตั้ง ตาม
ข้อ ๑๐๒ ของระเบียบคณะกรรมการการ
เล ือกตั้ งว ่าด ้วยการเล ือกต ั ้ งสมาช ิกสภา
ท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 
 
 
 
 
 
 

๕๐ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๓ การปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. 
(ต่อ) 

๒๐. ตัวแทนของผู้สมัครขอให้ทำการนับ
บัตรเลือกตั ้งให้ครบจำนวนผู ้มาใช้สิทธิ
เลือกตั้งก่อนที่จะดำเนินการนับคะแนน 
คณะกรรมการประจำหน ่วยเล ือกตั้ ง
ดำเน ินการนับจำนวนบัตรเลือกตั ้งจึง
ปรึกษาหารือกันเห็นว่าตัวแทนของผู้สมัคร
ม ีท ีท ่าไม ่ยอมหากไม ่น ับจำนวนบ ัตร
เลือกตั้งก่อนว่าตรงกันกับจำนวนผู้มาใช้
สิทธิเลือกตั ้งหรือไม่และอาจนับคะแนน
เลือกตั้งไม่ราบรื่นคณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั้ง จึงเห็นตรงกันว่า เพื่อแสดง
ความบริสุทธิ์ โปร่งใส อีกทั้งไม่มีระเบียบ
กฎหมายห้ามไว้ชัดเจน จึงดำเนินการนับ
จำนวนบัตรเลือกตั ้งในหีบบัตรเลือกตั้ง
ก่อนแล้วจึงนับคะแนนเลือกตั้งต่อไป 
 

- กำชับคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
ดำเนินการตามระเบียบอย่างเคร่งครัดในกรณี
ตัวแทนผู้สมัคร ควรมีการกำชับหน้าที ่ของ
ตัวแทนผู้สมัครให้เป็นไปตามข้อ ๑๐๓ ของ
ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการ
เลือกตั ้งสมาชิกสภาท้องถิ ่นหรือผู ้บร ิหาร
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ 

  ๒๑. ผู้มีสิทธิเลือกตั้งซึ่งไม่มีส่วนเกี่ยวข้อง
และไม่ได้เป็นตัวแทนผู้สมัครได้เข้าไปใน 
ที่เลือกตั้งและนั่งอยู่ตรงที่ตัวแทนผู้สมัคร 
ซ ึ ่งข ้อเท ็จจร ิงปรากฏว ่าเป ็นผ ู ้ม ีส ิทธิ
เลือกตั้งได้มาแสดงตนใช้สิทธิเลือกตั้ง และ
หลังจากใช้สิทธิเลือกตั้งแล้วได้ไปนั ่งอยู่  
ที่นั่งของตัวแทนผู้สมัครที่ได้รับการแต่งตั้ง
จริง โดยเมื ่อผู ้อำนวยการการเลือกตั้ง
ประจำองค์การบริหารส่วนตำบลได้มา 
พบเหตุ จึงได้ทำการเชิญบุคคลดังกล่าว
ออกไปจากที่เลือกตั้ง 
 

- เน้นย้ำและกำชับในการอบรมคณะกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั้งกรณีของตัวแทนผู้สมัคร
ที ่ร่วมสังเกตการณ์การออกเสียงลงคะแนน
แ ล ะ ก า ร น ั บ ค ะ แ น น เ ล ื อ ก ต ั ้ ง ข อ ง
คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั ้ง ณ ที่
เลือกตั้งต้องเป็นบุคคลที่ผู้สมัครแต่งตั้ง ตาม
ข้อ ๑๐๒ ของระเบียบคณะกรรมการการ
เล ือกตั้ งว ่าด ้วยการเล ือกต ั ้ งสมาช ิกสภา
ท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 
 
 
 
 
 
 



๕๐ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๓ การปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. 
(ต่อ) 

๒๐. ตัวแทนของผู้สมัครขอให้ทำการนับ
บัตรเลือกตั ้งให้ครบจำนวนผู ้มาใช้สิทธิ
เลือกตั้งก่อนที่จะดำเนินการนับคะแนน 
คณะกรรมการประจำหน ่วยเล ือกตั้ ง
ดำเน ินการนับจำนวนบัตรเลือกตั ้งจึง
ปรึกษาหารือกันเห็นว่าตัวแทนของผู้สมัคร
ม ีท ีท ่าไม ่ยอมหากไม ่น ับจำนวนบ ัตร
เลือกตั้งก่อนว่าตรงกันกับจำนวนผู้มาใช้
สิทธิเลือกตั ้งหรือไม่และอาจนับคะแนน
เลือกตั้งไม่ราบรื่นคณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั้ง จึงเห็นตรงกันว่า เพื่อแสดง
ความบริสุทธิ์ โปร่งใส อีกทั้งไม่มีระเบียบ
กฎหมายห้ามไว้ชัดเจน จึงดำเนินการนับ
จำนวนบัตรเลือกตั ้งในหีบบัตรเลือกตั้ง
ก่อนแล้วจึงนับคะแนนเลือกตั้งต่อไป 
 

- กำชับคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
ดำเนินการตามระเบียบอย่างเคร่งครัดในกรณี
ตัวแทนผู้สมัคร ควรมีการกำชับหน้าที ่ของ
ตัวแทนผู้สมัครให้เป็นไปตามข้อ ๑๐๓ ของ
ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการ
เลือกตั ้งสมาชิกสภาท้องถิ ่นหรือผู ้บร ิหาร
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ 

  ๒๑. ผู้มีสิทธิเลือกตั้งซึ่งไม่มีส่วนเกี่ยวข้อง
และไม่ได้เป็นตัวแทนผู้สมัครได้เข้าไปใน 
ที่เลือกตั้งและนั่งอยู่ตรงที่ตัวแทนผู้สมัคร 
ซ ึ ่งข ้อเท ็จจร ิงปรากฏว ่าเป ็นผ ู ้ม ีส ิทธิ
เลือกตั้งได้มาแสดงตนใช้สิทธิเลือกตั้ง และ
หลังจากใช้สิทธิเลือกตั้งแล้วได้ไปนั ่งอยู่  
ที่นั่งของตัวแทนผู้สมัครที่ได้รับการแต่งตั้ง
จริง โดยเมื ่อผู ้อำนวยการการเลือกตั้ง
ประจำองค์การบริหารส่วนตำบลได้มา 
พบเหตุ จึงได้ทำการเชิญบุคคลดังกล่าว
ออกไปจากที่เลือกตั้ง 
 

- เน้นย้ำและกำชับในการอบรมคณะกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั้งกรณีของตัวแทนผู้สมัคร
ที ่ร่วมสังเกตการณ์การออกเสียงลงคะแนน
แ ล ะ ก า ร น ั บ ค ะ แ น น เ ล ื อ ก ต ั ้ ง ข อ ง
คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั ้ง ณ ที่
เลือกตั้งต้องเป็นบุคคลที่ผู้สมัครแต่งตั้ง ตาม
ข้อ ๑๐๒ ของระเบียบคณะกรรมการการ
เล ือกตั้ งว ่าด ้วยการเล ือกต ั ้ งสมาช ิกสภา
ท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 
 
 
 
 
 
 

๕๑ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๓ การปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. 
(ต่อ) 

๒๒. ผู้สมัครรับเลือกตั้งมีพฤติการณ์เข้าไป
ภายในบริเวณที่เลือกตั้ง และได้พูดคุยกับ 
กปน. และ รปภ. ซึ ่งกำลังปฏิบัติหน้าที่
อย่างสนิทสนม รวมทั้งนำโทรศัพท์มือถือ
มาถ่ายภาพ กปน. ทุกคน อันเป็นการ
แสดงตนให้ประชาชนผู้มีสิทธิเลือกตั้งได้
เห็นว่าเป็นผู้มีอำนาจเหนือกว่า กปน. และ 
รปภ. 
 

- ว ิทยากรเน้นย้ำและกำช ับในการอบรม 
กปน. เกี ่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. 
และ รปภ. ให้มีความเป็นกลางและประพฤติ
ต น  
ให้เหมาะสมที่ได้มอบหมาย โดยให้ถือปฏิบัติ
ตามกฎหมายและระเบียบที่เกี ่ยวข้องอย่าง
เคร่งครัด โดยเฉพาะในวันเลือกตั้ง 

๔ บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง ๑. มีการจัดทำบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง
ไม่ตรงกับประกาศ กกต. เรื ่อง การแบ่ง
เขตเลือกตั ้ง โดยการนำรายชื ่อผู ้มีส ิทธิ
เลือกตั้ง (บางส่วน) ที่มีสิทธิเลือกตั้งในเขต 
เล ือกตั ้งท ี ่  ๑ ไปประกาศรายช ื ่อเป็น 
ผู้มีสิทธิเลือกตั้งในเขตเลือกตั้งที่ ๒ และ 
นำรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง (บางส่วน) ที่มี
ส ิทธ ิ เล ือกต ั ้ งในเขตเล ือกต ั ้งท ี ่  ๒ ไป
ประกาศรายชื่อเป็นผู้มีสิทธิเลือกตั้งในเขต
เลือกตั้งที่ ๑ ทำให้ผู ้มีสิทธิเลือกตั้งและ
ผู้สมัครรับเลือกตั้งทั้ง ๒ เขตเลือกตั้งเกิด
ความสับสน ข้อเท็จจริง ผอ.กต.จว. ได้แจ้ง
ให้ ผอ.กกต. อปท. ดำเนินการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงและดำเนินการแก้ไขให้ถูกต้อง
แล้ว 
 

- ผอ.กต.อปท. ประสานสำน ักทะเบ ียน  
ในการแก้ไขปัญหาที่เกิดจากความผิดพลาด
คลาดเคลื่อนในการจัดทำบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิ
เลือกตั้งและประชาสัมพันธ์ให้ผู้มีสิทธิเลือกตั้ง
ได้ตรวจสอบรายชื ่อจากบัญชีรายชื ่อและ
หนังสือแจ้งเจ้าบ้าน พร้อมประชาสัมพันธ์ใน
การเพ่ิมชื่อ-ถอนชื่อ 
 

  ๒. การจัดทำบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 
(ส.ถ./ผ.ถ. ๑/๕) ที่พบว่ามีการทำรายชื่อ 
ผู้มีสิทธิเลือกตั้งตกหล่นในชุดเดียวกันเป็น
จำนวนต่อเนื่องกันหลายคน ซึ่งสาเหตุอาจ
เกิดจากความผิดพลาดคลาดเคลื่อนของ
ระบบฐานข้อมูล 

- ผอ.กต.อปท. ประสานสำน ักทะเบ ียน  
ในการแก้ไขปัญหาที่เกิดจากความผิดพลาด
คลาดเคลื่อนในการจัดทำบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิ
เลือกตั้งและประชาสัมพันธ์ให้ผู้มีสิทธิเลือกตั้ง
ได้ตรวจสอบรายชื ่อจากบัญชีรายชื ่อและ
หนังสือแจ้งเจ้าบ้าน พร้อมประชาสัมพันธ์ใน
การเพ่ิมชื่อ-ถอนชื่อ 
 

 
 

 



๕๒ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๔ บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 
(ต่อ) 

๓. บัญชีรายชื ่อผ ู ้ม ีส ิทธ ิเล ือกตั ้งที ่ปิด
ประกาศไว้ ณ ที ่เลือกตั ้งในวันเลือกตั้ง 
สูญหายไปภายหลังเสร็จสิ้นการลงคะแนน 

- กำชับและเน้นย้ำคณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั ้งให้ดำเนินการตามระเบียบ 
ที่กำหนด 
 

๕ การจัดสถานที่นับคะแนน ๑. การจัดสถานที่นับคะแนนไม่ถูกต้อง
เหมาะสม 

- เน้นย้ำ และกำชับในการฝึกอบรม กปน.
เกี่ยวการปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. ให้ถือปฏิบัติ
ตามกฎหมายและระเบียบ 
 

  ๒. สถานที่นับคะแนนแสงสว่างไม่เพียงพอ -  สถานท ี ่น ับคะแนนม ีความกว ้างขวาง
เหมาะสม การจัดวางกระดานนับคะแนนควร
มีระยะห่างกัน เพื ่อมิให้เสียงขานคะแนน
รบกวนกัน มีแสงสว่างเพียงพอ มีแนวกั้นที่ให้
ตัวแทนผู้สมัครและผู้มีสิทธิเลือกตั้งสามารถ
มองเห็นได้อย่างชัดเจน 
 

  ๓. กระดานนับคะแนนผู้บริหารท้องถิ่นกับ    
สมาชิกสภาท้องถิ ่นใกล้กันมากมีเสียง
รบกวนกัน 

- ผอ.กต.อปท. คัดเลือกวิทยากรที่มีความรู้
และประสบการณ์มาเป็นวิทยากรอบรมแก่ 
กปน. เพื่อให้สามารถถ่ายทอดความรู้ให้แก่
กรรมการประจำหน่วยได้อย่างถูกต้อง 
 

  ๔. มีการกั ้นแนวบริเวณนับคะแนนให้             
ผู้สังเกตการณ์การนับคะแนนอยู่ห่างจาก    
ผู้นับคะแนนมาก 
 

 

  ๕. ที่เลือกตั้งมีจำนวนหลายหน่วยเลือกตั้ง 
อยู่ในสถานที่แห่งเดียวกัน จึงทำให้เสียง
การขานคะแนน ของ กปน. รบกวนกัน 
เกิดความสับสนกัน 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕๒ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๔ บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 
(ต่อ) 

๓. บัญชีรายชื ่อผ ู ้ม ีส ิทธ ิเล ือกตั ้งที ่ปิด
ประกาศไว้ ณ ที ่เลือกตั ้งในวันเลือกตั้ง 
สูญหายไปภายหลังเสร็จสิ้นการลงคะแนน 

- กำชับและเน้นย้ำคณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั ้งให้ดำเนินการตามระเบียบ 
ที่กำหนด 
 

๕ การจัดสถานที่นับคะแนน ๑. การจัดสถานที่นับคะแนนไม่ถูกต้อง
เหมาะสม 

- เน้นย้ำ และกำชับในการฝึกอบรม กปน.
เกี่ยวการปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. ให้ถือปฏิบัติ
ตามกฎหมายและระเบียบ 
 

  ๒. สถานที่นับคะแนนแสงสว่างไม่เพียงพอ -  สถานท ี ่น ับคะแนนม ีความกว ้างขวาง
เหมาะสม การจัดวางกระดานนับคะแนนควร
มีระยะห่างกัน เพื ่อมิให้เสียงขานคะแนน
รบกวนกัน มีแสงสว่างเพียงพอ มีแนวกั้นที่ให้
ตัวแทนผู้สมัครและผู้มีสิทธิเลือกตั้งสามารถ
มองเห็นได้อย่างชัดเจน 
 

  ๓. กระดานนับคะแนนผู้บริหารท้องถิ่นกับ    
สมาชิกสภาท้องถิ ่นใกล้กันมากมีเสียง
รบกวนกัน 

- ผอ.กต.อปท. คัดเลือกวิทยากรที่มีความรู้
และประสบการณ์มาเป็นวิทยากรอบรมแก่ 
กปน. เพื่อให้สามารถถ่ายทอดความรู้ให้แก่
กรรมการประจำหน่วยได้อย่างถูกต้อง 
 

  ๔. มีการกั ้นแนวบริเวณนับคะแนนให้             
ผู้สังเกตการณ์การนับคะแนนอยู่ห่างจาก    
ผู้นับคะแนนมาก 
 

 

  ๕. ที่เลือกตั้งมีจำนวนหลายหน่วยเลือกตั้ง 
อยู่ในสถานที่แห่งเดียวกัน จึงทำให้เสียง
การขานคะแนน ของ กปน. รบกวนกัน 
เกิดความสับสนกัน 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๒ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๔ บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 
(ต่อ) 

๓. บัญชีรายชื ่อผ ู ้ม ีส ิทธ ิเล ือกตั ้งที ่ปิด
ประกาศไว้ ณ ที ่เลือกตั ้งในวันเลือกตั้ง 
สูญหายไปภายหลังเสร็จสิ้นการลงคะแนน 

- กำชับและเน้นย้ำคณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั ้งให้ดำเนินการตามระเบียบ 
ที่กำหนด 
 

๕ การจัดสถานที่นับคะแนน ๑. การจัดสถานที่นับคะแนนไม่ถูกต้อง
เหมาะสม 

- เน้นย้ำ และกำชับในการฝึกอบรม กปน.
เกี่ยวการปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. ให้ถือปฏิบัติ
ตามกฎหมายและระเบียบ 
 

  ๒. สถานที่นับคะแนนแสงสว่างไม่เพียงพอ -  สถานท ี ่น ับคะแนนม ีความกว ้างขวาง
เหมาะสม การจัดวางกระดานนับคะแนนควร
มีระยะห่างกัน เพื ่อมิให้เสียงขานคะแนน
รบกวนกัน มีแสงสว่างเพียงพอ มีแนวกั้นที่ให้
ตัวแทนผู้สมัครและผู้มีสิทธิเลือกตั้งสามารถ
มองเห็นได้อย่างชัดเจน 
 

  ๓. กระดานนับคะแนนผู้บริหารท้องถิ่นกับ    
สมาชิกสภาท้องถิ ่นใกล้กันมากมีเสียง
รบกวนกัน 

- ผอ.กต.อปท. คัดเลือกวิทยากรที่มีความรู้
และประสบการณ์มาเป็นวิทยากรอบรมแก่ 
กปน. เพื่อให้สามารถถ่ายทอดความรู้ให้แก่
กรรมการประจำหน่วยได้อย่างถูกต้อง 
 

  ๔. มีการกั ้นแนวบริเวณนับคะแนนให้             
ผู้สังเกตการณ์การนับคะแนนอยู่ห่างจาก    
ผู้นับคะแนนมาก 
 

 

  ๕. ที่เลือกตั้งมีจำนวนหลายหน่วยเลือกตั้ง 
อยู่ในสถานที่แห่งเดียวกัน จึงทำให้เสียง
การขานคะแนน ของ กปน. รบกวนกัน 
เกิดความสับสนกัน 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕๓ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๖ การนับคะแนน  ๑. การวินิจฉัยบัตรเสียของคณะกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั ้ง โดยให้พิจารณา
ตรวจสอบตัวอย่างล ักษณะบัตรดีและ 
บัตรเสียที่ใช้เป็นข้อมูลประกอบสำหรับ
การปฏ ิบ ัต ิหน ้าท ี ่ของคณะกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั้งว่ามีความครอบคลุม
ตามบทบ ัญญ ั ต ิ ม าต ร า  ๑๐๐  แห่ ง
พระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภา
ท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ 
แล้วหรือไม่ ซึ ่งตัวอย่างดังกล่าวอาจเป็น
เหต ุ ให ้ เก ิ ดความ เข ้ า ใจท ี ่ ผ ิ ดพลาด
คลาดเคลื ่อนต่อคณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั้งได้ 
 

- เน้นย้ำคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
ได้ศึกษาทำความเข้าใจตัวอย่างลักษณะบัตร
เสีย ตามมาตรา ๑๐๐ แห่งพระราชบัญญัติ
การเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ เพื่อใช้เป็นแนวทางใน
การวินิจฉัยบัตรเสียได้อย่างถูกต้อง 

  ๒. กปน. วินิจฉัยบัตรเลือกตั้งไม่ถูกต้อง 
แม้จะมิได้เจตนาทุจริตหรือจงใจกระทำให้
เกิดความผิดพลาดก็ตาม 
 

 

  ๓. กปน. ได้อ่านและวินิจฉัยบัตรเลือกตั้ง
ผิดพลาด โดยประธาน กปน. ได้ให้ถ้อยคำ
ว่าขณะที ่เข ้าร ับการอบรม มีว ิทยากร                  
๒ คนได้บรรยายเกี่ยวกับการวินิจฉัยบัตร
เลือกตั้งแตกต่างกัน ทำให้เกิดความสับสน
ลังเลในการปฏิบัต ิหน้าที ่ว ิน ิจฉัยบ ัตร
เลือกตั้ง 
 

 

  ๔. กปน. มีพฤติการณ์นับคะแนนเลือกตั้ง
ไม่ถูกต้อง ซึ่งได้มีการทักท้วงด้วยวาจา 
แต่ไม่ได้ยื่นแบบคัดค้านต่อ กปน 

- เน้นย้ำและกำชับในการฝึกอบรม กปน.
เกี ่ยวกับวิธีในการปฏิบัติหากมีการคัดค้าน
เกี่ยวกับการนับคะแนนหรือการรวมคะแนน 
โดยก่อนที ่จะเริ ่มการนับคะแนนให้ กปน. 
ประกาศให้ทราบโดยทั่วกันว่า หากจะมีการ
คัดค้านการนับคะแนน ให้ยื่นคำร้องคัดค้าน 
ในระหว่างเวลาที่ยังนับคะแนนไม่แล้วเสร็จ 
หรือหากจะมีการคัดค้านการนับคะแนนให้ยื่น
คำร้องคัดค้านก่อนการประกาศผล 
 



๕๔ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๖ การนับคะแนน (ต่อ) ๕. ตัวแทนผู้สมัครทักท้วงข้อผิดพลาด 
ในการขานคะแนน แต่จากการตรวจสอบ
เอกสารไม่ปรากฏการบันทึกเหตุการณ์ใน
แบบรายงานเหต ุการณ์ประจำหน ่วย
เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. ๕/๓) หรือผู้ทักท้วง 
ยื่นคำคัดค้านตามแบบ (ส.ถ./ผ.ถ. ๕/๕) 
แต่อย่างใด 
 

- หากมีตัวแทนผู ้สมัครหรือมีผู ้ใดคัดค้าน  
การกระทำใดๆ ที ่เก ิดขึ ้นระหว่างการนับ
คะแนน กปน. จะต้องมีการบันทึกเหตุการณ์
การกระทำนั้นลงในรายงานเหตุการณ์ประจำ
ที่เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. ๕/๓) และให้ผู้คัดค้าน
ยื่นคำคัดค้านตามแบบ (ส.ถ./ผ.ถ. ๕/๕) 

  ๖. ต ัวแทนผ ู ้สม ัครได ้ทำการท ักท ้วง
ข้อผิดพลาด ในการขานคะแนน ซึ่ง กปน. 
ได้ดำเนินการตรวจสอบและมีการขาน
คะแนนใหม่ ตามที ่ท ักท้วงแต่จากการ
ตรวจสอบเอกสารไม่ปรากฏการบันทึก
เหต ุ การณ ์ ในแบบ เอกสารราย ง าน
เหตุการณ์ประจำที ่เลือกตั ้ง (ส.ถ./ผ.ถ.  
๕/๓)  หรือยื่นคำทักท้วงตามแบบ (ส.ถ./
ผ.ถ. ๕/๕) แต่อย่างใด ประกอบกับ คู่มือ 
กปน. มีการอธิบายการปฏิบัติหน้าที่ของ 
กปน. ในการดำเน ินการเม ื ่อเก ิดกรณี  
มีผู้ทักท้วงหรือผู้คัดค้านไว้อย่างละเอียด 
และมาตรา ๑๑๓ วรรคสอง แห่ง พ.ร.บ. 
การเลือกตั้ง ส.ถ. หรือ ผ.ถ. พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ได้กำหนดไว้ว่า การคัดค้านเกี่ยวกับการ
นับคะแนนให้ค ัดค ้านในระหว ่างท ี ่ยัง 
นับคะแนนไม ่แล ้วเสร ็จ หร ือในกรณี
คัดค้านการรวมคะแนน ให้คัดค้านก่อน
ประกาศผลการนับคะแนนที่หน่วยเลือกตั้ง 
เพื่อป้องกันผลกระทบในการปฏิบัติหน้าที่
ของ กปน. และเพ่ือให้ กปน. ปฏิบัติหน้าที่
เป็นไปอย่างถูกต้อง รวมทั้งให้เกิดความ
เป็นธรรมแก่ผู้ที่เก่ียวข้อง 
 

- เน้นย้ำและกำชับ ให้มีการบันทึกเหตุการณ์
ในกรณีที่มีผู ้ทักท้วงหรือคัดค้านการดำเนิน 
การใดๆของ กปน. ไว้ในแบบเอกสารรายงาน
เหตุการณ์ประจำที่เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. ๕/๓) 
รวมทั ้งให ้ผ ู ้ท ี ่ประสงค์จะคัดค้านการนับ
คะแนน หรือการรวมคะแนนให้ทำคำคัดค้าน 
และยื่นคำคัดค้าน ตามแบบ (ส.ถ./ผ.ถ. ๕/๕)                 
ให้เป็นไปอย่างถูกต้องตามที่ระเบียบและคู่มือ
กำหนดไว้ 

 
 
 
 
 

๕๔ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๖ การนับคะแนน (ต่อ) ๕. ตัวแทนผู้สมัครทักท้วงข้อผิดพลาด 
ในการขานคะแนน แต่จากการตรวจสอบ
เอกสารไม่ปรากฏการบันทึกเหตุการณ์ใน
แบบรายงานเหต ุการณ์ประจำหน ่วย
เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. ๕/๓) หรือผู้ทักท้วง 
ยื่นคำคัดค้านตามแบบ (ส.ถ./ผ.ถ. ๕/๕) 
แต่อย่างใด 
 

- หากมีตัวแทนผู ้สมัครหรือมีผู ้ใดคัดค้าน  
การกระทำใดๆ ที ่เก ิดขึ ้นระหว่างการนับ
คะแนน กปน. จะต้องมีการบันทึกเหตุการณ์
การกระทำนั้นลงในรายงานเหตุการณ์ประจำ
ที่เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. ๕/๓) และให้ผู้คัดค้าน
ยื่นคำคัดค้านตามแบบ (ส.ถ./ผ.ถ. ๕/๕) 

  ๖. ต ัวแทนผ ู ้สม ัครได ้ทำการท ักท ้วง
ข้อผิดพลาด ในการขานคะแนน ซึ่ง กปน. 
ได้ดำเนินการตรวจสอบและมีการขาน
คะแนนใหม่ ตามที ่ท ักท้วงแต่จากการ
ตรวจสอบเอกสารไม่ปรากฏการบันทึก
เหต ุ การณ ์ ในแบบ เอกสารราย ง าน
เหตุการณ์ประจำที ่เลือกตั ้ง (ส.ถ./ผ.ถ.  
๕/๓)  หรือยื่นคำทักท้วงตามแบบ (ส.ถ./
ผ.ถ. ๕/๕) แต่อย่างใด ประกอบกับ คู่มือ 
กปน. มีการอธิบายการปฏิบัติหน้าที่ของ 
กปน. ในการดำเน ินการเม ื ่อเก ิดกรณี  
มีผู้ทักท้วงหรือผู้คัดค้านไว้อย่างละเอียด 
และมาตรา ๑๑๓ วรรคสอง แห่ง พ.ร.บ. 
การเลือกตั้ง ส.ถ. หรือ ผ.ถ. พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ได้กำหนดไว้ว่า การคัดค้านเกี่ยวกับการ
นับคะแนนให้ค ัดค ้านในระหว ่างท ี ่ยัง 
นับคะแนนไม ่แล ้วเสร ็จ หร ือในกรณี
คัดค้านการรวมคะแนน ให้คัดค้านก่อน
ประกาศผลการนับคะแนนที่หน่วยเลือกตั้ง 
เพื่อป้องกันผลกระทบในการปฏิบัติหน้าที่
ของ กปน. และเพ่ือให้ กปน. ปฏิบัติหน้าที่
เป็นไปอย่างถูกต้อง รวมทั้งให้เกิดความ
เป็นธรรมแก่ผู้ที่เก่ียวข้อง 
 

- เน้นย้ำและกำชับ ให้มีการบันทึกเหตุการณ์
ในกรณีที่มีผู ้ทักท้วงหรือคัดค้านการดำเนิน 
การใดๆของ กปน. ไว้ในแบบเอกสารรายงาน
เหตุการณ์ประจำที่เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. ๕/๓) 
รวมทั ้งให ้ผ ู ้ท ี ่ประสงค์จะคัดค้านการนับ
คะแนน หรือการรวมคะแนนให้ทำคำคัดค้าน 
และยื่นคำคัดค้าน ตามแบบ (ส.ถ./ผ.ถ. ๕/๕)                 
ให้เป็นไปอย่างถูกต้องตามที่ระเบียบและคู่มือ
กำหนดไว้ 

 
 
 
 
 



๕๕ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๖ การนับคะแนน (ต่อ) ๗. การพิจารณาคำร้องคัดค้านเกี ่ยวกับ
การนับคะแนนและรวมคะแนนผู ้ร ้อง
มักจะอ้างว่ามีการร้องคัดค้านในระหว่าง
การนับคะแนน แต่ กปน. มิได้ดำเนินการ
ใดๆ ซึ่งจากรายงานเหตุการณ์ (ส.ถ./ผ.ถ. 
๕/๓) กปน. ก็ไม่ได้มีการบันทึกไว้แต่อย่าง
ใด 
 

 

  ๘. การพิจารณาคำร้องคัดค้านเกี ่ยวกับ
การปฏิบัต ิหน้าที ่ของ กปน. ซึ ่งมีการ
ปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. แบบคัดค้านการ
นับคะแนนหรือการรวมคะแนน (ส.ถ./ 
ผ.ถ. ๕/๕) และสำเนารายงานเหตุการณ์ 
ประจำที่เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. ๕/๓) แล้ว             
ไม่ปรากฏว่า ผู้ร้อง ทีมงานผู้ร้อง หรือผู้ใด 
ได้ทักท้วง หรือการคัดค้านการนับคะแนน
หรือการรวมคะแนนเลือกตั้งไว้แต่อย่างใด
ซ ึ ่ งรายละเอ ียดในรายงานเหต ุการณ์
ประจำที่เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. ๕/๓) เป็น
หลักฐานที่มีความสำคัญ 
 

- กำชับการปฏิบัติหน้าที่ของ กปน. ว่าควร
จะต้องมีการบันทึกรายละเอียดว่ามีผู ้ร ้อง
คัดค้านเกี่ยวกับการนับคะแนนหรือการรวม
คะแนน ในรายงานเหตุการณ์ประจำที่เลือกตั้ง 
(ส.ถ./ ผ.ถ. ๕/๓) ให้เป็นไปอย่างครบถ้วน
ด ้ วยรวมท ั ้ ง อาจจะต ้ องม ี การกำหนด
ระยะเวลาในการบันทึกเหตุการณ์ไว ้ เป็น
ประจำ เช่น กำหนดให้มีการบันทึกเหตุการณ์
ทุกชั่วโมง 

๗ การรายงานผลการนับ
คะแนน 

๑. การจัดทำรายงานผลการนับคะแนน
เลือกตั ้ง ตามแบบ ผ.ถ. ๕/๗ ประธาน 
กปน. ได้กรอกตัวเลขจำนวนบัตรดี บัตร
เสียและบัตรเลือกตั้งที่ทำเครื่องหมายไม่
เลือกผู้สมัครผู้ใด ลงในแบบพิมพ์รายงาน
ผลการน ับคะแนนเล ือกต ั ้ งผ ิดพลาด
คลาดเคลื่อน ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๔) 

- เน้นย้ำ และกำชับการอบรม กปน. ในการ
ปฏ ิบ ัต ิหน ้าที ่  ของ กปน.จะต ้องม ีความ
ละเอียดรอบคอบ โดยการมีการตรวจสอบ
ข้อมูลรายละเอียดต่างๆ ให้ถูกต้องครบถ้วน
เรียบร้อยก่อนที ่จะจัดส่งเอกสารดังกล่าว  
ให้ ผอ.กต.อปท. เพื่อดำเนินการต่อไป และ 
ถือปฏิบัติให้เป็นไปอย่างถูกต้องตามที่ระเบียบ
กำหนดอย่างเคร่งครัด และควรมีการจัดอบรม
เน้นย้ำแก่ ประธาน กปน. เป็นการเฉพาะ  
ในการจัดทำแบบพิมพ์ประจำหน่วยเลือกตั้ง 
 

 
 
 
 
 

๕๔ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๖ การนับคะแนน (ต่อ) ๕. ตัวแทนผู้สมัครทักท้วงข้อผิดพลาด 
ในการขานคะแนน แต่จากการตรวจสอบ
เอกสารไม่ปรากฏการบันทึกเหตุการณ์ใน
แบบรายงานเหต ุการณ์ประจำหน ่วย
เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. ๕/๓) หรือผู้ทักท้วง 
ยื่นคำคัดค้านตามแบบ (ส.ถ./ผ.ถ. ๕/๕) 
แต่อย่างใด 
 

- หากมีตัวแทนผู ้สมัครหรือมีผู ้ใดคัดค้าน  
การกระทำใดๆ ที ่เก ิดขึ ้นระหว่างการนับ
คะแนน กปน. จะต้องมีการบันทึกเหตุการณ์
การกระทำนั้นลงในรายงานเหตุการณ์ประจำ
ที่เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. ๕/๓) และให้ผู้คัดค้าน
ยื่นคำคัดค้านตามแบบ (ส.ถ./ผ.ถ. ๕/๕) 

  ๖. ต ัวแทนผ ู ้สม ัครได ้ทำการท ักท ้วง
ข้อผิดพลาด ในการขานคะแนน ซึ่ง กปน. 
ได้ดำเนินการตรวจสอบและมีการขาน
คะแนนใหม่ ตามที ่ท ักท้วงแต่จากการ
ตรวจสอบเอกสารไม่ปรากฏการบันทึก
เหต ุ การณ ์ ในแบบ เอกสารราย ง าน
เหตุการณ์ประจำที ่เลือกตั ้ง (ส.ถ./ผ.ถ.  
๕/๓)  หรือยื่นคำทักท้วงตามแบบ (ส.ถ./
ผ.ถ. ๕/๕) แต่อย่างใด ประกอบกับ คู่มือ 
กปน. มีการอธิบายการปฏิบัติหน้าที่ของ 
กปน. ในการดำเน ินการเม ื ่อเก ิดกรณี  
มีผู้ทักท้วงหรือผู้คัดค้านไว้อย่างละเอียด 
และมาตรา ๑๑๓ วรรคสอง แห่ง พ.ร.บ. 
การเลือกตั้ง ส.ถ. หรือ ผ.ถ. พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ได้กำหนดไว้ว่า การคัดค้านเกี่ยวกับการ
นับคะแนนให้ค ัดค ้านในระหว ่างท ี ่ยัง 
นับคะแนนไม ่แล ้วเสร ็จ หร ือในกรณี
คัดค้านการรวมคะแนน ให้คัดค้านก่อน
ประกาศผลการนับคะแนนที่หน่วยเลือกตั้ง 
เพื่อป้องกันผลกระทบในการปฏิบัติหน้าที่
ของ กปน. และเพ่ือให้ กปน. ปฏิบัติหน้าที่
เป็นไปอย่างถูกต้อง รวมทั้งให้เกิดความ
เป็นธรรมแก่ผู้ที่เก่ียวข้อง 
 

- เน้นย้ำและกำชับ ให้มีการบันทึกเหตุการณ์
ในกรณีที่มีผู ้ทักท้วงหรือคัดค้านการดำเนิน 
การใดๆของ กปน. ไว้ในแบบเอกสารรายงาน
เหตุการณ์ประจำที่เลือกตั้ง (ส.ถ./ผ.ถ. ๕/๓) 
รวมทั ้งให ้ผ ู ้ท ี ่ประสงค์จะคัดค้านการนับ
คะแนน หรือการรวมคะแนนให้ทำคำคัดค้าน 
และยื่นคำคัดค้าน ตามแบบ (ส.ถ./ผ.ถ. ๕/๕)                 
ให้เป็นไปอย่างถูกต้องตามที่ระเบียบและคู่มือ
กำหนดไว้ 

 
 
 
 
 



๕๖ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๗ การรายงานผลการนับ
คะแนน 
(ต่อ) 

๒. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง  
มีการบันทึกท้ายรายงานว่า จากการอ่าน
คะแนนและขีดคะแนนของนายก บัตรรวม
ทั ้งหมด ๓๐๘ บัตร บัตรดี ๓๐๑ บัตร  
บัตรเสีย ๖ บัตร บัตรไม่เลือกผู้ใด ๑ บัตร 
แต่ผู้ข ีดคะแนนไม่ข ีด ๑ คะแนน ทำให้
คะแนนหายไป ๑ คะแนน ซึ่งคณะกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั ้งมิได้มีการตรวจสอบ 
เพื่อค้นหาสาเหตุที่ทำให้เกิดความผิดพลาด
ของผลคะแนนอย่างแท้จร ิง แต่ใช ้เพียง 
การกล่าวอ้างว่าผู้ขีดคะแนน ขีดคะแนนไม่
ครบและการนำข้อกล่าวอ้างดังกล่าวระบุ
ไว้ในรายงานผลการนับคะแนนเลือกต้ัง
นายก (ผ.ถ. ๕/๗) 

- กำชับคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
ภายหลังจากการนับคะแนนเลือกตั ้งเสร็จ
เรียบร้อยแล้วให้ดำเนินการตรวจสอบจำนวน
บัตรเลือกตั ้งที ่ลงคะแนนให้แก่ผู ้สมัครรับ
เลือกตั้ง รวมกับจำนวนบัตรเลือกตั้งไม่เลือก
ผู ้สมัครผู ้ใด และจำนวนบัตรเสียว่าตรงกับ
จำนวนผู้มาแสดงตนใช้สิทธิเลือกตั้งหรือไม่ 
รวมทั ้งตรวจสอบคะแนนรวมของผู ้สมัคร 
ทุกคนในแบบขีดคะแนน (ส.ถ.หรือ ผ.ถ.  
๕/๖) ของบัตรดีว ่าจำนวนถูกต้องหร ือไม่  
ซึ่งหากผลการตรวจสอบไม่ถูกต้องให้ดำเนิน
ตามระเบ ียบคณะกรรมการการเล ือกตั้ ง 
ว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ แก้ไขเพิ่มเติม
ถ ึง (ฉบ ับท ี ่  ๓ ) พ.ศ. ๒๕๖๔ ข ้อ ๑๖๕  
วรรคสองต่อไป 
 

  ๓. แบบรายงานผลการนับคะแนนเลือกตั้ง
ม ีการเข ียนหลายคร ั ้ งและไม ่ม ีการลง
ลายมือชื่อกำกับ ซึ่งข้อเท็จจริงปรากฏว่าผู้
ซ ึ ่งทำหน้าที ่ประธานกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั้งให้ถ้อยคำว่า แบบรายงาน
ผลการนับคะแนนเลือกตั้ง (ส.ถ. ๕/๗ ) สี
เขียว จำนวนตัวเลขตรงกับข้อเท็จจริงของ
ผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง แต่ขณะที่ดำเนินการ
บันทึกรายละเอียดในครั ้งแรกได้เข ียน
ตัวเลขอารบิค โดยภายหลังได้เปลี่ยนแก้ไข
มาเป็นต ัวเลขไทย  จึงเข ียนย้ำเพื ่อให้
ชัดเจน00 
 

- เน้นย้ำและกำชับในการอบรมคณะกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่ในกรณี 
ที่มีการแก้ไขเอกสารให้เป็นไปอย่างถูกต้อง
และเหมาะสมด้วย 

 
 
 
 
 
 
 
 

๕๖ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๗ การรายงานผลการนับ
คะแนน 
(ต่อ) 

๒. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง  
มีการบันทึกท้ายรายงานว่า จากการอ่าน
คะแนนและขีดคะแนนของนายก บัตรรวม
ทั ้งหมด ๓๐๘ บัตร บัตรดี ๓๐๑ บัตร  
บัตรเสีย ๖ บัตร บัตรไม่เลือกผู้ใด ๑ บัตร 
แต่ผู้ข ีดคะแนนไม่ข ีด ๑ คะแนน ทำให้
คะแนนหายไป ๑ คะแนน ซึ่งคณะกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั ้งมิได้มีการตรวจสอบ 
เพื่อค้นหาสาเหตุที่ทำให้เกิดความผิดพลาด
ของผลคะแนนอย่างแท้จร ิง แต่ใช ้เพียง 
การกล่าวอ้างว่าผู้ขีดคะแนน ขีดคะแนนไม่
ครบและการนำข้อกล่าวอ้างดังกล่าวระบุ
ไว้ในรายงานผลการนับคะแนนเลือกต้ัง
นายก (ผ.ถ. ๕/๗) 

- กำชับคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
ภายหลังจากการนับคะแนนเลือกตั ้งเสร็จ
เรียบร้อยแล้วให้ดำเนินการตรวจสอบจำนวน
บัตรเลือกตั ้งที ่ลงคะแนนให้แก่ผู ้สมัครรับ
เลือกตั้ง รวมกับจำนวนบัตรเลือกตั้งไม่เลือก
ผู ้สมัครผู ้ใด และจำนวนบัตรเสียว่าตรงกับ
จำนวนผู้มาแสดงตนใช้สิทธิเลือกตั้งหรือไม่ 
รวมทั ้งตรวจสอบคะแนนรวมของผู ้สมัคร 
ทุกคนในแบบขีดคะแนน (ส.ถ.หรือ ผ.ถ.  
๕/๖) ของบัตรดีว ่าจำนวนถูกต้องหร ือไม่  
ซึ่งหากผลการตรวจสอบไม่ถูกต้องให้ดำเนิน
ตามระเบ ียบคณะกรรมการการเล ือกตั้ ง 
ว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ แก้ไขเพิ่มเติม
ถ ึง (ฉบ ับท ี ่  ๓ ) พ.ศ. ๒๕๖๔ ข ้อ ๑๖๕  
วรรคสองต่อไป 
 

  ๓. แบบรายงานผลการนับคะแนนเลือกตั้ง
ม ีการเข ียนหลายคร ั ้ งและไม ่ม ีการลง
ลายมือชื่อกำกับ ซึ่งข้อเท็จจริงปรากฏว่าผู้
ซ ึ ่งทำหน้าที ่ประธานกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั้งให้ถ้อยคำว่า แบบรายงาน
ผลการนับคะแนนเลือกตั้ง (ส.ถ. ๕/๗ ) สี
เขียว จำนวนตัวเลขตรงกับข้อเท็จจริงของ
ผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง แต่ขณะที่ดำเนินการ
บันทึกรายละเอียดในครั ้งแรกได้เข ียน
ตัวเลขอารบิค โดยภายหลังได้เปลี่ยนแก้ไข
มาเป็นต ัวเลขไทย  จึงเข ียนย้ำเพื ่อให้
ชัดเจน00 
 

- เน้นย้ำและกำชับในการอบรมคณะกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่ในกรณี 
ที่มีการแก้ไขเอกสารให้เป็นไปอย่างถูกต้อง
และเหมาะสมด้วย 

 
 
 
 
 
 
 
 



๕๖ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๗ การรายงานผลการนับ
คะแนน 
(ต่อ) 

๒. คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง  
มีการบันทึกท้ายรายงานว่า จากการอ่าน
คะแนนและขีดคะแนนของนายก บัตรรวม
ทั ้งหมด ๓๐๘ บัตร บัตรดี ๓๐๑ บัตร  
บัตรเสีย ๖ บัตร บัตรไม่เลือกผู้ใด ๑ บัตร 
แต่ผู้ข ีดคะแนนไม่ข ีด ๑ คะแนน ทำให้
คะแนนหายไป ๑ คะแนน ซึ่งคณะกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั ้งมิได้มีการตรวจสอบ 
เพื่อค้นหาสาเหตุที่ทำให้เกิดความผิดพลาด
ของผลคะแนนอย่างแท้จร ิง แต่ใช ้เพียง 
การกล่าวอ้างว่าผู้ขีดคะแนน ขีดคะแนนไม่
ครบและการนำข้อกล่าวอ้างดังกล่าวระบุ
ไว้ในรายงานผลการนับคะแนนเลือกตั้ง
นายก (ผ.ถ. ๕/๗) 

- กำชับคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง
ภายหลังจากการนับคะแนนเลือกตั ้งเสร็จ
เรียบร้อยแล้วให้ดำเนินการตรวจสอบจำนวน
บัตรเลือกตั ้งที ่ลงคะแนนให้แก่ผู ้สมัครรับ
เลือกตั้ง รวมกับจำนวนบัตรเลือกตั้งไม่เลือก
ผู ้สมัครผู ้ใด และจำนวนบัตรเสียว่าตรงกับ
จำนวนผู้มาแสดงตนใช้สิทธิเลือกตั้งหรือไม่ 
รวมทั ้งตรวจสอบคะแนนรวมของผู ้สมัคร 
ทุกคนในแบบขีดคะแนน (ส.ถ.หรือ ผ.ถ.  
๕/๖) ของบัตรดีว ่าจำนวนถูกต้องหร ือไม่  
ซึ่งหากผลการตรวจสอบไม่ถูกต้องให้ดำเนิน
ตามระเบ ียบคณะกรรมการการเล ือกตั้ ง 
ว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ แก้ไขเพิ่มเติม
ถ ึง (ฉบ ับท ี ่  ๓ ) พ.ศ. ๒๕๖๔ ข ้อ ๑๖๕  
วรรคสองต่อไป 
 

  ๓. แบบรายงานผลการนับคะแนนเลือกตั้ง
ม ีการเข ียนหลายคร ั ้ งและไม ่ม ีการลง
ลายมือชื่อกำกับ ซึ่งข้อเท็จจริงปรากฏว่าผู้
ซ ึ ่งทำหน้าที ่ประธานกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั้งให้ถ้อยคำว่า แบบรายงาน
ผลการนับคะแนนเลือกตั้ง (ส.ถ. ๕/๗ ) สี
เขียว จำนวนตัวเลขตรงกับข้อเท็จจริงของ
ผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง แต่ขณะที่ดำเนินการ
บันทึกรายละเอียดในครั ้งแรกได้เข ียน
ตัวเลขอารบิค โดยภายหลังได้เปลี่ยนแก้ไข
มาเป็นต ัวเลขไทย  จึงเข ียนย้ำเพื ่อให้
ชัดเจน00 
 

- เน้นย้ำและกำชับในการอบรมคณะกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่ในกรณี 
ที่มีการแก้ไขเอกสารให้เป็นไปอย่างถูกต้อง
และเหมาะสมด้วย 

 
 
 
 
 
 
 
 

๕๗ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๗ การรายงานผลการนับ
คะแนน 
(ต่อ) 

ทำให้ไม่สามารถอ่านได้โดยชัดเจนน้ัน  
การแก้ไขข้อความดังกล่าวเกิดจากการ
บันทึกข ้อมูลที ่ผ ิดพลาดคลาดเคลื ่อน 
ซึ ่งในทางปฏิบัติโดยทั ่วไปหากต้องการ
แก้ไขหรือตกเติมข้อความเอกสารเกี่ยวกับ
การเลือกตั ้งที ่มีความสำคัญ ห้ามขูดลบ 
หรือบันทึกข้อความทับ ให้ใช้ว ิธ ีขีดฆ่า
ข้อความแล้วเขียนหรือพิมพ์ขึ้นใหม่ หรือ
ตกเติมข้อความ และให้ผู้เขียนลงลายมือ
ชื่อกำกับไว้ทุกแห่ง 
 

 

  ๔. คณะกรรมการการเลือกตั ้งประจำ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นแห่งหนึ ่งได้
เนินการเปิดหีบบัตรเลือกตั้งอยู่ที ่ทำการ
เพื่อทำการนับบัตรเลือกตั้งใหม่ และทำ
การขีดคะแนนใหม่ ซึ่งปรากฏข้อเท็จจริง
ว่าภายหลังที่คณะกรรมการประจำหน่วย
เลือกตั ้งได้มีการนับคะแนนและรวมผล
คะแนนเลือกตั้ง โดยเมื่อรวมผลคะแนน 
ในแบบขีดคะแนน ส.ถ. ๕/๖ รวมบัตรดี 
บัตรเสียได้ ๕๐๗ คะแนน แต่ปรากฏว่า 
ผู้มีสิทธิเลือกตั้งที่มาแสดงตนของรับบัตร
เลือกตั้ง มีจำนวน ๕๐๕ คน และจำนวน
บัตรเล ือกต ั ้ งท ี ่ ใช ้ลงคะแนนเล ือกตั้ ง  
มีจำนวน ๕๐๕ บัตรเลือกตั้ง ซึ่งไม่ตรงกัน
ต่อมาเวลา ๒๒.๐๐ นาฬิกา ได้มีการเปิด
หีบบัตรเลือกตั้ง ณ ที่ทำการเพ่ือตรวจสอบ
บัตรเลือกตั้งใหม่อีกครั้ง โดยไม่ได้มีการ 
คลี่บัตรเลือกตั ้งออกดูแต่อย่างใด กรณี
ดังกล่าวไม่ได้มีบทบัญญัติของกฎหมาย
หร ือระเบ ียบใดที ่กำหนดให ้ภายหลัง
0000 

- ให้ผู ้ที ่เกี ่ยวข้องได้พึงระวังในการปฏิบัติ
หน้าที่ให้เป็นไปอย่างถูกต้องตามที่กฎหมาย
และระเบียบที ่ เก ี ่ยวข ้องกำหนดไว ้อย ่าง
เคร่งครัด 

 
 
 
 
 



๕๘ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๗ การรายงานผลการนับ
คะแนน 
(ต่อ) 

ที ่คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง 
ได้ดำเนินปิดหีบบัตรเลือกตั้งและส่งมอบ
สิ ่งของให้แก่คณะกรรมการการเลือกตั้ง
ประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือผู้ที่
ได้รับมอบหมายแล้วคณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั ้งควรดำเนินการตรวจสอบ
จำนวนบัตรเลือกตั้งให้ตรงกับจำนวนผู้มา
ใช้สิทธิเลือกตั ้งก่อนปิดหีบบัตรเลือกตั้ง
และนำส่งบัตรเลือกตั้งพร้อมวัสดุอุปกรณ์
การเลือกตั้งแก่คณะกรรมการการเลือกตั้ง
ประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นหรือ 
ผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕๘ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๗ การรายงานผลการนับ
คะแนน 
(ต่อ) 

ที ่คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง 
ได้ดำเนินปิดหีบบัตรเลือกตั้งและส่งมอบ
สิ ่งของให้แก่คณะกรรมการการเลือกตั้ง
ประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือผู้ที่
ได้รับมอบหมายแล้วคณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั ้งควรดำเนินการตรวจสอบ
จำนวนบัตรเลือกตั้งให้ตรงกับจำนวนผู้มา
ใช้สิทธิเลือกตั ้งก่อนปิดหีบบัตรเลือกตั้ง
และนำส่งบัตรเลือกตั้งพร้อมวัสดุอุปกรณ์
การเลือกตั้งแก่คณะกรรมการการเลือกตั้ง
ประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นหรือ 
ผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๘ 
 

 

 

ที่ เร่ือง ความเห็นและข้อสังเกต แนวทางหรือมาตรการในการ
ดำเนินการ 

๗ การรายงานผลการนับ
คะแนน 
(ต่อ) 

ที ่คณะกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง 
ได้ดำเนินปิดหีบบัตรเลือกตั้งและส่งมอบ
สิ ่งของให้แก่คณะกรรมการการเลือกตั้ง
ประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือผู้ที่
ได้รับมอบหมายแล้วคณะกรรมการประจำ
หน่วยเลือกตั ้งควรดำเนินการตรวจสอบ
จำนวนบัตรเลือกตั้งให้ตรงกับจำนวนผู้มา
ใช้สิทธิเลือกตั ้งก่อนปิดหีบบัตรเลือกตั้ง
และนำส่งบัตรเลือกตั้งพร้อมวัสดุอุปกรณ์
การเลือกตั้งแก่คณะกรรมการการเลือกตั้ง
ประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นหรือ 
ผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕๙ 
 

 

 
ส่วนที่ ๖ 

การสนับสนุนและอำนวยความสะดวกในการปฏิบตัิงาน                                                                           
ให้กับผู้ตรวจการเลือกตั้งประจำจังหวัด 

      หน้าที่และอำนาจของผู้ตรวจการเลือกตั้งประจำจังหวัด 
      ๑. ตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ที่ดำเนินการเลือกตั้ง เจ้าหน้าที่ของรัฐ และมีอำนาจ
แจ้งเตือนให้ปฏิบัติให้ถูกต้องได้ ถ้าไม่มีการดำเนินการแก้ไขให้ถูกต้องให้รายงานให้คณะกรรมการการ
เลือกตั้งหรือกรรมการการเลือกตั้งทราบโดยเร็ว 
      ๒. ตรวจสอบการกระทำความผิดกฎหมายเกี ่ยวกับการเลือกตั ้งและพรรคการเมือง หรือ  
การกระทำใดที่จะทำให้การเลือกตั้งมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเที่ยงธรรม หรือเป็นไปโดยมิ ชอบด้วย
กฎหมาย 
      ๓. เข้าไปในที่เลือกตั้ง หรือสถานที่นับคะแนนเลือกตั้ง เพื่อสังเกตการณ์หรือเมื่อมีเหตุอื่นใด  
ที่อาจทำให้การเลือกตั้งมิได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเที่ยงธรรม โดยการเข้าไปดังกล่าวให้แสดงบัตร
ประจำตัวประชาชนพร้อมสำเนาคำสั่งหรือบัตรอื่นใดที่สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำ
จังหวัดออกให้ต่อกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง 
      ๔. ปฏิบัติงานอื่นตามระเบียบ คำสั่ง ประกาศ และมติของคณะกรรมการการเลือกตั้งและตามที่
ได้รับมอบหมาย 
       

ภารกิจ/กิจกรรม รายละเอียดงาน ระยะเวลา 
(วัน) ผู้รับผิดชอบ 

๑. คำสั่งแต่งตั้ง ผตล.จว. สนง.กกต. แจ้งคำสั่ง กกต. แต่งตั้ง 
ผตล.จว. ให้ สนง.กกต.จว. ทราบ 
ประกอบด้วย 
๑. รายชื่อ ผตล.จว. 
๒. ระยะเวลาการปฏิบ ัต ิงาน วัน
เร่ิมต้น และ วันสิ้นสุดการฏิบัติงาน 
๓. แจ้งสิทธิการเบิกจ่ายของ ผตล.จว. 
และผู้ช่วยปฏิบัติงาน 
 

ก่อนเร่ิม
ปฏิบัติงาน

ประมาณ  ๗  
วัน 

- สนง.กกต. 
โดย สสล. 

๒. การสรรหาและแต่งตั้ง
ผู้ช่วยปฏิบัติงาน ผตล.จว. 

๑. ผอ.สนง.กกต.จว. แต่งต ั ้งจาก
บุคคลที่ ผตล.จว. เสนอ หรือบุคคลที่ 
สนง.กกต.จว.สรรหาตาม รบ. ผตล. 
พ.ศ. ๒๕๖๑ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
 

ก่อนเร่ิม
ปฏิบัติงาน              

๗ วัน 

- ผอ.สนง.
กกต.จว. 
- ผตล.จว. 
- กลต.สร. 

 



๖๐ 
 

 

 

 

ภารกิจ/กิจกรรม รายละเอียดงาน ระยะเวลา 
(วัน) ผู้รับผิดชอบ 

๓ . การประชุมช ี ้แจงแนว
ทางการปฏิบัติงานแก่ ผตล. 
เพื ่อเตรียมความพร้อมใน
การปฏิบัติงาน 

๑.  สนง.กกต. โดยสำน ักพ ัฒนา
บุคลากร  และพนักงานการเลือกตั้ง 
(สพบ.) สถาบันพัฒนาการเมืองและ
การเลือกตั้ง (สพต.) จัดประชุมผ่าน
โปรแกรม Zoom Cloud Meeting               
๒. สนง.กกต.จว.  มีหนังสือแจ้งเชิญ 
ผตล. ของแต่ละจังหวัดเข้าร่วมประชุม 
ณ  ห้องประชุม สนง.กกต.จว. ตาม
วัน เวลา ที่กำหนด  

ก่อนการ
ปฎิบัติงาน
ประมาณ                   

๗ วัน 

- สนง.กกต. 
โดย สพบ. 
สพต. 
- กลุ่มภารกิจ
การเลือกตั้ง 
- กลุ่มภารกิจ
สืบสวนฯ 
- สตก. 
- ผอ.สนง. 
กกต.จว.  
- กลต.สร. 
 

๔ จัดประชุม ผตล.จว. ในวัน
เร่ิมปฏิบัติงาน 

-  ผอ.สนง .กกต .จว .  จ ัดประชุม 
ผตล.จว. โดยมีสาระสำคัญ ดังนี้  
๑. รับทราบการเข้ามาปฏิบัติหน้าที่
ของ  ผตล.จว. ตามคำสั่ง กกต.         
๒ แนะนำผู้ช ่วยปฏิบ ัต ิงานให้กับ 
ผตล.จว. ทุกคน 
๓. ชี ้แจงทำความเข้าใจภารก ิจที่ 
ผตล.จว. ต้องปฏิบัติตาม กม. รบ. 
และมติที่เกี่ยวข้อง 
๔. ส่งมอบข้อมูล สถิติที ่จำเป ็นที่  
ผตล.จว. ต้องใช้ในการปฏิบัติงาน เช่น  
ประเภทของการเลือกตั้ง ข้อมูลพื้นที่
ภ ูมิประเทศและเขตปกครอง ข้อมูล
ประชากร ข้อมูลเครือข่ายของ สนง.
กกต.จว.  สถานการณ์ทางการเมืองทั้ง
ระดับประเทศและระดับท้องถิ่น รวมทั้ง
ข้อมูลจำนวนเจ้าหน้าที่ที่ได้รับแต่งตั้ง
ให้ทำหน้าที่ในการเลือกตั้ง 

ในวันเริ่ม
ปฏิบัติงาน 

 
 

ในวันเร่ิม
ปฏิบัติงาน 
ในวันเร่ิม
ปฏิบัติงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ผอ.สนง.
กกต.จว. 
- กลต.สร. 
- สตก. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 



๖๑ 
 

 

 

ภารกิจ/กิจกรรม รายละเอียดงาน ระยะเวลา 
(วัน) ผู้รับผิดชอบ 

๔ จัดประชุม ผตล.จว. ในวัน
เร่ิมปฏิบัติงาน (ต่อ) 

๕. ชี ้แจงสิทธิประโยชน์ที่  ผตล.จว. 
และผู้ช่วยปฏิบัติงานจะได้รับ รวมทั้ง
แนวทางในการ เบิกจ่ายค่าใช้จ ่าย 
ต่าง ๆ  
๖. ชี ้แจงแนวทางในการรายงานผล
การปฏิบัติงานประจำวันผ่านระบบ
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ และ เกณฑ์
การประเมินผลการปฏิบัติงานของ 
ผตล.จว. 
 

  

๕. การเชิญ ผตล.จว. เข้า
ร่วมการ ประชุมชี ้แจงการ
ปฏิบัติหน้าที่ของ กกต.อปท. 
และ ผอ.กต.อปท. เจ้าพนักงาน
ผู้ดำเนินการเลือกตั้ง   

๑. ผอ.สนง.กกต.จว. แจ้งกำหนดวัน 
เวลา  สถานที ่จัดประชุม และเชิญ 
ผตล.จว. ทุกคนเข้าร่วมการประชุม  
๒. ผอ.สนง.กกต.จว. แนะนำ ผตล.จว. 
รวมท ั ้ งหน ้ าท ี ่ และอำนาจของ 
ผตล.จว. ให้ที่ประชุมได้รับทราบด้วย 
  

ในวันที่มี
การจัด
ประชุม 

- ผอ.สนง.
กกต.จว. 

๖. ผตล.จว. จัดประชุมเพื่อ
ปรึกษา หารือตามจำนวน
ครั้งที่กำหนด  
 
 
 

๑. สนง.กกต.จว. จ ัดเตร ียมห ้อง
ประชุมพร้อมอุปกรณ์ประกอบการ
ประชุมตามที่มีการร้องขอหรือแจ้งไว้ 
๒. ผอ.สนง.กกต.จว.หรือผู้แทนเข้า
ร ่วมประช ุมด ้วยท ุกคร ั ้ งท ี ่ม ีการ
ประชุม เพ่ืออำนวยความสะดวก และ
ชี้แจงข้อเท็จจริงที่เกี่ยวกับการจัดให้
มีการเลือกตั้ง 
 

๒ ครั้ง /
เดือน 

- ผอ.สนง.
กกต.จว. 

 

 

 

 

 



๖๒ 
 

 

 

ภารกิจ/กิจกรรม รายละเอียดงาน ระยะเวลา 
(วัน) ผู้รับผิดชอบ 

๗ .  การดำเน ิ นการกรณี  
ผ ต ล . จ ว . ต ร ว จ พ บ ก า ร
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที ่ที่
ดำเนินการเลือกตั้ง /เจ้าหน้าที่
ของรัฐปฏิบัติไม่ถูกต้องตาม
กฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้ง
และพรรคการเมือง 

๑. ผตล.จว. ออกแบบแจ้งเตือนการ
ปฏิบัติงาน (ผตว.จว. ๑)  
 - กรณีแจ้งเตือนให้ปฏิบัติให้ถูกต้อง
แล้ว แต่ไม่มีการการดำเนินแก้ไขให้
ถูกต้อง ให้ ผตล.จว. ออกแบบแจ้ง
เตือนการปฏิบัติงาน และให้ผู้ถูกแจ้ง
เตือนลงลายมือชื่อในแบบแจ้งเตือน
ด้วย 
๒. ผตล.จว. ออกแบบรายงานของ 
ผตล.จว. (ผตล.จว.๒) โดยนำกราบ
เรียน/เรียน ปธ.กกต./ กกต.  ผ่าน
ระบบโปรแกรมรายงานผลการ
ปฏิบัติงานของ ผตล.จว. พร้อมแนบ
แบบแจ ้ ง เต ื อนการปฏ ิบ ั ต ิ ง าน 
(ผตล.จว. ๑ ) ด้วย 
๓. สตก. พิมพ์แบบรายงานของ ผตล. 
(ผตล.จว.๒)พร้อมแบบแจ้งเตือนการ
ปฏิบัติงาน (แบบ ผตล.จว.๑) จาก
ระบบโปรแกรมรายงานการปฏิบัติงาน
แล้วนำกราบเรียน/เรียน ปธ.กกต. /
กกต. เพื่อพิจารณาพร้อมส่งเรื่องให้
กลุ่มภารกิจการสืบสวนฯดำเนินการ 
๔. ผตล.จว. แจ้งให้ ผอ.กต.จว.ทราบ
ผ่านระบบโปรแกรมรายงานผลการ
ปฏิบัติงานฯ 
๕. ผอ.กต.จว.ทราบข้อมูลการแจ้ง
เตือนผ่านระบบโปรแกรมรายงานผล
การปฏิบัติงานของ ผตล.จว. 
 

ในวันที่พบ
เหตุการ
กระทำ
ความผิด 

 
 
 
 

ในวันที่พบ
เหตุการ

กระทำผิด
หรือโดยเร็ว 

 
 
 

ในวันที่มี
การรายงาน 

 
 
 
 
 

ในวันที่มี
การบันทึก
ข้อมูลใน
โปรแกรม 

 
 
 

- ผตล.จว. 
 
 
 
 
 
 
 
- ผตล.จว. 
 
 
 
 
 
 
- สตก. 
-กลุ่มภารกิจ
สืบสวนฯ 
 
 
 
 
- ผตล.จว. 
- ผอ.กต.จว. 
 
- ผอ.กต.จว.  
 
 
 

 

 

 



๖๓ 
 

 

 

ภารกิจ/กิจกรรม รายละเอียดงาน ระยะเวลา 
(วัน) ผู้รับผิดชอบ 

 ๖ ผอ.กต .จว .  มอบหมายให ้ชุด
สืบสวนสอบสวนหรือพนักงานในกลุ่ม
งานสืบสวนฯดำเนินการตรวจสอบมูล
กรณีดังกล่าว 

หลังจากที่ 
ผตล.จว. 
แจ้งเตือน
ดำเนินการ

โดยเร็ว 
 

- ชุดสืบสวนฯ
หรือ กสส.พม. 

๘. การดำเน ินการกรณี  
ผตล.จว. พบการกระทำที่
เป ็นความผ ิดกฎหมายที่
เก ี ่ยวกับการเลือกตั ้งและ
พรรคการเม ือง หร ือการ
กระทำใด ที่เป็นเหตุให้การ
เล ือกต ั ้ง  ม ิได ้เป ็นไปโดย
สุจริต และเที่ยงธรรม หรือ                   
ม ิชอบด ้วยกฎหมายของ
ผ ู ้ สม ั ครพรรคการ เม ื อ ง 
เจ้าหน้าที่ของรัฐ หรือผู้ใด 

๑. ผตล.จว. ออกแบบรายงานตาม
แบบ ( ผตล.จว.  ๒/๑ ) กราบเรียน/
เรียน ปธ.กกต. /กกต. ผ่านระบบ
โปรแกรมรายงานการปฏิบัติงานของ 
ผตล.จว. 
๒. ผตล.จว. แจ้งให้ ผอ.กต.จว. ทราบ
ผ ่านระบบโปรแกรมรายงานการ
ปฏิบัติงานของ ผตล.จว. 
๓. สำน ักผ ู ้ตรวจการ พ ิมพ ์แบบ 
ผตล.จว. ๒/๑ จากระบบโปรแกรม
รายงานการปฏิบัติงานของ ผตล.จว.  
เพื่อนำ กราบเรียน/เรียน ปธ.กกต. /
กกต. เพ่ือพิจารณา 
๔. สตก .  แจ ้ งแบบรายงานการ
ปฏิบัติงานของ ผตล.จว.  แบบ ผตล.จว.
๒/๑ ให้กลุ ่มภารกิจงานสืบสวนฯ 
ดำเนินการต่อไป 
๕. ผอ.กต.จว. รับทราบการแจ้งตาม
แบบ ผตว .จว .๒/๑ ผ ่ านระบบ
โปรแกรมรายงานผลการปฏิบัติงานฯ 
แล้วแจ้งให้ กสส.พม. หรือชุดสืบสวนฯ 
ดำเนินการสอบสวนหาข้อเท็จจริง
ต่อไป 
 

เมื่อพบ
เหตุการ

กระทำผิด 
 
 
 
 
 
เมื่อมีการ

บันทึกข้อมูล
ในระบบ
โปรแกรม 
วันที่ได้รับ

รายงานผ่าน
ระบบ

โปรแกรม 
แจ้งพร้อม
กับที่แจ้ง 

กกต. 
ดำเนินการ

โดยเร็ว 

- ผตล.จว. 
 
 
 
 
- ผตล.จว. 
- ผอ.กต.จว. 
 
- สตก. 
 
 
 
 
- สตก. 
 
 
 
- ผอ.กต.จว.              
– กสส.พม. /
ชุดสืบสวนฯ 

 

 



๖๔ 
 

 

 

ภารกิจ/กิจกรรม รายละเอียดงาน ระยะเวลา 
(วัน) ผู้รับผิดชอบ 

๙. การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของ ผตล.จว. ใน
ส่วนของ สนง.กกต.จว. 

 เม ื ่อสิ ้นสุดการปฏิบัต ิหน้าที ่ของ 
ผตล.จว .  ให้  ผอ.สนง .กกต .จว.  
รอง ผอ. สนง.กกต.จว.  หน. กลุ่มงาน
ท ั ้ ง ๓ กล ุ ่มงาน  ประเม ินผลการ
ปฏิบัติงานของ ผตล.จว. ตามเกณฑ์               
การประเมินฯ ตัวชี้วัด การปฏิบัติงาน
พื้นฐาน ประเด็นย่อย การแสดงความ
คิดเห็นของผู ้ปฏิบัติงานร่วม ผ่าน
ระบบโปรแกรมการปฏิบัติงานของ
ผู้ตรวจการเลือกตั้ง หรือตามที่ สตก. 
แจ้งให้ดำเนินการ 
 

ดำเนินการ
เมื่อสิ้นสุด

การ
ปฏิบัติงาน 

- ผอ.สนง.
กกต.จว. 
- รอง ผอ.
สนง.
กกต.จว. 
- หน.กลุ่ม
งานสนง.
กกต.จว. 
- สตก. 
 

                                                                                                                          
 

************************** 

รายชื่อคณะผู้จัดทำ 
 
ที่ปรึกษา 
 

นายแสวง  บุญมี      เลขาธิการคณะกรรมการการเลือกตั้ง 
 

คณะผู้จัดทำ 
นายบุณยเกียรติ   รักชาติเจริญ    พนักงานจ้างเหมาบริการบุคคล 
อดีตรองเลขาธิการคณะกรรมการการเลือกตั้ง 
 

นางสาวสุรณี   ผลทวี     พนักงานจ้างเหมาบริการบุคคล 
อดีตรองเลขาธิการคณะกรรมการการเลือกตั้ง 
 

นายสมยศ  อักษร     พนักงานจ้างเหมาบริการบุคคล 
อดีตรองเลขาธิการคณะกรรมการการเลือกตั้ง 
 

นายกิตติพงษ์  บริบูรณ์     พนักงานจ้างเหมาบริการบุคคล 
อดีตรองเลขาธิการคณะกรรมการการเลือกตั้ง 
 

นายกิตติวีร์  มุตตาหารัช     พนักงานจ้างเหมาบริการบุคคล 
อดีตรองเลขาธิการคณะกรรมการการเลือกตั้ง 
 

ว่าที่ร้อยตรี วันชัย  ใจกุศล    พนักงานจ้างเหมาบริการบุคคล 
อดีตผู้อำนวยการสำนักบริหารการเลือกตั้ง 
และการออกเสียงประชามติ ๑ 
 



รายชื่อคณะผู้จัดทำ 
 
ที่ปรึกษา 
 

นายแสวง  บุญมี      เลขาธิการคณะกรรมการการเลือกตั้ง 
 

คณะผู้จัดทำ 
นายบุณยเกียรติ   รักชาติเจริญ    พนักงานจ้างเหมาบริการบุคคล 
อดีตรองเลขาธิการคณะกรรมการการเลือกตั้ง 
 

นางสาวสุรณี   ผลทวี     พนักงานจ้างเหมาบริการบุคคล 
อดีตรองเลขาธิการคณะกรรมการการเลือกตั้ง 
 

นายสมยศ  อักษร     พนักงานจ้างเหมาบริการบุคคล 
อดีตรองเลขาธิการคณะกรรมการการเลือกตั้ง 
 

นายกิตติพงษ์  บริบูรณ์     พนักงานจ้างเหมาบริการบุคคล 
อดีตรองเลขาธิการคณะกรรมการการเลือกตั้ง 
 

นายกิตติวีร์  มุตตาหารัช     พนักงานจ้างเหมาบริการบุคคล 
อดีตรองเลขาธิการคณะกรรมการการเลือกตั้ง 
 

ว่าที่ร้อยตรี วันชัย  ใจกุศล    พนักงานจ้างเหมาบริการบุคคล 
อดีตผู้อำนวยการสำนักบริหารการเลือกตั้ง 
และการออกเสียงประชามติ ๑ 
 






