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คำนำ 

 

ตามที่เทศบาลตำบลนาใน ไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  เมื่อ 
วันที่  30 กันยายน 2564  เพื่อนำแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  เปนกรอบในการจัดทำ
งบประมาณรายจายประจำป  งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสม รวมทั้งวางแนวทาง
เพ่ือใหมีการปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคตามโครงการที่กำหนดไวในแผนพัฒนาทองถิ่น นั้น 
 

  เนื่องจากเทศบาลตำบลนาใน  ไดมีการเปลี่ยนแปลงโครงการตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ. 
๒๕๖6-2570) เพ่ือใหสอดคลองกับโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการจริง รวมทั้งวางแนวทาง  เพื่อใหมีการ
ปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคตามโครงการที่กำหนดไวในแผนพัฒนาทองถิ่น  จึงมีเหตุผลและความจำเปนที่
จะตองจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น ( พ.ศ. 2566-2570)  (เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1) พ.ศ. 2567  ของเทศบาล
ตำบลนาใน 
 

  ดังนั้น  การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ.  2566-2570)  (เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1) 
ประจำป พ.ศ. 2567  เปนแนวทางที่กำหนดใหเทศบาลตำบลนาใน  นำไปใชปฏิบัติงานในการบริการ
สาธารณะเพื่อแกไขปญหาและตอบสนองตอความตองการของประชาชน ใหเกิดการสัมฤทธิ์ผลและบรรลุ
วัตถุประสงคของนโยบาย 
 
 
 
 
           สำนักปลัดเทศบาล 

    เทศบาลตำบลนาใน 
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สวนที่ 1 
 

ขั้นตอนการจัดทำแผนพฒันาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  
  

 การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548  และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2561   

ขอ 22/1  เพ่ือประโยชนของประชาชน การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถ่ิน ใหเปนอำนาจของ
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  

เมื่อแผนพัฒนาทองถิ่นตามวรรคหนึ่งไดรับความเห็นชอบแลว ใหสงแผนพัฒนาทองถิ่นดังกลาวให
ผูบริหารทองถ่ินประกาศใช พรอมท้ังปดประกาศใหประชาชนทราบโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวันนับแต
วันที่ผูบริหารทองถ่ินประกาศใช 

 
เหตุผลและความจำเปน 

ในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) (เปล่ียนแปลง ครั้งที่ 1) พ.ศ. 2567 
 

 ตามที่เทศบาลตำบลนาใน ไดอนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เม่ือวันที่ 
30 กันยายน 2564 ซึ่งไดรับทราบปญหา ความตองการ ประเด็นการพัฒนาและประเด็นที่เก่ียวของ และ
แนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่เพื่อนำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยนำขอมูล
พ้ืนฐานในการพัฒนาจากหนวยงานตาง ๆ และขอมูลในแผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบ
ในการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินเพื่อใชเปนกรอบแนวทางในการพิจารณาจัดทำงบประมาณรายจายประจำป 
งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสมในชวงของแผนนั้น รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือใหมีการ
ปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคตามโครงการพัฒนาที่กำหนดไวในแผนพัฒนาทองถิ่น 
 

 เทศบาลตำบลนาใน  มีความจำเปนท่ีจะตองดำเนินการเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-
2570) ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2567 เนื่องจากมีโครงการในแผนพัฒนาทองถิ่นท่ีจะมาจัดทำงบประมาณเปนการทำ
ใหสาระสำคัญของแผนพัฒนาทองถิ่นเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม หรือทำใหลักษณะปริมาณ คุณภาพเปลี่ยน ดังนั้น 
เพ่ือใหมีความเหมาะสมสอดคลองกับปญหาและความตองการของประชาชน สามารถแกไขปญหาความจำเปน
เรงดวน และทันตอสถานการณในปจจุบัน อีกทั้งใชเปนกรอบในการพิจารณาจัดทำงบประมาณรายจาย
ประจำปตอไป ซึ่งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ. 2548 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ 25 ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นใชแผนพัฒนา
ทองถิ่นเปนกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจายประจำป งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม และงบประมาณจาก
เงินสะสมในชวงของแผนนั้น รวมท้ังวางแนวทางเพ่ือใหมีการปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคตามโครงการพัฒนาที่
กำหนดไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน 
 

 ดังนั้น  เพ่ือใหการบริหารงานของเทศบาลตำบลนาในมีประสิทธิภาพ สามารถดำเนินงานไปอยาง
ตอเนื่องและเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชน แผนพัฒนาทองถิ่นมีความสมบูรณถูกตอง มีแนวทางการพัฒนาที่
ชัดเจนสอดคลองกับยุทธศาสตรที่วางไวและเปนแนวทางในการดำเนินการตั้งงบประมาณตอไป จึงดำเนินการ
จัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) (เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1) พ.ศ. 2567 รายละเอียดตาม
เอกสารแนบทายนี ้
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สวนที่  2 

 
บัญชีโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) (เปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 1) พ.ศ. 2567 
เทศบาลตำบลนาใน  อำเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร   
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แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) (เปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 1) พ.ศ. 2567 

เทศบาลตำบลนาใน อำเภอพรรณานิคม จังหวัดสกลนคร 
ก.ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 1 ดานความมั่นคง 
ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ บับที่ 13 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และคนไทยมีความคุมครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม 
ค. Sustinable Development Goals: SDGs  เปาหมายที่ 11 ทำใหเมืองและการต้ังถิ่นฐานของมนุษยมีความครอบคลมุ ปลอดภัย มีภูมิตานทานและย่ังยืน 
                                                          เปาประสงคที่ 1 สรางหลักประกันวาจะมีการเขาถึงที่อยูอาศัยและการบริการพื้นฐานท่ีพอเพียงปลอดภัย ในราคาที่สามารถจายได และยกระดับ 
                                                                              ชุมชนแออัด ภายในป 2573 
     เปาประสงคที่ 3  ยกระดับการพัฒนาเมืองและขีดความสามารถใหครอบคลุมและย่ังยืน เพื่อการวางแผนและการบริหารจัดการการต้ังถิ่นฐานของ 
                                                                              มนุษยอยางมีสวนรวม บูรณาการและยั่งยืนในทุกประเทศ ภายในป 2573 
ก.ยุทธศาสตรจังหวัดสกลนคร  ที่ 5  ยุทธศาสตรการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมัน่คง 
ข.ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในจังหวัด  ยุทธศาสตร  ที่ 5  ยุทธศาสตรการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 
 2.  ยุทธศาสตรการพฒันาเทศบาลตำบลนาใน  ที่ 2  การพัฒนาชุมชน  หมูบานใหนาอยู 
  2.1 กลยุทธที่ 3 การพัฒนาดานการเมือง การปกครองและการบริหาร 

        (1)  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
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ขอความเดิม 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI ) 

ผลท่ีคาดวา     
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการอบรมพัฒนา

บุคลากรเทศบาลตำบล

นาใน 

เพ่ือพัฒนาบุคลากร
ใหมีความรูในการ
ปฏิบัติงานอยางมี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลสูงสุด 

ผูบริหาร คณะผูบริหาร

สมาชิกสภา พนักงาน

เทศบาลและพนักงาน

จาง 

๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ รอยละความ
พึงพอใจของ
ผูเขารวม
โครงการ 

ขาราชการ

การเมือง และ

พนักงานเขาใจ

ในบทบาทหนาที่

และมีความรูใน

การปฏิบัติงาน

ไดอยางม ี

ประสิทธิภาพ 

สำนักปลดั 

 

เปลี่ยนแปลงเปน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI ) 

ผลท่ีคาดวา     
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการอบรมพัฒนา
บุคลากรเทศบาลตำบล
นาใน 

เพ่ือพัฒนาบุคลากร
ใหมีความรูในการ
ปฏิบัติงานอยางมี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลสูงสุด 

ผูบริหาร คณะผูบริหาร

สมาชิกสภา พนักงาน

เทศบาลและพนักงาน

จาง 

5๐๐,๐๐๐ 5๐๐,๐๐๐ 5๐๐,๐๐๐ 5๐๐,๐๐๐ 5๐๐,๐๐๐ รอยละความ
พึงพอใจของ
ผูเขารวม
โครงการ 

ขาราชการ

การเมือง และ

พนักงานเขาใจ

ในบทบาทหนาที่

และมีความรูใน

การปฏิบัติงาน

ไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

สำนักปลดั 



-5- 
แบบ ผ.02 

รายละเอียดโครงการพฒันา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) (เปลี่ยนแปลง คร้ังที่ 1) พ.ศ. 2567 

เทศบาลตำบลนาใน อำเภอพรรณานิคม จังหวัดสกลนคร 
 

ก.ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากร 
ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
ค. Sustinable Development Goals: SDGs  เปาหมายที่ 4 สรางหลักประกันวาทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และสนับสนนุโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต 
                                                          เปาประสงคที่ 2 สรางหลักประกันวาเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเขาถึงการพฒันา การดูแลและการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศกึษา สำหรับเด็ก 
                                                                              ปฐมวัยที่มีคุณภาพ ภายในป 2573 เพื่อใหเด็กเหลานั้นมีความพรอมสำหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 
ง. ยุทธศาสตรจังหวัดสกลนคร  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพื่อสรางศักยภาพในการแขงขัน 
จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร  ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพื่อสรางศักยภาพในการแขงขัน 
    3. ยุทธศาสตรการพัฒนาทางการศึกษา ศาสนา กีฬา และวัฒนธรรมทองถิ่น 
 3.1 กลยุทธที่ 2 การพัฒนาดานสงเสริมการศาสนา การกีฬา และอนุรักษวัฒนธรรมทองถิน่ 
         (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ 
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ขอความเดิม 
 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา       
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

3 โครงการสงเสริมการ
เลนกีฬา 

เพ่ือสงเสริมให
ประชาชนไดออก
กำลังกาย มสีุขภาพ
รางกายที่แข็งแรง 

จัดซื้ออุปกรณกีฬาใหกับ
คณะกรรมการหมูบาน 
จำนวน  ๑๑ ชุด และ
เทศบาลตำบลนาใน  
จำนวน  ๑  ชุด 

๙๐,๐๐๐ ๙๐,๐๐๐ ๙๐,๐๐๐ ๙๐,๐๐๐ ๙๐,๐๐๐ โครงการบรรลุ
วัตถุประสงค
ตามที่กำหนด
ไว 

มีวัสดุอุปกรณ
สำหรับเลน
กีฬาที่เพียงพอ 

กองการศึกษา 

 
เปลี่ยนแปลงเปน 

 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดวา       
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570
(บาท) 

3 โครงการสงเสริมการ
เลนกีฬา 

เพ่ือสงเสริมให
ประชาชนไดออก
กำลังกาย มสีุขภาพ
รางกายที่แข็งแรง 

จัดซื้ออุปกรณกีฬาเพื่อ
ใชในการฝกซอมออก
กำลังกาย  สำหรับ
เยาวชน ประชาชนใน
เขตพื้นที่ตำบลนาใน 
จำนวน  ๑๑ ชุด และ
และเทศบาลตำบลนาใน  
จำนวน  ๑  ชุด 

9๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ โครงการบรรลุ
วัตถุประสงค
ตามที่กำหนด
ไว 

มีวัสดุอุปกรณ
สำหรับเลน
กีฬาที่เพียงพอ 

กองการศึกษา 
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ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ประกาศเทศบาลตำบลนาใน 
เรื่อง  ประกาศใชแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2567 

ของเทศบาลตำบลนาใน 
....................... 

   
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

พ.ศ.  ๒๕๔๘  แกไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ขอ 22/1 เพ่ือประโยชนของประชาชน การ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถิ่น ใหเปนอำนาจของคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  เมื่อแผนพัฒนาทองถ่ินตาม
วรรคหนึ่งไดรับความเห็นชอบแลว ใหสงแผนพัฒนาทองถ่ินดังกลาวใหผูบริหารทองถ่ินประกาศใช พรอมทั้งปด
ประกาศใหประชาชนทราบโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวันนับแตวันที่ผูบริหารทองถ่ินประกาศใช บัดนี้ 
เทศบาลตำบลนาในไดดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6–๒๕70) เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1   พ.ศ. 
2567  ของเทศบาลตำบลนาใน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.  ๒๕๔๘  แกไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ขอ 22/1 เสร็จเรียบรอยแลว 
 

  อาศัยอำนาจตามความในขอ 24   แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่  3) พ.ศ. 2561 จึงขอประกาศใช

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6–๒๕70) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2567  ของเทศบาลตำบลนาใน   ท้ังนี้ 

ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป  

  จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

 ประกาศ  ณ  วันที่  13  เดือน  กุมภาพันธ  พ.ศ. ๒๕๖7 

 

 
(นายชาติชาย  โถตันคำ) 

นายกเทศมนตรีตำบลนาใน 
 

 

 
 
 
 



 
 

 
 

 


