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คำนำ 
เนื่องดวยเทศบาลตำบลนาใน  จะตองดำเน ินการจ ัดทำแผนการดำเนินงาน ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แกไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  โดยการจัดทำแผนการดำเนินงานใหดำเนินการตามขั้นตอนดำเนินการ 
ดังนี้ (1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน หนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอื่นๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น แลวจัดทำรางแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  (2) 
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพิจารณารางแผนการดำเนินงาน แลวเสนอผูบริหารทองถิ่นประกาศเปนแผนการ
ดำเนินงาน ทั้งนี้ ใหปดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบหาวันนับแตวันที่ประกาศ เพื่อใหประชาชนใน
ทองถิ่นทราบโดยทั่วกันและตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน (3) แผนการดำเนินงานใหจัดทำใหแลว
เสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันที ่ประกาศใชงบประมาณรายจายประจำป งบประมาณรายจายเพิ่มเติม 
งบประมาณจากเงินสะสม หรือไดรับแจงแผนงานและโครงการจากหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอื่นๆ ที่ตองดำเนินการในพื้นที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นในปงบประมาณนั้น การ
ขยายเวลาการจัดทำและการแกไขแผนการดำเนินงานเปนอำนาจของผูบริหารทองถิ ่น  และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6732 เรื่อง ซักซอมแนวทางการดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่น
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยกำหนดใหการจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติมใหเปนอำนาจของผูบริหาร
ทองถิ่น ในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 เปนตนไป  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086  
ลงวันที่  19  สิงหาคม 2565  เรื่อง  ซักซอมแนวทางปฏิบัติการใชแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินเพ่ือจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 

  

  ดังนั้น  เพื่อใหเปนไปตามระเบียบฯ และหนังสือกระทรวงมหาดไทยดังกลาว เทศบาลตำบล
นาใน  จึงไดดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (เพ่ิมเติม) ครั้งท่ี 1/2566 
ขึ้นเพื่อใหทราบถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นประจำปงบประมาณนั้น   และใชเปนแนวทางในการดำเนินงานในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ของเทศบาลตำบลนาใน  ใหมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน  มีการประสานและบูรณาการการ
ทำงานกับหนวยงานและการจำแนกรายละเอียดตางๆ ของแผนงาน/โครงการในแผนการดำเนินงานจะทำให
การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปงบประมาณมีความสะดวกมากขึ้น และหวังเปนอยางยิ่งวาแผนการดำเนินงาน
เทศบาลตำบลนาใน ประจำปงบประมาณ 2566 (เพิ่มเติม) ครั้งที่ 1/2566  นี้ จะสามารถใชเปนประโยชน
ตอการดำเนินงานของเทศบาลตำบลนาใน และผูที่เก่ียวของเปนอยางด ี 
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สวนที่  1 
ที่มาของแผนการดำเนินงาน 

  
1.  บทนำ 

เนื่องดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน 
ทองถิ ่นพ.ศ. 2548 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ 26 ไดกำหนดใหองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงาน โดยมีขั้นตอนดำเนินการดังนี้  (1) คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น หนวยงานราชการ 
สวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอื่นๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
แลวจัดทำรางแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ ่น (2) คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น
พิจารณารางแผนการดำเนินงาน แลวเสนอผูบริหารทองถิ่นประกาศเปนแผนดำเนินงาน ทั้งนี้ ใหปดประกาศ
แผนการดำเนินงานภายในสิบหาวันนับแตวันที่ประกาศ  เพื่อใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยทั่วกันและตอง
ปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ 27 แผนการดำเนินงานให
จัดทำเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันที่ประกาศใชงบประมาณรายจายประจำป งบประมาณรายจายเพิ่มเติม 
งบประมาณจากเงินสะสมหรือไดรับแจงแผนงาน/โครงการจากหนวยงานราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอื่นๆ ที่ตองดำเนินการในพื้นที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นในปงบประมาณนั้น  การ
ขยายเวลาการจัดทำและแกไขแผนการดำเนินงานเปนอำนาจของผู บริหารทองถิ ่น  และตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6732 เรื่อง  ซักซอมแนวทางการดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่น
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยกำหนดใหการจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติมใหเปนอำนาจของ
ผูบริหารทองถิ่น ในปงบประมาณ  พ.ศ. 2563 เปนตนไป หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 
6086  ลงวันที่  19  สิงหาคม 2565  เรื่อง  ซักซอมแนวทางปฏิบัติการใชแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
 

  ภายใตระเบียบฯ  และหนังสือสั่งกระทรวงมหาดไทยดังกลาว  เทศบาลตำบลนาใน จึงได
ดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (เพิ่มเติม) ครั้งที ่ 1/2566  ข้ึน  
เพื่อใหทราบถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นประจำปงบประมาณนั้น  และใชเปนแนวทางในการดำเนินงานในปงบประมาณ  พ.ศ. 
2566 ของเทศบาลตำบลนาใน  ใหมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น มีการประสานและบูรณาการการ
ทำงานกับหนวยงานและการจำแนกรายละเอียดตางๆ ของแผนงาน/โครงการในแผนการดำเนินงานจะทำให
การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปงบประมาณมีความสะดวกมากขึ้น โดยการจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566  (เพ่ิมเติม) ครั้งที ่1/2566  

2.  วัตถุประสงคของแผนดำเนินการ 

 1.  เพื่อใหทราบถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจำปงบประมาณ 
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 2.  เพื่อใชเปนแนวทางในการดำเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2566  ใหมีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้น 
 3.  เพื่อใหมีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหนวยงานและการจำแนกรายละเอียดตางๆ 

ของแผนงาน/โครงการในแผนการดำเนินงานจะทำใหการติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปงบประมาณมีความ

สะดวกมากขึ้น 

3.  ขั้นตอนการจัดทำแผน 
 ขั้นตอนท่ี 1  ขั้นตอนการจัดทำรางแผน 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นรวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถิ ่น มีหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอื ่นๆ ที่
ดำเนินการในพื้นที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น แลวจัดทำรางแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาทองถ่ิน 
 ขั้นตอนท่ี 2  ขั้นตอนการพิจารณารางแผน 
  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพิจารณารางแผนการดำเนินงาน แลวเสนอผูบริหารทองถิ่น
ประกาศเปนแผนการดำเนินงาน 
 ขั้นตอนท่ี 3  การประกาศใชแผนการดำเนินงาน 
  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพิจารณารางแผนการดำเนินงาน แลวเสนอผูบริหารทองถ่ินเพื่อ
ประกาศใชแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ ใหปดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบหาวันนับแตวันที่ประกาศ  
เพ่ือใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยทั่วกันและตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน   

  แผนการดำเนินงานใหจัดทำใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันที่ประกาศใชงบประมาณ
รายจายประจำป งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือไดรับแจงแผนงานและโครงการ
จากหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอื่นๆ ที่ตองดำเนินการในพื้นที่องคกร
ปกครองสวนทองถ่ินในปงบประมาณนั้น 
 การขยายเวลาการจัดทำและการแกไขแผนการดำเนินงานเปนอำนาจของผูบริหารทองถ่ิน 
 กรณีการจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติมใหเปนอำนาจของผูบริหาร ซึ่งจะตองจัดทำใหแลวเสร็จ
ภายใน 30 วัน นับตั้งแตวันที่ประกาศใชงบประมาณ 
    
4.  ประโยชนของแผนการดำเนินการ 
  1.  ทำใหแนวทางในการดำเนินงานในปงบประมาณของเทศบาลตำบลนาในมีความชัดเจนใน
การปฏิบัติมากขึ้น ทำใหแนวทางในการดำเนินงานในปงบประมาณมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
  2.  ทำใหการใชจายงบประมาณเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
  3.  ใชเปนเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงานและการประเมินผลทำใหการติดตามและ
ประเมินผลเม่ือสิ้นปมีความสะดวก รวดเร็วมากยิ่งข้ึน 
  4. ใชเปนเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถิ่นเพ่ือควบคุมการดำเนินงานให
เปนไปอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
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สวนที่ 2  
  

บัญชจีำนวนโครงการสำหรับท่ีไมไดจดัทำเปนโครงการแผนพัฒนาทองถิ่น 
 

สวนที่ 2  บัญชีโครงการพัฒนา กิจกรรมและงบประมาณ  
  

3. บัญชีจำนวนครุภัณฑ สำหรับที่ไมไดจัดทำเปนโครงการแผนพัฒนาทองถิ่น (แบบ ผด.02/1) 
  แบบ ผด.02/1 เปนแบบประเภทครุภัณฑ/กลยุทธ/แผนงาน ประกอบดวย ที่/ครุภัณฑ/
รายละเอียดของครุภัณฑที่ดำเนินการ/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ดำเนินการ/หนวยงานรับผิดชอบหลัก ป 
พ.ศ. ........../เดือน............/ โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปหนึ่ง 
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จำนวนครุภัณฑ สำหรับที่ไมไดดำเนินการจัดทำเปนโครงการพัฒนาทองถิ่น 
แผนการดำเนนิงาน  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (เพิ่มเติม) ครั้งที่ 1/2566   

เทศบาลตำบลนาใน อำเภอพรรณานิคม จังหวัดสกลนคร 
1)  ประเภทครุภัณฑสำนักงาน 
     1.1  กลยุทธการพัฒนาดานการเมือง การปกครองและการบริหาร 
   (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที ่ ครุภัณฑ 
รายละเอียดของครุภัณฑ 

ทีด่ำเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี 

ดำเนินการ 
หนวยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
พ.ศ. 2565 พ.ศ.  2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 สำนักงาน โตะทำงานแบบเหล็ก พรอมกระจก

ขนาดยาว 5 ฟุต  กวาง 80 
เซนติเมตร สูง 75 เซนติเมตร 
จำนวน 1 ตัว 

8,000 ทต.นาใน สำนักปลดัฯ             

2 สำนักงาน เกาอี้ทำงานพนักพิงสูง ปรับระดับ 
สูงต่ำได จำนวน 3 ตัว 

15,000 ทต.นาใน สำนักปลดัฯ             

3 สำนักงาน เกาอี้ทำงานแบบลอหมุน  
จำนวน 4 ตัว 

10,000 ท.นาใน สำนักปลดัฯ             

รวม  33,000               

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ  ผด. 02/1 
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1)  ประเภทครุภัณฑสำนักงาน 
     1.1  กลยุทธการพัฒนาดานการเมือง การปกครองและการบริหาร 
   (2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที ่ ครุภัณฑ 
รายละเอียดของครุภัณฑ 

ทีด่ำเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี 

ดำเนินการ 
หนวยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
พ.ศ. 2565 พ.ศ.  2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 สำนักงาน โตะทำงานแบบเหล็ก พรอมกระจก

ขนาดยาว 4 ฟุต  กวาง 65 
เซนติเมตร สูง 75 เซนติเมตร 
จำนวน 3 ตัว 

15,600 ทต.นาใน กองชาง             

2 สำนักงาน เกาอี้ทำงานพนักพิงสูง ปรับระดับ 
สูงต่ำได จำนวน 1 ตัว 

5,000 ทต.นาใน กองชาง             

3 สำนักงาน เกาอี้ทำงานแบบลอหมุน  
จำนวน 8 ตัว 

20,000 ท.นาใน กองชาง             

รวม  40,600               

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ  ผด. 02/1 
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2)  ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออเิล็กทรอนิกส 
     1.1  กลยุทธการพัฒนาดานการเมือง การปกครองและการบริหาร 
   (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

ที ่ ครุภัณฑ 
รายละเอียดของครุภัณฑ 

ทีด่ำเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานท่ี 

ดำเนินการ 
หนวยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
พ.ศ. 2565 พ.ศ.  2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 คอมพิวเตอรหรือ

อิเล็กทรอนิกส 
เครื่องพิมพมัลติฟงกชั่นอิงเจ็ท A3 

โดยมีคณุสมบัติ (ฟงกชั่น) ในการ
พิมพ, สแกน, แฟกซ, พิมพรูปภาพ, 
พิมพเอกสาร 2 หนาอัตโนมัติ, 
เครือขายไรสาย, WIFI, การพมิพ
ผานอุปกรณเคลื่อนที่, ความเร็วใน
การพิมพละเอียด สูงสุด 28 ภาพ
ตอนาที และตัวเครื่องมีขนาด กวาง 
530 มม. สูง 375 ม. น้ำหนัก 
20.50 กก.  

12,000 ทต.นาใน กองชาง             

รวม  12,000               

 
 

แบบ  ผด. 02/1 
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ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ประกาศเทศบาลตำบลนาใน 
เรื่อง  แผนการดำเนินงาน  ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖6  เพิ่มเติม  (ครั้งท่ี 1)  

....................... 
 

อาศัยอำนาจตามความนัย  หมวด 5 ขอ 26 และ ขอ 27 แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทย   
วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2561  ตามที ่เทศบาลตำบลนาในไดจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เพิ่มเติม  (ครั้งที่ 1) โดยการจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติมใหเปนอำนาจของผูบริหารทองถิ่น ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086  ลงวันที่  19  สิงหาคม 2565 เรื ่อง  ซักซอมแนวทาง
ปฏิบัติการใชแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะ  นั้น 
 

  เพื่อใหเปนไปตามระเบียบฯ และหนังสือกระทรวงมหาดไทยดังกลาว  เทศบาลตำบลนาใน    
จึงประกาศใชแผนการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  เพิ ่มเติม  (ครั ้งที่ 1)  เพื ่อใหการ
ปฏิบัติงานของขาราชการ/พนักงานสวนทองถิ่น เปนไปอยางเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ  รายละเอียดปรากฏ
แนบทายประกาศนี้  และสามารถขอดูขอมูลเพ่ิมเติมไดท่ีศูนยขอมูลขาวสารเทศบาลตำบลนาใน   
   
  จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 
 

 ประกาศ  ณ  วันที่  8  เดือน  มีนาคม   พ.ศ. ๒๕๖6 
 

 

       
(นายชาติชาย  โถตันคำ) 

 นายกเทศมนตรตีำบลนาใน 

 



 


